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माग II - Im 3 - - उप - पग (1) 

PART II - Section 3 - Sub- section (1 ) 
( स्सा मंत्रालय को छोरकर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोडकर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियो द्वारा विधि के अन्तर्गत बमाए और जारी किये गए साधारण नियम 

जिममें साधारण प्रकार के आदेश, उपनियम प्रावि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (Including orders , bye- laws etc. of a general character ) issued by the Ministries of 
the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other than the 

Administration of Union Territories.) 


मंत्रिमण्डल सचिवालय 

CABINET SECRETARIAT 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

(Department of Personnel & Administrations Reforms) 
नई दिल्ली, 9 नवम्बर , 1973 

__ New Delhi , the 9th November , 1973 
सा . का . नि . 1250. - सविधान के अनुच्छेच 309 के परन्सक द्वारा G. S . R . 1250 . --- In exercise of the powers conferred by the 
प्रदत्त शक्तियां तथा इस सम्मन्ध में उन्हें समर्थ करने वाली अन्य TIOViso to altitle 309 of the Constitution and of all other 
सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , केन्द्रीय सचिवालर " powers , enabling him in this behalf , the President hereby 
सेवा नियम , 1962 में और आगे संशोधन करने के लिए एसद्वारा makes the following rules further to amend the Central 
निम्नलिखित नियम बनाते है , जस्: 

Secretariat Service Rules, 1962 , namely : - - 
___ 1. ( 1) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय संवा (सातयां संशोधन ) 

___ 1 . ( 1 ) These Tules may be called the Central Secretariat 
नियम , 1973 कई जा सकेगे । 

Service ( Seventh Amendment) Rules , 1973 , 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लागू 

(2 ) They shall come into force on the ma of their pub 
होंगे । 

lication in the official Gazetto . 
2, केन्द्रीय सचिवालय रोवा नियम, 1962 की वित्तीय अनसची __ 2 In the Second Schedule to the Central Secretariat Ser 
के स्थान पर मद ( 4 ) के लिए गह मनालय के नीचे और उनसे 

vlce Rulcs , 1962 , foi item ( iv ) below "Ministry of Home 
संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित प्रविष्टिय 

Allan and the enties relating thereto , tho following entries 
प्रतिस्थापित की जाऐगी, अर्थात् : -- 

shall se proclively be substituted namely : 
" ( 4 ) सचिवालय प्रशिक्षण उप -निदेशक सहायक 

(iv) Institute of Secretariat Deputy 
सथा प्रबंध संस्थान निदेशक 

Assistant 
Training and Management Director Director." 
सख्या 1 / 7/ 73 - + रा ( 311 

___ [ No , 1 / 7 / 73- CS(I )] 
एम के वासुदंदन, अपर सचिव 

M K VASUDEVAN, Under Secy. 
99 G I ./73 --1 
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करते समय मंत्रिमण्डल सचिवालय के कार्मिक और 
प्रशासनिक सुधार विभाग द्वारा समय समग पर जारी 
किये गये अनदेशों के अनुसार आरक्षण किया जाऐगा । " 


नई दिल्ली, 12 नवम्बर, 1973 
सा . का . नि . 1251. --संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों तथा इसके निमित्त उन्हें समर्थ बनाने वाली अन्य 
सभी शक्तियों का प्रयोग करते हए, राष्ट्रपति , भारतीय सांख्यिकी 
सेवा नियम, 1961 में और आगे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते है : 
__ 1 (1 ) इन नियमों को भारतीय सांख्यिकी सेवा ( सातयां 
संशोधन ) नियम 1973 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 

से लागू होगें । 
2. भारतीय सख्यिकी संवा नियम , 1961 की अनुसूची 1 में 
"ग्रेड 3-उप निदेश " शीर्षक के अन्तर्गत पद 23 और उससे संबंधित 
प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : -- 
" 24 . भारतीय डाक तथा सार विभाग 
(1) डाक तथा सार विभाग सहायक महानिदेशक - 1 1 " 

( एस टी . टी .) 
सं . 11 / 24 / 73- स्थापना (6) ] 
जी . एल . मरिया, अवर सचिव 


( 2 ) नियम 12 के उपनियम ( 3 ) के स्थान पर निम्नलिरियत 

उपनियम प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 
"(3) ( क ) उपनियम ( 2) के अधीन बनाये गये किसी 

आदेश के अनुसरण में स्थायी रूप से भरी जाने वाली 
रिक्तियों को छोड़कर , ग्रंड की मालिक रिक्तियों पर 
मौलिक रूप में नियुक्तियां ग्रेड के ऐसे अस्थायी अधि 
कारियों में से की जायेगी जिन्होंने सचिवालय प्रशि 
क्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा आयोजित इस प्रेड 
की टाईप -परीक्षा पास की हो या जिन्हें मंत्रिमण्डल सचि 
वालय के कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग से 
परामर्श करके उरारा विशेष रूप में एट दे दी गई 


( ख ) नियक्तियां अस्थायी अधिकारियों की वरिष्ठता के 

कम से की जाएंगी, केवल ऐसे मामलों को छोड़ कर 
जकिकिसी व्यक्ति को उसकी बारी आने पर मालिक 
नियुक्ति के योग्य न समझा गया हो और उसके 
कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड किया जायेगा । 


New Delhi, the 12th November, 1973 
G . S . R . 1251. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other powers 
enabling him in that behalf , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Indian Statistical Ser 
vice Rules , 1961 , namely : -- 

1. ( 1) These rules may be called the Indian Statistical 
Service (Seventh Amendment ) Rules , 1973. 

(2 ) These rules shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 

2 . In Schedule I to the Indian Statistical Service Rules , 
1961, under the heading " Grade III — DEPUTY DIRECTOR " , 
after item 23 and the entries relating thereto , the following 
items and the entrics shall be inserted , namely: 

" 24 Indian Posts and Telegraphs Department 
(i) Posts and Telegraphs Board, Assistant Director 

General ( STT ) - 1 1 ". 


परन्त, अनुसूचित जातियों और अनुसूचित आदिम जातियों 
के अधिकारियों के मामलों पर विचार करते समय मंत्रिमण्डल 
सचिवालय के कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग द्वारा समय 
समय पर जारी किये गये अनदेशों के अनुसार आरक्षण किया 
जाएगा । 
"स्पारणा : -- इस उपनियम के प्रयोजनों के लिए अस्थायी अधिकारी 

वाक्यांश में नियम 2 के खंड/ खंचे के परन्सक में 
निर्दिष्ट अधिकारी शामिल नहीं है । " 


( 3) तीसरी अनुसूची में विनियम 2 में उप-पैरा (1 ) के 

नीचे दी गई टिप्पणी की संख्या बदलकर टिप्पणी 2 
कर दी जायेगी और इस प्रकार बदली हुई संख्या थाली 
टिप्पणी से पूर्व निम्नलिखित टिप्पणी अन्तःस्थापित की 
जायंगी, अर्थात् : 


INo . 11 / 24 / 73 - Estt ( E ) ] 
B . I. . MATHURIA , Under Secy . 


"टिप्पणी -1 : - उपरोक्त वर्ग ( क ) के अधिकारियों की प्रवर सची 

में वृद्धियां करने के लिये अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित आदिम जातियों के उम्मीदवारों के 
मामलों पर विचार करते समय मंत्रिमण्डल सचि 
घालय के कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग 
द्वारा समय -सगय पर जारी किये गये अनदेशों के 
अनुसार आरक्षण किया जाएगा । " 


[ संख्या 10/ 15/ 72- के . से . 2( 1) 7 


( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली, 13 नवम्बर, 1973 
सा . का. नि . 1252. राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों सथा इस निमित्त उन्हें समर्थ 
बनाने वाली अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सचि 
यालय लिपिक सेवा , 1962 में और आगे संशोधन करने के लिए 
एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1. (1) इन नियमों का नाम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक संपा 
( संशोधन ) नियम , 1973 है । 

( 2) से राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2 . केन्द्रीय सचिवालय लिपिक संवा नियम , 1962 में , ( 1 ) 
नियम 2 के उपनियम ( 2 ) में विद्यमान परन्तक के पश्चास 
निम्नलिस्ति और परन्तक अन्त: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
" परन्तुक यह और कि अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 

आदिम जातियों के अधिकारियों के मामले में विचार 


(Department of Personnel) 
New Delbi, the 13th November, 1973 


. . G . S. R . 1252 .-- - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution and all others 
powers enabling him in this behalf , the President heroby 
makes the following rules further to amend the Central Se 
cretarint Clerical Service, 1962, namely :- - 


___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Central Secretariat 
Clerical Service ( Amendment) Rules , 1973 . 
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(2) They shall come into force on the date of their publl 2. केन्द्रीय सचिवालय आशलिपिक संवा नियम , 1989 के नियम 
cation in the Official Gazette . 

14 के उप -नियम ( 3 ) में निम्नलिखित परन्सक जोड़ा जायेगा , 
2 . In the Central Secretariat Clerical Service Rules , 1962, अर्थात् : 
( i ) in Tule 11 . to sub rule ( 2 ) . after the existing proviso . 

" परन्त , अनुसूचित जातियों और अनुसूचित आदिम जातियों 
the following further proviso shall be inserted , 
namely : - - 

के अधिकारियों के मामलों पर विचार करते समय 

मंत्रिमण्डल सचिवालय के कार्मिक और प्रशासनिक 
" Provided further that while considering the cases of 

सुधार विभाग द्वारा समय - समय पर जारी किये गये अन 
officers belonging to the Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes, reservation shall be made in 

देशों के अनुसार आरक्षण दिया जायेगा । " 
accordance with such instructions as may be 
issucd by the Department of Personnel and Ad 
ministrative Reforms in the Cabinet Secretariat 

[संख्या 10 / 15 / 72- के . से . 2( 2 ) ] 
from time to time "; 

पी . एल . गुप्ता , उप - सचिव 
( ii ) in rule 12, for sub-rule ( 3 ) , the following sub-rule 
shall be substituted , namely :- . 

G . S . R . 1253. - In exercise of the power s , conferied by thc 
proviso to Article 309 of the Constitution and all other 

powers enabling him 
"( 3 )( a ) Substantive appointments to substantive vacan 

in this behalf , the President hereby 
cies in the Grade other than thoso to bo porma 

makes the following rules further to amend the Central 
nently filled in pursuance of any order made 

Secretariat Stenographels Service, Rules, 1969 , namely : - - 
under sub -lulo ( 2 ) shall be made from among the 
temporary officers of the Grado who have either 

1 . ( 1) These rules may be called the Central Secretariat 
passed the typewriting test for this Grado hold by Stenographers Service ( Second Amendment ) Rules, 1973 . 
the Institute of Secretariat Training and Man 
agement or have been specifically exempted (2 ) They shall come into force on the date of their pub 
therefrom in consultation with the Department of lication in the Official Gazette . 
Porsonnel and Administrativo Roformg in tho 
Cabinet Secretariat . 

2 . In the Central Secretariat Stenographers Service Rules, 

1969 , in rule 14 , to sub - rule ( 3 ) the following proviso shall 
(b ) The appointments shall be inade in the order of he added , namely : 

seniority of the temporary officers except when , 
for reasons to be recorded in writing, a person 
is not considered fit for substantive appointment 

" Provided that while considering tho cases of officers 
in his turn; 

belonging to the Scheduled Castes and Scheduled 

Tribes , reservation shall be made in accordanco 
Provided that while considering the cases of off 

with such instructions as may be issued by the 

Department of personnel and Administrative Ro 
cers belonging to the Scheduled Castes and 

forms in the Cabinet Secretariat 
Scheduled Tiibes , reservation shall be made in 

from time to 

time. " 
accordance with such instructions as may be 
issued by the Department of Personnel and 
Administrative Reforms in the Cabinet Secre 

[ No. 10 / 15 / 72- C.S . II(ii) ] 
tariat from time to tome. 

P . L. GUPTA, Dy. Secy . 
Explanation . For the purposes of this sub - rule , 

the expression "temporary officers " does not 
included an officer referred to in tho provigo 
to clause /(s ) of rule 2. " 

लोक सभा सचिवालय 
(iil ) in the Third Schedule , in regulation 2 , tho Note 

नई दिल्ली , 5 सितम्बर, 1973 
occurring bclow sub- paragraph ( 1 ) shall be number 
ed as Note II thereof and before the poto as 80 ___ सा . का . नि , 1264. - लोक सभा सचिवालय (भर्ती और सेवा 
lenumbered , the following Note shall be inserted , 
namely : - - 

की शर्स ) नियम , 1955 के नियम 19 धारा प्रदत्त शक्तियों का 

प्रयोग करते हुए अध्यक्ष लोक सभा सचिवालय ( आचरण ) नियम , 
" NOTE I :... - While considering the cases of officers 1955 का और संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित 

belonging to the Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes for making additions to the 

नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

Select List 
from officers of category (a ) above , reservations 
shall be made in Accordance with such instruc 

(1 ) इन नियमों को लोक सभा सचिवालय ( आचरण ) द्विसीय 
tions AB may be issued by the Department of 
Personnel and Administrative Reforms in the 

संशोधन नियम , 1973 कहा जा सकेगा । 
Cabinet Secretariat from time to time. " 

"(3 ) जहां कोई आफिसर अपने नाम में या अपने कदम्ब 
[ No. 10 / 15 /72- C . S. II (i )] 

प्रवृत्त होंगे । 


- 


- 


- 


- - 


- - ALAD 


ur 


- M 


ay 


2. लोक सभा सप्तिथालय ( आचरण ) नियम, 1965 (जिन्हें 
इसके पश्चात् उक्स नियम कहा गया ह ) में 


सा . का . नि . 1253 .-- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्सक द्वारा प्रदत्त किसयों तथा इस निम्मिस्त उन्हें समर्थ 
बनाने वाली अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सचिवालय आशुलिपिक सेना नियम , 1969 में और आगे संशोधन 
करने के लिये एसवारा निम्नलिखित नियम बनाते है । 
अर्थात् : 


( क ) नियम 7 के उप -नियम ( 3) के स्थान पर निम्नलिखित 

उप-नियम प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : -- 
"( 3) जलं काई आफिसर अपने नाम में या अपने कदम्ब 

के किसी सदस्य के नाम में जंगम सम्पत्ति के सम्बन्ध 
में कोई संव्यवहार करता है , तो यह , यदि ऐसी 
सम्पति का मूल्य वर्ग एक या धर्ग दो का कोई पर 
धारण करने वाले आफिसर के मामले में 1000/ 


1. ( 1 ) इन नियम का नाम केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक 
संघा ( दसरा संशोधन ) नियम , 1973 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीख से प्रस्त होंगे । 
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रुपयों से अधिक अथवा वर्ग सीन या वर्ग चार का 
पद धारण करने वाले आफिसर के मामले में 500 / 
रुपयों से अधिक है , ऐसे संव्यवहार की तारीख से एक 
मास के भीतर सचिव को उसकी रिपोर्ट देगा : 


विधि , न्याय एवं कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( कम्पनी कार्य विभाग ) 

( फम्पनी णिधि बोर्ड) 
नई दिली, 12 नवम्बर, 1973 


परन्त, सचिव की पूर्व अनुज्ञा अभिप्राप्त की जाधेगी यदि कोई 
ऐसा संव्यवहार -- 


(1 ) उस व्यक्ति के साथ है जिसका आफिसर के साथ शास 

कीय व्यवहार , । या 


( 2) निर्यामत या नामी व्यापारी की गार्फत किये जाने में 

अन्यथा है । " 


( ख ) नियम 12 के उप-नियम (1 ) में " कोई नियोजन ग्रहण 

नहीं करेगा " शब्द के स्थान पर “किसी अन्य नियोजन 
के लिये बातचीत नहीं करेगा था उस ग्रहण नहीं करेगा " 
शन प्रतिस्थापित किये जाएँगे । 


सा . का . नि . 1235 :-- भारत सरकार, कम्पनी कार्य विभाग की 
अधिसूचना सं , सा , का . नि . 413 (ङ ) तारीख 18 अफ्सूबर , 1972 
के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम 1958 ( 1958 का 1 ) की 
धारा 594 की उप- धारा ( 1 ) को परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हए, तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी 
विधि प्रशासन विभाग ) की अधिसूचना सं . सा . का . नि . आ . 3218 
सारीख 4 अक्तूबर , 1957 की अधिसूचना (जिसे इसमें उसके पश्चात् 
" अधिसुचना ” कक्ष गया है ) ग आंशिक रूपान्तर करसे हुए कम्पनी 
विधि बोई (सद्धारा यह निदेश देता है कि मैसर्स निशा इबई 
कम्पनी लि . (जिसे इसमें इसके पश्चात् "कम्पनी " कहा गया है ) के 
मामले में , जो एक विदेशी कम्पनी हो, उक्त धारा 594 की उप-धारा 
(1) के खण्ड ( क ) की अपेक्षाएँ जैसी कि किसी विदेशी कम्पनी के अपने 
लागू होने के सम्बन्ध में अधिसूचना बारा उपान्तरित की गई है , 
निम्नलिखित अन्य अपवादों तथा उपान्तरों के अध्यधीन रहते 
६,ए लागू होगी अर्थात् : 

दि 30 सितम्बर, 1071 की वित्तीय वर्ष समाप्ति की बाबत 
कम्पनी भारत में समूचित कम्पनी रजिस्ट्रार को , निम्नलिखित की 
सीन प्रतियां प्रस्तत करें तो उक्त धास 594 की उप-धारा (1) के 
खण्ड ( क ) के उपबंधों का पर्याप्त अनुपालन हा समझा जायेगा : 


[ संख्या एफ. 31 /3 / ए. एन.-1/ जी . एन ] 

श्यामलाल शक धर, सचिव 


LOK SABHA SECRETARIAT 
New Delhi , the 5th September, 1973 


(1 ) कम्पनी द्वारा अपने उद्भव वंश में , उस देश के उप 

बंधों के अन्तर्गत विहित प्राधिकारी को प्रस्तुत किये गये 
प्रमाणीकृत तलन -पत्र तथा लाभ - हानि के लेखे की प्रति 
( इसमें कम्पनी की प्रत्यक अनुषंगी के प्रस्तावेज भी 
सम्मिलित हों ।) 


G . SIR. 1254 , — In exercise of the powers conferred by rule 19 
of the Lok Sabha Secretariat (Recruitment and Conditions of 
Service ) Rules, 1955 , the Speaker hereby makes the follow 
ing rules further to amend the Lok Sabha Secretariat (Con 
duct) , 1955, namely : -- 
( i) These Rules may be called the Lok Sabha Secre 

tariat ( Conduct) Second Amendment Rules , 1973 . 
(ii) They shall come into force on the dato of their pub 

lication in the official Gazette . 
2. In the Lok Sabha Secretariat ( Conduct ) Rules , 1955 
(hereafter referred to as the said Rules ) - 
( a ) In rule 7 , for sub-rule ( 3) , the following sub-rule 

shall be substituted , namely : 


( 2 ) कम्पनी के दो निदेशकों तथा अधिनियम की धारा 592 

की उप - धारा (1 ) के खण्ड ( घ ) के अधीन भारत में 
आदौशिका तामील की प्राप्ति के लिए प्राधिकृत व्यक्ति 
द्वारा प्रमाणित इस आशय का प्रमाण-पत्र कि उक्त वर्ष 
में इस कम्पनी के पास इसके लाभार्थ , भारत में कोई 
जायदाद अथवा परिसम्पत्तियां नहीं थीं , व भारत में 
इसके लेखे में कोई पेनदारी भी नहीं थी , तथा कि इसने 
भारत में कोई ध्यापार नहीं किया था । 


" ( 3 ) Where an officer enters into a transaction in res 

pect of movable property either in his own pamo 
or in the name of a member of his family , bo 
shall , within one month from the date of such 
transaction , report the same to tho Secretary , if 
the value of such property exceeds Rs . 1000 / - in 
the case of an officer holding any Class I or 
Class II post or Rs . 500 in the case of an officer 
holding any Class III or Class IV post : 


Provided that the previous sanction of the Secre 

tary shall be obtained if any guch transaction 
is 


( 3) उपरोक्त मव ( 2) में वर्णित ढंग से प्रमाणित , भारत में 

कम्पनी की वास्तविक प्राप्तियों सथा देनदारियों का 
विवरण । 

कम्पनी विधि बोर्ड के आदेश से 
[ फाइल सं 14/ 16/ 72 - सी . एल . 6 ] 

अशोक नाथ, अवर सचिव 


(i) with a person having official dcallngs with 

the officer ; or 


( ii ) otherwiso than through a regular or reputed 

dealer . " 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

__ ( Department of Company Affairs ) 

(Company Law Board) 
New Delhi, the 12th November , 1973 


( b ) in iule 12 , in sub - rule ( 1), for the words " under 

take any other employment ", the words " negotiate 
for or undertake any other employment" shall bo 
substituted . 


[ No. F. 31 / 3/ AN-I / GN-437 /73 ] 

S. L . SHAKDHER, Secy. 


G . S . R . 1255. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to sub - section ( 1 ) of section 594 of tho Companies 
Act , 1956 ( 1 of 1956) read with the Government of India , 
Department of Company Affails, Notification No. G. S. R . 
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443( E ) dated the 18th October , 1972 and in partial modifi 

( 2 ) से नियम राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 
cation of the Notification of the Goveroment of India , 
Ministry of Finance ( Department of Company Law Adminis 

2 . लागू होना .- - ये नियम इसमें उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 1 में 
tration ) S . R . O . 3216 , dated the 4th October , 1957 ( herein 
after referred to as "the Notification " ), the Company Law विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 
Board hereby directs that in the case of M / s . Nissho Iwai 
Co. Ltd. ( hereinafter leferred to as "the Company " ) being a 
foreign company , the requirements as clause ( a ) of sub - sec 

2 . पण-संगा, बर्गीकरण और पंतनगान . -- पदो की संख्या , उन 
tion ( 1 ) of the said section 594 as modified in their appli 

का वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे जो उक्त अनुसूची 
cation to a foreign company by the notification shall apply 
subject to the following further exceptions and modification के स्तंभ 2 से 4 में घिनिर्दिष्ट है । 
nanoly : 

It shall be deemed to be sufficient compliance with tho __ _ 4 . भर्ती की पति, आयु सीमा , अहसाएं , आय. - भर्ती की 
provisions of clause ( a ) of sub - qcction ( 1 ) of the said sec 

पद्धारा, आय-सीमा, अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बास में 
lion 594 if in respect of the financial year ended the 30th 
September, 1972 the company submits to the appropriate होगी जो पूर्वोक्त अनसूची के स्तंभ 5 से 13 में निर्दिष्ट है । 
Registi ar of Companies in India in triplicate : 
( 1 ) a copy of the authenticated balance sheet and pro 5. निरहंताएं :-- यह व्यक्ति -- - 

fit and loss account ( including the documents relat 
ing to every subsidiary of the company ) as submitt 

( क ) जिसने एरा स्यक्ति से जिराफा पति था जिमकी पत्नी 
ed by it to the prescribed authority in the country 
of incorporation under the provisions of the law in 

जीवित है , विवाह किया है , या 
that country . 
(2 ) a certificate signed by two directors of the company ( ख ) जिसने “ पने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए 

ind by the person authorised to accept service of 
process in India under clause ( d ) of sub - section ( 1 ) 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
of section 592 of the Act , to the effect that during 
the said year the company held no property or 
assets in ludia for its own benofit and did not have उक्त पदों पर निर्याक्स का पात्र नहीं होगा : 
any liabilities in India on its own account and that 

it did not carry on any business in India , and 
(3 ) a statement of its actual receipts and payments in 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
India duly certified by the persons mentioned in ( li) विवाह एस यक्ति और विवाह हे अन्य पक्षकार को लागू स्वीय 
above. 

विधि के अधीन अनझंय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार 
By order of the Company Luw Board. 

मोजद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट 
[ R, No. 14 / 16 / 72 - CL. IV .] 
ASIOK NATH, Under Secy . 

दे सकेगी । 


- 


- 


nind 


NE 


- 


- - - 


- 


-- - 


- 


- 


6 . शिथिल करने की शक्ति. -जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
हो कि ऐसा करना आवश्यक था समीचीन है वहां , यह, उसके लिए 
जो कारण है उन्हें लेखबद्ध कर के तथा संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग 
चा प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आर्दश द्वारा शिथिल कर 
सकेगी । 


योजना आयोग 

नई दिल्ली, 7 नवम्बर, 1973 
सा . का . नि . 1256,--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तक वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्रोग्राम 
मूल्यांकन संगठन ( योजना आयोग ) के प्रादेशिक मूल्यांकन कार्या 
लचों में अधीक्षक के पदों पर भी की पद्धति को विनियमित 
करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारंभ . - ( 1) इन नियमों का नाम योजना 
आयोग , प्रोग्राम मूल्यांकन संगठन ( अननसचिवीय ) अधीक्षक 
( प्रादेशिक मूल्यांकन कार्यालय ) भर्ती नियग , 1973 है । 


____ 7 . ज्यास्ति. इन निया की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

और अन्य रिचायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों 
के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
विशेष प्रयर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- - - 


पद का नाम 


प्रोग्राम मूल्यांकन संगटन ( योजना प्रायोग ) के प्रादेशिक मुल्याकन कार्यालयो मे अधीक्षक के पदो के लिए भर्ती नियम 
- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - . . 
पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पर अथवा अचयन पर सीधे भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किए जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए आगु - व्यक्तियों के लिए मपे 
सीमा 

क्षिस शैक्षिक और अन्य 

अहंताएं 
- - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - -- - - - - - - -- - - - 


- -- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


__ 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - 


- - - - 


- - 


- - - 


- -- 


- - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - - - - - - - - - 
अधीक्षक ( प्रादेशिक 
मूल्याकन कार्या 
लय ) 


- - - - 
( मात ) मापारण केन्द्रीय 350- 20 - 140 - लागू नहीं होता 

सेवा , वर्ग225 - 575 3 
अराजपत्रित 
अनु चिवीय 

- - - - - - - - - -- - - 


- 
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मीधे भर्तीकिए जाने वाले परिवीक्षा की अब - भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्था - यदि विभागीय भर्ती करने मे किम परि 

ध्यातियो के लिए धि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - नान्तरण द्वारा भर्ती की दशा प्रोन्नति समिति स्थितियो में संघ लोक 
विहित प्रायु और 

नियुक्ति या स्थानान्तरण । मे थे श्रेणियां जिन पर प्रोन्नति है तो उसकी सेवा आयोग से परामर्श 
शैक्षिक अर्हताए प्रोन्नति 

द्वारा तथा विभिन्न पक्षनियो । या प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण सरधना किया आएगा 
की दशा भे लाग होगी 

द्वारा भरी जाने वाली रिक्तिया किया जाएगा 
या नहीं 

का प्रतिशत 


- - - 


-- 


- - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


LC 


10 


11 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 
नाग नही होला 


- 
दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


13 

- . - 
लागू नहीं होता संघ लोक सेवा आयोग 

(परामर्श से छूट ) विनि 
यम , 1958 के अधीन 
यथा अपेक्षित । 


द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे 
अधिकारी गो सदृश पद धारण 
किए हुए हो या जिन्होंने 210 
5 30 रु० या 2 10 - 125 रु० या 
ममतुल्य थे सनमान वाले पदो पर 
कम से कम पाच वर्ष सेवा की 
हो और जिनको प्रशासन और 
लेखा कार्य का कम से कम 
तीन वर्ष का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्त की अवधि 
सामान्यन तीन वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- . 


[ फा० सं० ए- 120 18/ 1/ 73-प्रशा- 4] 

के मालकृष्णन , उप- सचिव 


5 . Disqualification. --- No person 


PLANNING COMMISSION 
New Delhi , the 7th November , 1973 


( a ) who , has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spolise living, or 


G .S . R . 1256 .- - In excicise of the powers confcired by the 
proviso to auticle 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following Tules regulating the methods of 
recruitment to the posts of Superintendent in the 
Regional Evaluation Onces of the Programme Evaluation 
Organisation ( Planning Commission ) , namely . 


( b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contacted d marriage with any person , shall be 
eligible for appointment to the Said posts ; 


be called the Non Scuietariat ) Rules , 1973 


1 ( 1 ) Short title and commencement . - - These rules may 
be called thc Planning Commission , Programme Evaluation 
Organisation (Non Secretariat) Superintendent (Regional 
Evaluntion Offices ) Recruitment Rules , 1973 


Provided that the Cential Goveipment may , if satisfied 

that such marlinge Is pcumissible under the perso 
nal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds foi SO 
doing, exempt any person from the operation of 
this rulc. 


(2 ) They shall come into force on the date of publica 
tion in the Official Gazette . 


post 


2. Application. These rules shall apply to the 
specified in column 1 of the schedule hereto annexed . 


6 . Power to relax . - .Where the Cçntial Govci nment is of 
opinion that it is necessury oi expedient so to do , it may by 
Ordçı , for reasons to be recorded in writing and in consulta 
tion with the Union Public Service Commission , jelax any 
of the piovisions of these lilcs in respect of any class or 
Category of persons , 


3. Number of posts , classification and scale of pay . 
The number of posts , their classification and scules of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the said Schedule . 


4 . Mothod of recruitment , aye limit, qualifications etc . 
The method of recruitment, age limit , qualifications and other 
inatiers connected therewith shall be as specified in columns 
5 to 13 of the Schedule aforcsaid 


7 . Savipm. - - Nothing in thesc iules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for tho 
Scheduled Castes, Scheduled Tiibes and other special catc 
poiies of persons in accordance with the olders issued by the 
Cential Government from time to time in this jcgard . 
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- 


SCHEDULE 
Recruitment rule for the posts of Superinten lent in the Regional evaluation office of the Programme Evalua ion Organisation (I lanning 

Commission ) 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - 


Name of post 


Number Classification 


Scale of pay 


Whether Selection 

post or non -Se- 
lection post 


Age limit for dir - 

ect recruits 


Of 


Posts 


Educational and 

other qualifica 
tions required 
for direct re 
cruits , 


- 


- 


- - 


-- - - - - 


5 


6 


- - - 


- - - 


- .. - 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not applicable 


perintendents ( Re 
gional Evaluation 
Offices ) 


7 General Central Rs. 350 - 20 -450 - Not applicable 

Service Class II , 25 -575 / 
Non -Gazetted Mi 

nisterial 
- - - - - - 


- - 

__ 


- 


- - 


- - -- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - - - . .. - 


- - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - . 


. . 


- 


- 


. . . - - - 


- 


- -- 


11 


12 


13 


- 


- - 


- 


- . - - 


- . 


- - - - - - 


whether age and cdu Period of Method of recruitinent In case of recruitment by If a Department- Circumstances in which 

cational qualification probation whether by direct re - promotion or deputa - tal Promotion Union Public Servico 
prescribed for direct if any cruitment or by pro tion or transfer , grades Committoc ex - Coninission is to be 
recruits will apply in 

motion or by deputa from wbich promotion ists , what is consulted in making 
the cases of promo 

tion or transfer and or deputation or trans its composition recruitment 
tees . 

percentage of the fer to be made 
vacancies to be filled 

by various inethods 
- - - - - - - - 

- - -- - - - 

- - - -- 

- - -- - - - - - 
10 
. -- - . .. - - 

- - . . 
Not applicable 2 years By transfer on deputa - Transfer on deputation : Not applicable As required under the 

tion , Officers under the Cen 

Union Public Service 
tral Government hold 

Commission (Exemp 
ing analogous posts 

tion from Consulta 
or with atleast 5 years 

tion) Regulations , 
service in posts in the 

1958 . 
scale of Rs . 210 - 530 
or Rs. 210 -425 or equi 
valant and having at 
least 3 years experience 
in administration and 

accounts work . 
(Period of deputation 

ordinarily not exceçd 

ing 3 years ) 
- - - - - ... - - - 

[ F . No. A - 12018/ 1 / 73 - Adm. IV] 
K , BALAKRISHNAN, Dy. Secy . 


. . .- - - 


- . 


. . - 


- 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली, 24 नवम्बर , 1973 
सा . का . नि . 1257. - - केन्द्रीय सरकार उत्पादशल्क नियम , 
1944 के नियम 174 क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए, यह समाधान हो जाने पर कि लोक हित में ऐसा करना आवश्यक 
और समीचीन है , केन्द्रीय उतादशल्क और लवण अधिनियम , 1944 
की प्रथम अनुसूची की मद 40 के क्षेत्र के अन्दर आने वाली मोटर 
गाड़ियां , रेल - गाड़ियां और वायुयानों में प्रयोग के लिए परिकल्पिस 
इस्पात की चर्स और कर्मीयों को उक्त नियमों के नियम 174 
के प्रवर्तन से तब तक के लिए छट देती है , जब तक कि थे उत्पाद 
उन पर उदग्रहणीय रामस्त केन्द्रीय उत्पादशल्क रो छट प्राप्त रहते है ! 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 

CENTRAL EXCISES 
New Delhi, the 24th November, 1973 
G . S . R . 1257 . - In cxercise of the powers conforred by rule 
174A of the Central Excise Rules , 1944 , the Central Gov 
crnment being satisfied that it is necessary and expedient in 
thc public interest so to do , hereby exempts from the opera 
tion of rule 174 of the said rules steel scats and chairs de 
signed for use in Automobiles , railway carriages and air 
crafts fulling within the purview of Item 40 of the First 
Schedule to thc Central Excises and Salt Act , 1944, so long 
as these products are exempt from the whole of the Central 
Excise duty leviable thereon . 
INotification No . 198 / 73 - C. E.- F. No. 40 / 1 / 70 - CX8] 

SURJIT SINGH , Under Secy . 


सीमा शुल्क 

नई दिल्ली. 24 नवम्बर , 1973 
सा . का . नि . 1258. — वित्त अधिनियम , 1973 (1973 का 21 ) 
की धारा 25 की उपधारा ( 4 ) के साथ पठित सीमा शुल्क अधिनियम , 
1962 (1962 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो 


[ अधिसुचना सं. 198/ 73 . के. उ. फा . सं . 40 / 1/ 70- सी एक्स . 27 

सुरजीत सिंह, अवर सचिव 
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- 


- 


- 


- 


जाने पर कि लोक हित में ऐसा करना आवश्यक है , भारत सरकार 
के वित्त मंत्रालय ( राजस्ल और बीमा विभाग) की अधिसूचना सं . 
83 -सीमा- शुल्क , तारीख 11 मई , 1973 में निम्नलिखित और 
संशोधन करती है , अर्थास : 


उक्स अधिसूचना से उपाबद्ध अनराची , क्रम सं . 22 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित अंत : स्थापित 
किया जाएगा, अर्थात : -- 


विमान और प्रायोगिकी विभाग 

नई दिल्ली, 12 नवम्बर , 1973 
सा . का . नि . 1280.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीच एटलस 
संगठन में सहायक प्रबन्धक के पद पर भर्ती की पति को 
विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात : 
__ 1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम राष्ट्रीय एटलस संगठन ( सहायक प्रबन्धक ) भर्ती नियम , 
1973 है । 


" 23 . सं . 113-सीमा- शुरूक , तारीख 11 अगस्त, 1973 " \ 


[ सं . 137/ सं . 355 / 76 / 72 -सीमा शुल्क -1.] 


( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रपत्स 

होंगे । 


CUSTOMS 


New Delhi, the 24th November , 1973 


2. पद- संख्मा , पर्गीकरण और वेतनमान - उक्त पद की संख्या, 
उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो इससे उपाबद्ध 
अनसूची के रसम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 


G . S . R . 1258 . - - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 
1962 ), read with sub - section ( 4 ) of section 25 of the Finance 
Act , 1973 (21 of 1973) , the Central Government , being 
satisfied that it is necessary in the public intercst so to do, 
hereby makes the following further amendment in the noti 
fication of the Goveromcot of India in the Ministry of 
Finance ( Department of Revenuca and Jnsurance ) No. 83 
Customs, dated the 11th May, 1973, namely : 


3. भर्ती की पद्धति आय-सीमा , अईसाएं और अन्य पारों . .-- 
उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आय -सीमा , अर्हताएं और उससे 
संबंधित अन्य बारों में होंगी जो उपयुक्त अनुसूची के रतंभ 5 से 
13 में विनिर्दिष्ट है : 


In the Schedule annexed to the said notification , after 

Serial No . 22 and the entiies relating thereto , the 

following shall be inserted , namely : - -- 
" 23 . No. 113 -Customs, daled the 11th August , 1973 " , 


परन्तु , सीधी भर्ती के लिए विनिर्दिष्ट अधिकतम आय-सीमा, 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए आदेशों के 
अनसार, अनुसूचित जातियों या अनुसूचित जनजातियों के 
अभ्यर्थियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध शिथिल 
की जा सकेगी । 


[ No. 137/ No. 355 / 76 / 72-Cus. I] 


4 . निरर्हताएं . वह व्यक्ति : 


सा . का , नि . 1259. - विस्त अधिनियम , 1973 (1973 का 21 ) 
की धारा 25 की उपधारा ( 4 ) के साथ पठित सीमा - शुल्क अधिनियम , 
1962 ( 1962 का 52) की धारा 25 की उपधारा ( 1) दवारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो 
जाने पर कि लोक हित में ऐसा करना आवश्यक है भारत सरकार 
के वित्त मंत्रालय ( राजस्व आर बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं . 
82-सीमा - शुल्क , तारीख 11 मई , 1973 में निम्नलिखित और 
संशोधि करती है , अर्थात : 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है , विवाह किया है , या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 


उक्स अधिसूचना से उपाबद्ध अनसूची में , क्रम सं . 89 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों का लोप कर दिया जाएगा । 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


[ सं , 136 / सं. 355 / 76 / 72 -सीमा शुल्क- 1. ] 


परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं । 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


एस . नारायणन , उप सचिष 


G . S . R . 1259. ..- - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1962 (52 of 
1962 ), iead with sub - section ( 4 ) of section 25 of the Finance 
Act, 1973 ( 21 of 1973) , the Central Government, being 
satisfied that it is necessay in the public interest so to do , 
hereby niakes the following further amendment in the noti 
fication of the Governnient of India in the Ministry of 
Finance ( Department of Reventle and Insurance ) No. 82 
Customs, dated the 11th May, 1973 , namely : - - 


5. शियल करने की शक्ति , जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
हां कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है यहां , वह, उसके लिए 
जो कारण है उन्हें लेखपद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श करते , इन नियनों के किगी उपबंध को , किसी वर्ग या 
प्रवर्ग के व्यक्तिर की बाबत , आदेश , वारा, शिक्षित कर सकेंगी । 


In the Schedule annexed to the said notification , Serial 

No 89 and the entries relating thereto shall be 
omitted 


8 . च्यात्ति . दन नियमों की कोई भी पास ऐसे आरक्षणों 
___ और अन्य रिगायतां पर प्रभा नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार 
स्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार 
अनुसूचित जालियो और अनुसूचित जनजातियो तथा अन्य विशेष 
प्रवर्ग के टक्सियों के लिए उप संध करना अपेक्षित है । 


INo 136 / F. No. 355 /76 / 72 - Cus. ]] 

S . NARAYANAN , Dy. Secy, 
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अनुसूची 
राष्ट्रीय एटलस संगठन , विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग में सहायक प्रबन्धक के पद के लिये भर्ती नियम 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


संख्या 


पयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
मचयन पद बाले व्यक्तियों के लिये के लिये अपेक्षित शैक्षिक मौर प्रम्य 

प्रायु-सीमा 
मायन्सामा 

महंतायें 


- - - 


23 


- - - - - - 


- - - - - 


- 


- - 


- - - 


सहायक प्रबन्धक 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 350- 25- 500- 30 - लागू नहीं होता 

वर्ग 2 राजपत्रित अन- 590-40 रो०- 30- 800 
नुसधिषीय 


35 वर्ष ( मरकारी सेवकों प्रावश्यक 
के लिये शिथिल की जा ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
सकेगी ) 

संस्था से मुद्रण और सहबय 

व्यापार में डिप्लोमा या समतुल्य । 
( ii ) प्रोसेस कैमरा या माफसैट , 

मुद्रण मुद्रणालय में लगभग 5 
वर्ष का व्यावहारिक अनुभव । 
( महंतायें , अन्यथा सुप्रहित प्रम्यर्थियों 

की दशा में प्रायोग के विवेका 
मुसार शिथिल की जा सकेगी ) । 
पांछनीय 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से विज्ञान में उपाधि । 


सीधे भर्ती किये जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
व्यक्तियों के लिये विहित प्रवधि यदि होगी या प्रोन्नति द्वारा या भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रो - समिति है तो उसकी स्थितियो में संघ लोक सेवा 
प्रायु और शैक्षिक अर्हतायें कोई हो प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना पायोग से परामर्श किया 
प्रोन्नतों की दशा में लागू | तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा जायेगा 

जायेगा । 
होगी या नहीं 

भरी जाने वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 


9 


10 


11 


12 


13 


भासमारहोता 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा भायोग 

( परामर्श से छूट ) विनि 
यम 1958 के 

मधीन यापेक्षित । 
[सं. 1-8/ 72-पू. एस . आर. 2] 
एन० ए० वैक्टेश्वरम् , अवर सचिव 


3 . Method of recruitment , age limit, Qualifications And 
other matters. - The method of recruitment to the said post , 
age limit, qualifications and other matters connected thoro 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the Sche 
dule aforesaid : 


DEPARTMENT OF SCIENCE & TECHNOLOGY 

___ New Delhi , the 12th November , 1973 
G . S. R. 1260. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of re 
cruitment to the post of Assistant Manager in the National 
Atlas Organisation , namely : 

1. Short title and commencement.. -( 1 ) These rules may 
be called the National Atlas Organisation (Assistant Man 
ager ) Recruitment Rules, 1973 . 
... (2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazotte . 

2 . Number , clasglfication and scale of pay. — The number 
of the said post, its classification and the scale of pay attach 
ed thereto shall be as specified in the columns 2 to 4 of tho 
Schedule annexed hereto . 
99GI/ 73 -- 2 


Provided that the upper ago Umit prescribed for direct 

recruitment may be relaxed in the case of candi 
dates belonging to the Scheduled Castce or Scho 
duled Tribes and other special categories of persong 
in accordance with the general orders of Central 
Government issued from time to time. 


4. Disqualifications. -~ No person,--- 
(a ) who has entered into or contracted a marriago with 

a person having a spouse living, or 


( b ) who . having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
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shall be eligible for appointment to tho said post : 

gultation with the Union Public Service Commission, relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class 
Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal 

or category of persons. 
law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other Tounds for 80 
doing , exempt any person from the operation of this 6 . Savivg. -- Nothing in these rules shall affect rcscrva 
rulo . 

tions and other concessions required to be provided for tho 

Scheduled Castes and the Scheduled Tribes and other special 
5 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient go to do , it may , 

categories of persons in accordance with the orders issued 
by order, for reasons to be recorded in writing and in con by the Central Government from timo to time in this regard . 

SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Assistant Manager in the National Atlas Organisation , Department of Science & 

Technology 


Name of Post 


tion 


No. of Classification 
Posts 


Scale of Pay 


Whether Selection Age limit for direct Educational and other 
Post or non - W recruits . 

qualifications required 
Selection Post 

for direct recruits. 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- - 


Assistant 
Manager 


General Central 
Service Class II 
Gazetted Non 
Ministerial 


Rs. 350 -25- 500 -30 . 
590 - EB - 30 -800 . 


Not applicable. 


35 years (Relaxable 
for Government 
Servants ) 


Essential : 
(1 ) Diploma in Prin 

ting and Allied 
Trades from 4 
recognised Insti: 

tution or equivalent 
( ii ) About 5 years 

practical experi 
ence in procc88 
camcra or Offset 

printing pross . 
( Qualifications rolax 
able at Commission s 
discretion in CASO 
of candidatos other 

wise well qualified ) 
Deglrable - 
Degree in Science of 

a recognised Uni 
versity 


- - 


- 


Whether age and cduca . Period of 
tional qualifications pres - probation , 
cibed for direct recruits if any . 
will apply in the case of 
promotees 


Method of rectt . whether In case of rectt . by If a DPC exists , what Circumstances in which 
by direct rectt , or by pro - promotion deputation is its composition UPSC is to be con 
motion or by deputation transfer , grades from 

sulted in making rectt, 
transfer & percentage of which promotion / 
the vacancies to be filled deputation / trans 
by various inethods fer to be made. 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


I 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under 

the Union Public 
Service Commission 
(Exemption froin 
Consultation ) Re 
gulations, 1958. 


— . - - - - - -- - 


- - 


-- 


-- - 


- 


[No. 1 -8 / 72 -Sur-2 ] 
N . A . VENKATESWARAN , Under Secy . 
1. at there are an . - (1) farurat pot afecare 
नियोजन विभाग [ प्रबंधक (विपणन अनुसंधान ) भर्ती नियमावली 
1973 ET SIC ] 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

cafeare foretager forum ) 

The ferat, 10 FK , 1973 
II. T. tr . 1281 . 4fqT7 + 387 38 309 % TTTL HTC 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा परिवार 
नियोजन विभाग में प्रबंधक (विपणन अनुसंधान ) के पद की भर्ती 
की विधि का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
19 pole, FTHAT: : 


( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लाग 


2 . लागू होना. - थे नियम इन नियमों के साथ संलग्न अनुसूची 
के कालम 1 में निर्षिष्ट पद पर भर्ती के लिए लागू होंगे । 
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लागू होने वाली स्वीय विधि के अन्तर्गत अनय है और ऐसा करने 
के अन्य आधार है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से 
छट दे सकती है । 


3 . पदों की संख्या, बगीकरण और वेतनमान. - इन पदों को 
संख्या, उनका वर्गीकरण और येतनमान यही होगा जैसा कि इन 
नियमों के साथ संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की विधि , आy सीमा और आर्हताएं आवि. - भी को 
विधि , आयसीमा , अहंसाएं और उनसे संबंधित अन्य मासे वहीं 
होगी जैसा कि उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में दी गई है । 

8 . अनाहताएं . वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र न 
होगा : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह को 

संविधा की है जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित 

है , अथवा 
( ख ) जिसने पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति 

से वियाह किथा है या विवाह की संपिदा की है । 
परन्त केन्द्रीय सरकार, यदि उसका समाधान हो जाता है , कि 
एसा विवाह इस प्रकार के व्यक्ति तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर 


8. ट प की शक्ति :- जहं केन्द्रीय सरकार का यह मत हो 
कि ऐसा करना आवश्यक अथवा उचित है , वहां वह कारणों को 
लिखित रूप में रिकार्ड करके और संघ लोक सेवा आयोग से 
विचार-विमर्श करके किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के 
मामलों में इन नियमों के किसी भी उपबंध से आदेश जारी करके 
छट दे सकती है । 


7. प्रतिबंध. -इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय 
पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों तथा 
अनुसूचित जन जातियों तथा अन्य विशेष वग के व्यक्तियों के 
लिए किये जाने वाले आरक्षणों और अन्य स्थिायतों पर इन नियमों में 
निहित किसी भी बात का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


पवनाम 


पदो की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्या सेलेक्शन पर 
अपवा गैर सेलेक्शन 


सीधी भर्ती के लिये 

मायु 


सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 

तथा अन्य प्रर्हताएं 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- - 


1 


प्रबन्धक ( विपणन अनु - 

संधान ) 


2 3 

4 
एक सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 1600- 100- 2000 लागू नहीं होता 

श्रेणी I राजपत्रित 


45 वर्ष ( सरकारी कर्म प्रावश्यक , 
चारियों के लिये छूट ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विषालय से सांख्यिकी में या 
गणित/ प्रर्थशास्त्र / वाणिज्य 
( सांख्यिकी विषय सहित ) मास्टर 
की डिग्री प्रथवा समकक्ष अर्हता । 
( 2 ) विपणन अनुसन्धान में कम से 
कम 7 वर्ष का अनुभव 
( मन्य प्रकार के सुयोग्य उम्मीद 
वार के मामले में पायोग स्थ 
विवेक से महंतामों में छूट दे 
सकता है । ) 

बांछनीप 
( 1 ) साम्पिकी या जनाकिकी या 

मामाजिक विज्ञान में डाक्टरेट 
अथवा अनुसन्धान सम्बन्धी अन्य 

कोई डिग्री । 
( 2 ) जनाकिकी या अन्य संबंधित 

विषय मे अनुसन्धान / मन्वेषण । 
( 3 ) माधुनिक विपणन तकनीक 

का मनुभव । 


- 


- 


9 


11 


12 


स्या पयोमति से रखे आने परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी भर्ती पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें भर्ती के 
वाले उम्मीदवारों के मामले अवधि यदि द्वारा या पदोन्नति के द्वारा द्वारा भर्ती के मामले में वह ग्रेड जिम ममिति है तो लिये संघ लोक सेवा 
में प्रत्यक्ष भर्ती किये जाने कोई हो । प्रथवा स्थानान्तरण के द्वारा से पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण उस का क्या गठन है । आयोग से परामर्श लिया 
वाले व्यक्तियों के लिये तथा विभिन्न तरीको द्वारा किया जाना है । 

जाता है । 
निर्धारित प्रायु और शैक्षिक 

भरे जाने वाले पदों की 
पाहताएं लागू होगी 

प्रतिशतता । 
-- - - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 

13 
लागू नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता सघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) विनि 
यम , 1958 के अधीन 

यथा अपेक्षित 
- ---- - - --- -- -- - - - - -- --- - ----- - 

[ संख्या ए. 12025 / 3 / 71-स्थापना-1 ] 

बी . रामाचन्द्र न , अपर सचिव 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- - 


- - 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

5 . Digqualifications No person , - 
(Department of Famlly Planning) 
New Delhi, the 10th October , 1973 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living , or 
G . S . R . 1261 :-- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , tho President 
hereby makes the following rules regulating the method 

(b ) who, having a spouse living, has entered into or con 
of recruitment to the post of Manager (Marketing Research ) tracted a marriage with any person , shall be eligiblc for appoint 
in the Department of Family Planning, namely : 

mont to the said post : 


1 . Sbort title and commencement ( a ) Theso ruleg may be 
called tho Departmont of Family Planning Manager (Marketing 
Rosearch ) Rocruitment Rules , 1973 . 


Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that 
such marriage is pormissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and that 
there are other grounds for so doing, exompt any person from 
the operation of this rule . 


(b ) Thoy shall como into force on the dato of their publication 
in the Official Gazette . 

2 . Application : - Those rules shall apply for recruitment 
to the post as specified in Column I of the Schodule Anncred 
to those rulos . 


6 . Power to relax - - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by 
order , for roasons to be recorded in writing and in consultation 
with the Union Public Service Commission , relax any of the 
provisions of these rulog with respect to any class or category 
of persons . 


3 . Number , Classifcation and scale of pay The number of 
the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specifiod in columns 2 to 4 of the said Schodule . 


4 . Method of recruitment , age limit , qualifications etc. The 
method of recruitment to the said post , age limit , qualifications 
and otber matters conneated therewith shall be as specified in 
column 5 to 13 of the Schedulo aforesaid , 


7 . Saylo 9 : — Nothing in those rules shall affect reservation 
and other concossions roquired to be provided for candidate 
belonging to the Schedule Castcs , the Schoduled Tribes and other 
special atogories in accordance with the orders issued by tho 
Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of Post 


No . of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether Selec- 
tion Post or 
non -selection 
post. 


Age limit for direct Educational and other 
recruits . 

qualifications requirod 
for direct recruits , 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


7 


- 


VI - - 


- - - 


Manager (Mar 

keting Research ) 


One 


Rs. 1600 - 100 - 2000 


Not applicable 


Goneral Central 
Service Class I 
Gazetted , 


45 years (Relaxablo Essential : 
for Government (i ) Master s degree 
servants ) 

in Statistics or 
Mathemtics ) 
Economics / Com 
merce (with sta 
tistics ) of a recog 
nised university 
equivalent quali 
cation . 


( ii) At least seven 

yoacs oxporience 
in Marketing 
Rosearch (qualifi 
cations relaxable 
at Commission s 
discretion in the 
case of candidates 
otherwiso well gua 
lified ) 


Deslrable : 


( 1) Doctorate or 

other Research 
degroo in Statistics 
or Demography 
or social sciencos . 


( il) Resourch / Investi 

gation in demo 
graphy or allied 
flold , 


( iii) Experience in 
modern marketing 
techniques . 


Sec . 3 ( 1) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 24 , 1973 / AGRAHAYANA 3 , 1895 


2225 


- - - - - - -- 


-- - - -- - - - - - 


- - - - 


- - - 


.. 


whether age and cduca - Poriod of 
tional qualifications pros - probation , 

cribed for direct recruits if any . 
will apply in the case of 


Method of rectt, whether In case of recruitnient If a Departmental Circumstances in which 
by direct or by promotion by promotion /depu . Promotion Conimitteo Union Public Sorvice 

or by deputation / trans- tation /transfer, grades oxists , what is its Commission is to be 
for and percentage of the from which promo- composition . consulted in inaking 
vacancies to be filled by tion/ deputation/ trans 

recruitment. 
various methods . 

for to be made . 


promotecs. 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- - -- - - 


- - 


- - - - 


- - - - - -- - 


9 


10 


___ 11 


12 


13 
- -- - -- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - ___ 


Not applicable 


Two years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under 

the Union Public 
Service Commis 
sion (Exemption 
from Consultation ) 
Regulations , 1958. 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ No. A 12025 / 3 / 71- Estt . I.] 
V . RAMACHANDRAN , Under Secy . 


5. अनईता : कोई व्यक्त - 


( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 अक्तूबर , 1973 
सा . का . नि . 1262.-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति एतद्वारा 
विलिंग्डन अस्पताल , नई दिल्ली में सहायक शल्य चिकित्सक 
अंड-1 ( दन्त चिकित्सा ) श्रेणी- 2 ( अननसचिवीय तथा राजपत्रित ) 
के पद की भरती विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित 
नियम यमाते हैं : 


( क) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है अथवा 

विवाह की संविदा करता / करती है जिसका कि पति या 
जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 


( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुए 

किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है अथवा 
विवाह की संविदा करता / करती है , 


संथा में नियक्त होने का पात्र नहीं होगा । 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ . - 1. ये नियम विलिंग्हन 
अस्पताल , नई दिली ( सहायक शल्य चिकित्सक ग्रेड-1 दन्स 
चिकित्सा) भरती नियमावली, 1973 कहे जायेंगे । 

2. ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान होने पर कि ऐसा 
वियाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने 
वाली स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य 
आधार है , किसी भी यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे 
सकती हैं । 


2. उपांजन.-- ये नियम इसके साथ संलग्न अनसूची के स्तंभ 
1 में निर्पिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


3. संख्मा, वर्गीकरण तथा वेतनमान. - पदों की संख्या उनका 
वर्गीकरण तथा पंतनमान यहीं होगें जैसा कि अनुसूची के स्तंभ 2 
से 4 में निर्दिष्ट है । 


6 . छट देने की शक्ति . - जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार 
हो कि छट देने आवश्यक या उचित है यहं वह संघ लोक सेवा 
आयोग के परामर्श से और लिखित कारणों के आधार पर आदेश 
द्वारा किसी श्रेणी या षर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों 
के किसी उपबंध से छट दे सकती है । 


___ 4. भी की विधि , आय-सीमा , अहती , आदि - उक्त पदों पर 
भी की निधि , आयसीमा , अईसायं तथा अन्य बात वही होंगी 
जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 में निर्दिष्ट है । 


परन्त केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए सामान्य 
आवेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा 
अन्य विशेष प्रवर्गा के अन्य यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के 
लिए निर्धारित अधिकतम आय-सीमा शिथिल की जा सकती है । 


7. म्याति. - इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय 
पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित 
जनजाति तथा अन्य विशेष वर्गा के वित्तयों के लिए जिन आरक्षणों 
और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपक्षित है , उन पर इन 
नियमों में निहित किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


+ AT 
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नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


पद सैलेक्शन है सीधी भर्ती के लिये प्राय सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित पौक्षिक 
अथवा नान सेलेक्शन सीमा 

तथा अन्य भईतायें 


- 


- - 


- - 


- - 


56 


- - - - - 
सहायक शल्य चिकित्सक 1 मामान्य केन्द्रीय सेवा 325- 25- 500- 30- 590 लागू नहीं होता 35 वर्ष सरकारी कर्म - अनिवार्य : 
( दम्त चिकित्सा ) श्रेणी -2 राजनित अन- ६०रो० 30-800 रु० + वेतन 

चारियों के लिये शिथिल - ( 1 ) वत्त चिकित्सक अधिनियम 
नु सचिवीय 25 % के हिसाब से 

नीय 

1948 की अनुसूची के भाग - 1 
नानप्रैक्टिश भत्ता जो 

अथवा भाग- 2 में सम्मिलित 
प्रतिमास 150 रु० से 

जिग्री । 
कम न हो तथा 400 रु . 

( 2 ) किसी अस्पताल में अथवा 
अधिक न हो । 

प्राइवेट प्रैक्टिस के तौर पर दस्त 
चिकित्सा कार्य का लगभग तीन 
वर्ष का अनुभव । 


( 3 ) उसे किसी पन्त चिकित्सा 

परिषद के अधीन पंजीकृत होना 
चाहिये । 


( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवार के 

मामले में भायोग के विवेक पर 
महतामें शिथिल की जा सकती 


माछनीय : 


वन्त चिकित्मा विज्ञान में स्नातकोत्तर 
मर्हता । 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- - 


क्या पदोन्नति से रने जाने परिवीक्षा की भर्ती की तरीका सीधी भर्ती पदोन्नति का प्रतिनियुमित स्थानान्तरण यवि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
वाले उम्मीदवारों के मामले अवधि यदि द्वारा या पदोन्नतिके द्वारा अथवा के द्वारा भर्ती के मामले में वे ग्रेड समिति है तो उमका के लिये सघीय लोक सेवा 
में सीधी भर्तीकिये जाने कोई हो । स्थानान्तरण के द्वारा तथा जिनसे पदोन्नति या प्रतिनियुक्त या क्या गठन है । प्रायोग से परामर्श लिया 
वाले व्यक्तियो के निर्धारित विभिन्न तरीकों द्वारा भरे जाने स्थानान्तरण किया जाना है । 

जाता है । 
मायु और शैक्षिक प्रहंताये 

वाले पदो की प्रतिशतता । 
लागु होंगी 


11 


12 


2 


13 


- 


. 


.. . 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता मघ लोक सेवा 

प्रायोग ( परामर्श से 
छूट ) विनियमावली 1958 

के अधीन यथापेक्षित 
पत्र संख्या : एफ . 3-1/ 71 - अस्पताल ] 
प्रकाश चन्द्र अरोरा, अवर सचिव 


- 


- . .. - - 


- - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- -- - 


- 
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15 


5. Disquallication - No person , 


(Health Department) 
New Delhi, 24th October , 1973 . 


(a ) who has entered into or contracted a marriago with 

2 person having a spouse living or 


G .S . R . 1262. - In exerciso of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of re 
cruitment of person to Class II ( non -Ministerial and Gazetted ) 
post of Assistant Surgeon Grade I (Dental) in thc Willingdon 
Hospital, New Delhi, namely : 


( 6 ) who , having a spouse living , has entered lato or 

contracted & marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the post. 


gard ." 


1 . Short title & cojumencement. ( 1 ) These rules may bo 

Provided that the Central Government may, 11 satisfied 
called " tho Willingdon Hospital, New Delhi (Assistant Sur 
geon Grado I-Dental) Recruitment Rules, 1973." 

that such marriago is permissible under the personal Law 
applicable to such person and the other party to the martiago 

and that there are other grounds for so doing , exempt any 
( 2 ) They shall come into force on the date of their public 
cation in the Official Gazette. 

person from the operation of this rule. 
2 . Application . These rules shall apply for rocruitment 6 . Power to relax . - Whereas the Central Government is 
to the post as specified in column I of the Schedulo annex of the opinion that it is necessary or expediojit so to do , it 
ed to these rulos . 

may , by order , for reasons to be recorded in writing, and in 

consultation with the Union Public Servico Commission , 
3 . Number , Classification and scale of Pay - Tho Dumbor 

relax any of the provisions of these rules with respect to any 
of post, its classification and the scalo of pay attached thoro 

clagg or category of persons , 
to shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Sche 
dule . 

7 . " Saving. - - Nothing in theso rules shall affect reserva 

ions and other concessions required to bo provided for tho 
4 . Method of recruitment, ago , limit and other Qualla Scheduled Castes , the Schedulod Tribes and other spocial 
cations. - - The method of recruitment, age limit, qualifications categories of persons in accordance with the orders issued 
and other matters connected therewith shall be as gpecified by the Central Government from timo to time in this re 
in columns 5 to 13 of tho Schedule aforesaid . 

SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Assistant Surgeon Grado I (DENTAL) in Willingdon Hospital and nursing home, New Delhi 

In Department of Health 
Namo of post No . of Classification Scale of pay 

Whether Soloction Ago limit for direct Educational and other 
posts 

Post or non - recruits 

qualifications 
Şolection Post 

quired for dircet 

recruits 
- 

2 

. 3 - - - - - - - 
Assistant Surgeon 

Goncral Central Rs. 325 -25 - 500 - 30 - Not applicable 35 yoars (Relaxable Essential: 
Grado I (Dontal) Servico Class II, 590 - EB - 30 -800 . plus 

for Government (1) A degree qualifi 
Gazetted , Non NPA @ 25 % of pay 

Servants ) 

cation included 
Ministerial subject to a mini 

in Part I or Part 
mum of 150 and a 

II of tho Scheduo . 
maximum of Rs. 400 / 

to tho Dentists 
p . m . 

Act, 1948 . 
(ii ) About 3 yoars 

oxporienco of dental 
work in a hospital 
or in private prac 

tico . 
( 11 ) Should be regi 

tered with a Dontal 

Council . 
(Qualification T 

laxable at Com 
mission s discretion 
in the case of 
candidatos otherwise 

wcll qualified ) 
Desirable : 
A post- graduato quali 

fication in dentistry 


eer 


- 


- - - 


ears 


kinº of 


- - 


- 


Whether age and educa- Period of 
tonal qualifications pros . probation , 
cribed for direct recruits if any . 
will apply in the case of 
promotees 


- - 


8 


Not applicablo 


- 


Two years 


Mothod of roctt, whether In case of reçtt, by If a DPC exists what Circumstancos in 
by direct rectt . or by promotion / doputa . is its composition which UPSC is to be 
promotion or by deputa - tion /transfer grados 

consulted in making 
tion / transfer & porcentago from which promotion / 

rectt . 
of the vacancies to be transfer to be mado 
filled by various methods 
- 10 

Toro 

15 

- 17 
By direct recruitment Not applicable - Not applicable Ag required under 

the Union Public 
Sorvico Commission 
( Exemption from 
Consultation , Regu 
lations 1958 ) 

[No F3-1/71-H ) 
P . C .ARORA Under Secy. 
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। 


( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हए 

किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है अथवा 
विवाह की संविदा करता / करती है । 


संवा में नियक्त होने का पात्र नहीं होगा । 


परन्स केन्द्रीय सरकार का यह समाधान होने पर कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने 
वाली स्त्रीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य 
आधार है , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रपर्सन रो छटद 
सकती है । 


नई दिल्ली, 8 नसम्बर, 1973 
सा. का. नि . 1263 . संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एसझलारा 
खाद्य मानकीकरण और अनुसंधान प्रयोगशाला , गाजियाबाद में 
विशेष कार्याधिकारी के पद की भरसी की विधि का पिनियमन 
करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते है : 
___ 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ . - -1. इन नियमों को खाद्य 
मानकीकरण और अनुसंधान प्रयोगशाला, गाजियाबाद (विशेष 
कार्याधिकारी) भरती नियमावली, 1973 कहा जाए । 
___ 2. ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू 
होंगे । 

2 . संख्या, बर्गीकरण तथा पेतनमान . - - पदों की संख्या उनका 
वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि संलग्न अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 
___ 3, भती की विधि , आप-सीमा, अर्हता , आपि. - उक्त पदों 
पर भर्ती की विधि , आयुसीमा , अहतारों तथा अन्य बातें वही 
होगी जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट है । 
4. अनईता. कोई व्यक्ति ; 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है अथवा 

विवाह की संविदा करता / करती है जिसका कि पति या 
जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 


5. छट देने की शक्ति . - जहं केन्द्रीय सरकार का यह विचार 
हो कि छट पना आवश्यक या उचित है वहां वह संघ लोक सेवा 
आयोग के परामर्श से और लिखित कारणों के आधार पर आवंश 
द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों 
के किसी उपबंध से छट दे सकती है । 

6. न्याधीत. -- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय 
पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित 
जनजाति तथा विशेष वर्ग के व्यक्तियों के लिए जिन आरक्षणों 

और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है , उन पर इन 
नियमों में निहित किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


अनुसूची 
पर सैलेक्शन है सीधी भर्ती के लिये प्रायु मीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
प्रथवा मान-सेलेक्शन सीमा तथा अन्य अर्हतायें 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


विशेष कार्याधिकारी 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 


700-40- 1100-50/ 2- लागू नहीं होता 40 वर्ष ( सरकारी कर्म - अनिवार्य 
1250 

चारियो के लिये छूट ) (i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से प्रार्गेनिक रसायन / 
जीव रसायन में एम० एस० 
सी० डिग्री मथवा खाय प्रौद्यो 
योगिकी में डिग्री या समकक्ष 
योग्यता । 


( ii ) खाद्य पदार्थों के परीक्षण और 
विश्लेषण के कार्य में लगभग 
5 वर्ष का अनुभव ( खाध 
अनुसन्धान प्रयोगशालाप्रो के 
प्रशामनिक कार्य का अनुभव भी 
हो ) । 


( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारो के 

मामले में प्रायोग के विधेक पर 
महसायें शिथिल की जा सकती 


पार्छनीय : 


उपर्युक्त विषयों में से किसी एक 

मे डाक्टरेट की डिग्री हो । 


- 


- 


- 


- 
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- -- - -- - - - - - - 
क्या पदोन्नति में रखे जाने परेवोभा को भर्ती ना रोका पो मी पोनि पा नियुक्ति म्थानान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितिया जिनमे भर्ती 
वाले उम्मीदवार के मामले अवधि यदि तारा या पदोन्नति के द्वारा द्वाग भर्ती के मामले में यह ग्रेर जिससे समिती है तो उसका क्या के लिये संघीय लोक सेवा 
मे प्रत्यक्ष भर्ती किये जाने कोई हो । अथवा स्थानान्तरण के तारा पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया गठन है । प्रायोग से परामर्श लिया 
वाले व्यक्तियो के लिये तथा विभिन्न तरीको द्वारा जाना है । 

जाता है । 
निर्धारित मायु और शैक्षिक 

भरे जाने वाले पदो की प्रति 
महतायें लागू होगी । 

शतता । 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 

__ - -- - - 
10 

11 

12 

13 
-- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 

. - - - - - - - 
लागू नहीं होता दो यर्ष स्थानान्तरण के प्राधार पर स्थानान्तरण के आधार पर प्रतिमियुक्ति लागू नहीं होता । संघ लोक सेवा प्रायोग 
प्रतिनियुक्ति ऐसा न होने केन्द्रीय राज्य सरकारों के अधीन 

( परामर्श से छूट ) विनि 
पर सीधी भर्ती । सदृश पदो पर कार्यकर रहे अधि 

यम, 1958 के अन्तर्गत 
कारी या के अधिकारी जो 400 

यथापेक्षित । 
950 रुपये के वेतनमान अथवा 
समकक्ष वेत : के पदो पर 
कम से कम 5 वर्षों से कार्य कर 
रहे हैं और जिनके पास सीधी 
भर्ती के लिये स्तम्भ 7 मे निर्दिष्ट 


घहताये हैं । 


( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधारणतया 


तीन वर्ष से अधिक न हो ) 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


-- - 


- - 


- - - 


- 


[ पत्र संख्या : ए. 12018/ 2/ 73- जन स्वा .] 

ए. एन . गोपालकृष्णन , अवर सचिव , 


New Delhi, the 6th November, 1973 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


( b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


G . S . R . 1263. r - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of ro 
ciuitment to the post of Officer on Special Duty in the Food 
Standardisation and Research Laboratory , Ghaziabad , name 
1y : 


shall be cligiblo for appointment to the said post; 


1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be 
called the Food Standardisation and Research Laboratory , 
Ghaziabad (Officer on Special Duty) Recruitment Rules , 
1973. 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that ach marriage is permissible under the personal law appl 
cable to such person and the other party to the marriage and 
that theic are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . Number, classification and scale of Phy. - - The number 
of the post , its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Scho 
dulo annexed hereto . 


5 . Power to relax .. - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 
order , for reasons to be decorded in writing , and in consulta 
tion with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons 


3 . Method of recrultinont, age limit and other qualifica 
tions .-- - The method of recruitment , age limit , qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the said Schedule . 


6 . Saving.. - Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Scho 
dule Castes , the Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accoidance with the orders issued by the Cen 
tral Government from time to time in this regard . 


The Schedule . 


4 . Disquallficatlon. - - No person, 
99 GI/ 732 
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- - -- - -- - - - - -- - - - - 
Name of the post No. of Classification 

posts 


SCHEDULE 
- - - - - - - - - - - 

— . - - - - - - 
Scale of pay Whether Şclcc - Ago for direct recruit- Educational and other 
tion post or nient. 

qualifications required 
non - selection 

for direct recruitment, 
post. 

- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


Officer on Special 
Duty 


Ono 


Not applicable 


- - - - 
General Central 
Services Class I, 
Gazetted , Non 
Ministerial 


Rs. 700 - 40 -1100 - 
50 / 2 - 1250 


- — 
40 years (Relaxable 
for Governinent Ser - 
vants ). 


-- - - - - 
Essentia ) 
( i) M . Sc . degree in 
Organic Chemis 
try / Bio - Chemistry 
or Degree in Food 
Technology of a 
recognised Uni 
versity or equiva 
lant qualification 


( 11 ) About 5 years ex 

perience in testing 
and analysis of 
food products 
( including ad 
ministrative ex 
perience of Food 
Research Labo 
ratories) , 


(Qualifications relax 

able at Commis 
sion s discretion 
in the case of 
candidates other 
wise wellqualified .) 


Desirable : 


Doctorate degree in 

any of the fields 
mentioned above . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and educa - Period of 
tional qualifications pres - probation 
cribed for direct recruits if any 
will apply in case of 
promotees. 


Method of recruitment In caso of recruitment If a DPC exists , what Circumstances in 
whether by direct recruit - by promotion depu - is its composition . which UPSC is to be 
ment or by promotion or tation /transfer , grades 

consulted in making 
by deputation / transfer from which promo 

rocruitment . 
and percentage of the tion /deputation /trans 
vacancies to be filled by fer to be made . 
various methods. 
_ _ _ – – – – – – – – – – – – – – – 

- - -- - 

- - - - - - 
10 11 

13 


- 


- - 


- 


- 


8 


12 


- - 


- 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


By transfer on deputation 
By transfer on a 

failing which by direct 
recruitment. 


As required under the 
Union Public Ser 
vice Commission 
( Exemption from 
Consultation ) Ro 
gulations , 1958 . 


Transfer on deputa 

tion : 
Officers under the 

Contral/ State Go 
vernments hol 
ding analogous 
posts or with at 
least 5 years scr 
vice in posts in 
the scale of Rs . 
400 -950 or equi 
valent scales pos 
sessing tlie quali 
fications prcs 
cribed for direct 
rocruis under 
column 7 . 


(Period of deputa 

tion ordinarily not 
exceeding 3 years ). 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


A . N . GOPALKRISHNAN , Under Secy . 

A . N . GOPALKRISHAN , Under Secy . 
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कृषि मंत्रालय 

परन्तु, उक्त अनुसूची के स्तंभ 6 में सीधे भर्ती किये जाने वाले 
( सामायिक विकास और सहकारिता विभाग ) 

व्यक्तियों की बाबत विनिदिष्ट आय-सीमा, केन्द्रीय सरकार स्वारा 

समय- समय पर निकाले गये आदेशों के अनुसार , अनुसूचित 
New Delhi , the 5th July, 1973 

जातियाँ , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवगांके 
The following translation in Hindi of the Depart 

अभ्यर्थियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी , 
ment of Cooperation , Deputy Director ( Cooperation ) 
Recruitment Rules , 1973 is hereby published under the 

4. निरर्हताएं . वह व्यक्सि 
authority of the President and shall be deemed to be the 
authoritative text thereof in Hindi under clause ( b ) of sub 
section ( 1 ) of Section 5 , read with sub - section ( 3 ) of Section 

___ ( क ) जिसने अपने व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 
3 , of the official Languages Act, 1963 ( 19 of 1963 ) . 

जीवित है , विवाह किया है , या 
सा . का . नि . 1264. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के ( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, कृषि मंत्रालय किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
के अधीन सहकारिता विभाग में उप-निदेशक के पद पर भर्ती की 
पर्धात विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनात है , 

उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 
अर्थात् : 

परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह 

ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का लाग स्वीय विधि के 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 

अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है 
सहकारिता विभाग, उप निदेशक (सहकारिता) भी नियम , 

तो वह किसी यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेंगी । 
1973 है । 

___ B. शिथिल करने की शक्सि . - जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां , वह उसके लिए 

जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
2. पप-संख्या, बर्गीकरण और सममान. - उक्त पत्र की संख्या, 

परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी पर्ग था 
उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे हाँगे जो इन नियमों । 

प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आवेश द्वारा, शिथिल कर सकेंगी । 
से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

____ 6. ज्यात्ति.--इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
___ 8. भर्ती की पर्धात , आप-सीमा , अर्हताएं , आदि. - उक्त पद और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, अर्हताएं और उससे संबंधित द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गये आदेशों में अनुसार 
अन्य बातें व होंगी जो पूर्ण क्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 में विनि अनसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष 
दिष्ट है : 

प्रवर्ग के यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक 

मायु-सीमा पौर अन्य प्रस्ताएं 


2 


3 


in 


7 ( सात ) 


बयन 


उप निदेशक 
( सहकारिता ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग । 


700-40- 1100 

50/ 2 - 1250 10 


45 वर्ष ( सरकारी 

सेवकों के लिए 
शिथिलनीय ) 


मावश्यक : 
(i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से उपाधि या 
समतुल्य । 


( ii ) किसी सरकारी सगठन या 

सहकारी संस्था से सह 
कारिता के क्षेत्र में 7 वर्ष 
का अनुभव । 


( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की 
वशामें प्रायोग के विवेकामुसार 
अर्हताएं शिथिलनीय ) । 
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- - - - - - - - - - - - 


- 


- - - - - - 


_ . . _ . 


- 


- :: 


सीधे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पति/ भर्ती सीधे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन 
व्यक्तियों के लिए विहित अवधि यदि कोई होगी या प्रोमति द्वारा या भर्ती की दशा में वे श्रेणियो जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं हो प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण किया संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
प्रोन्नतों की दशा में लागू द्वारा तथा विभिन्न परतियों जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
होगी या नहीं 

द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों का प्रतिशत 


- - 


- - 


- - - 


- 


.. . -- - - 


- 


- . 


- 


. 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


वो वर्ष 


वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा प्रायोग 
समिति । 

(परामर्श से छूट ) 
विनियम 1958 के 
प्रधीन यथापेक्षित । 


33 1 / 3 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति : 
वारा, जिसके न होने पर सहायक निदेशक ( सहकारिता ) जिसकी 
प्रतिनियुक्ति पर स्था - उस श्रेणी में नियमित आधार पर 
नांतरण द्वारा , दोनों के न नियुक्ति होने के पश्चात् 5 वर्ष की 
होने पर सीधी भर्तीद्वारा ; सेवा हो । 
66 2/ 3 प्रतिशत स्था - स्थानांतरण : 
नांतरण या प्रतिनियुक्ति केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश पद 
द्वारा (जिसमें लघु अवधि धारण करने वाले अधिकारी या 
संविदा भी है ) जिसके न सहकारी सोसाइटियों के उप 
होने पर सीधी भर्ती रजिस्ट्रार या राज्य सरकार के 
मारा । 

अधीन समतुल्य हैसियत के अधिकारी 
जिनकी ऐसे पदो में कम से कम 3 
वर्ष की सेवा हो । 
प्रसिनियुक्ति या लघु अवधि संपिा : 
केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकारों, 

भारतीय रिजर्व बैंक , राष्ट्रीय सह 
कारी विकास निगम या राष्ट्रीय 
सहकारी महासंघ के अधीन 
मधिकारी जिनकी 400 -- 950 
रु० या समतुल्य वेसममान के पदों में 
5 वर्ष की सेवा हो या 350 - - 800 
१० या समतुल्य बेतनमान के पत्रों में 
8 वर्ष की सेवा हो और जिनके पास 
सहकारिता कार्य में कम से कम 3 
वर्ष का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति या संविदा की अवधि 

सामान्यता 3 वर्ष से अनधिक ) । 


[ फा० सं० ए० - 120 18/ 2 / 70 - स्थापना - 1 ] 

भी० एल० गर्ग, अवर सचिव 


be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule afore 
said : 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Community Development and Cooperation ) 

New Delhi, the Sth July, 1973 


Provided that the age limit specified for direct recruits 
in column 6 of the said Schedule may be relaxed in the 
CASC of candidates belonging to the Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes , and other special categories in accordance 
with the orders issued by the Central Government from time 
to time . 


4. Disqualification : No person -- 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


G . S . R . 1264, - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment 
to the post of Deputy Director in the Department of 
Cooperation under the Ministry of Agriculture namely :-- 

1 . Short title and commencements.....( 1 ) These rules may 
be called the Department of Cooperation , Deputy Director 
( Cooperation) Recruitment Rules, 1973. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Number, classification and scale of pay . — Thę nuinber 
of the said post , its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed to these rulcs . 

3 . Method of recruitment , age limit , qualifications, etc. - - 
The method of recruitment to the said post, age limit, 
qualifications and other matters connected therewith shall 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , shall be 
eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marri 
age and that there are other grounds for so doing , exempt 
any person from the Operation of this rule . 
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5 . Power to relax . - Where the Central Government is of 

. Saving . Nothing in these rules shall effcct reservations 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, and other concessions required to be provided to candidatos 
by order , for reasons to be recorded in writing and in belonging to the Scheduled Castes , Scheduled Tribes and 
consultation with the Union Public Service Cojonssion , othei special categorice of persons in accordance with the 
relax any of the provisions of these rules withicspect to ordeis issued by the Central Government from time to timc 
any class or category of persons . 

in this regard . 


SCHEDULE 


- 


- - 


- 


Scale of pay 


Name of 

Posts 


No. of Classification 
Posts 


whether Selec - Agelimit for direct Educational and othei qualifica 
tion Post or recruits 

tions required for direct 
non -selection 

recruits 
Posts 

- - - - - - - - - - - - -- 


: - 


2 - - 


- - - 4 


- 


- 5 


T 


- 


6 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


Selection 


Doputy Dir 

ector ( Co 
opcration ) 


7 General Central Rs. 700 - 40 - 1100 - 50 / 

Servico Class 2 - 1250 


45 years (Relaxable Essential ; . 
for Government (1) Degree of a recognised 
Servants ) 

University or equivalent. 
( ii ) 7 years experience in the 

field of Co -operation in a 
Government Organisation 

or Cooperativo Institution . 
(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
case of candidates other 
wise well qualified , 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - -- - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - . - - - - - - - - 
if a D . P . C . oxists , Circumstances in 
what is its compo - which U . P . S . C . is 
sition 

to be consulted 
in making recruit 
ment 


- - - - - - - - - - - 
Whether ago and Peridod of Mothods of rectt. In case ofrett . by promotion 

educational quali probation , whether by direct deputation / transfer, grades 
fications prescribed if any rectt . or by promo- from which promotion / depu - 
for direct recruits 

tion or by depu tation / transfer to be made 
will apply in the 

tation / transfer & 
caso of Promotees 

percentage of the 
vacancies to be fil . 
led by various me 

thiods 
- - - - 

10 


12 


No 


2 Years 


33 - % by promo- Promotion : 

Class I Departmco - As required under 
tion fajling which Assistant Director ( Coopera - tal Promotion Con the Union Public 
by transfer on des tion ) with 5 years service in inmittee 

Service Commis 
putation failing the grade rendered after 

sion ( Exemption 
both by direct rec Appointment thereto on a 

from Congulta 
ruitment, 66 - 1 % rogular basis . 

tions, Regulations 
by transfer or de Transfer : 

1958 ) 
putation ( includ - Officers holding analogous posts 
ing short- term under tho Central Govern 
contract) failing ment or Deputy Registrars 
which by direct of Co -oporative Sociotiey or 
recruitment, 

officers of equivalent status 
undor the State Government 
with at least 3 years service 
in such posts . 


Deputation or short- terni contract: 
Officers under the Central Gov . 

eromont or Stato Governinent, 
Reservo Bank of India , Nat 
jonal Co - operative Develop 
ment Corporation or Natio 
nal Cooporative Federations 
with 5 years service in posts 
in the scale of Rs. 400 - 950 or 
eguivalent or 8 years service 
in posts in the scalcof Rs. 350 
900 or equivalont and having 
at least 3 years experience of 
Cooperation work . 


( Period of deputation or Contract 

ordinarily not exceeding 3 
years ). 

- - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


[No . A 12018 /2 /70 - Estt . J 
B . L , GARG , Under Secy . 
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( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 8 नवम्बर , 1973 
सा० का०नि० 1265 -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, तिलहन विकास निदेशालय , हैदराबाद 
( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्सी नियम , 1968 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम तिलहन बिकास निदेशालय, हैदराबाद ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती, संशोधन नियम, 1973 है । 

( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होंगे । 

2. तिलहन विकास निदेशालय , हैदराबाद ( वर्ग 1 पौर वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1968 की अनुसूची में , मद 7 और उससे संबंधित प्रविष्टियो के 
स्थान पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टियों रखी जाएंगी अर्थात् : -- 


- - -- - 


- 


- - 


- 


- 


2 


56 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


1 


भयम 


7 सांख्यिकीय 
अधिकारी 


साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 2 राजपत्रित 


350- 25- 500- 30 

590-८०रो० - 30 
600-40 रो० - 30 
830- 35- 900 रु० 


40वर्ष ( सरकारी 

सेवको के लिए 
शिथिलमीय ) 


- - - - - - - - - - 
मावश्यक : 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से अर्थ- शास्त्र या 
सांख्यिकीय या गणितशास्त 
या वाणिज्य या कृषिक 
मर्थ शास्त्र या कृषि में कम 
से कम द्वितीय श्रेणी की 
मास्टर की उपाधि या सम 
तुल्य । 


( ii ) मार्थिक समस्यानो को 

सांख्यिकीय विधियो के 
लागू करने का लगभग 2 
वर्ष का अनुभव या कृषिक 
अर्थ शास्त्र में लगभग 2 वर्ष 
फा अनुसंधान अनुभव या 
तिलहन की सांख्यिकी पौर 
उसके विपणन का 2 वर्ष 

का मनुभष । 
( भन्यथा सुभहित अभ्यर्थियो की 

वपा में पायोग के विवेकानुसार 
महताएं शिथिलनीय हैं ) । 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोमति : 

वर्ग- 2 विभागीय प्रोमप्ति संघ लोक सेवा आयोग 
(i ) ज्येष्ठ तकनीकी सहायक (विप - समिति । 

( परामर्श से छूट ) 
णन ) । 

विनियम , 1958 के 
( ii ) ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ( कृषिक 

प्रधीन यथा 
योजना ) पौर 

अपेक्षित । 
( ii ) सांख्यिकीय पम्वेषक , 
जिनकी क्रमशः अपनी अपनी श्रेणियों में 
नियमित प्राधार पर नियुक्ति होने के 
पश्चात् 3 वर्ष की सेवा हो । 


[सं० 5 -1/ 73-सी०ए०-4 ] 
सौ० ना० सिन्हा , प्रवर सचिव 


Sec . 3 (1) ] 


2235 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 24 , 1973 / AGRAHAYANA 3 , 1895 

-- -S E . - - - - - - - 

(Dopartment of Agriculture) 
New Delhi, the 8th November, 1973 


G , S , R . 1265 .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules further to amend the Telhan Vikas Nideshalaya (Directorate of Oilseeds Development), Hyderabad ( Class I and 
Class II posts ) Recruitment Rules 1968 , namely : 

1 . ( 1 ) These rulos may be called the Telhan Vikas Nideghalaya (Directorate of Oilseeds Development), Hyderabad ( Class I 

and Class II posts) Recruitment (Anendment ) Rules , 1973 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette, 

2 . In the Schedule to the Telhan Vikas Nidoshalaya (Directorate of Oilseeds Development), Hyderabad (Class I and Class II posts) 
Recruitment Rules, 1968 for item 7 and the entries relating thereto , the following items and entries shall be substituted , namely :- - 


1 


2 


4 


Selection 


7 . Statisti 
cal officer 


General Cen - Rs. 350 -25 -500 - 30 - 

tral Service 590 - EB - 30 -800 - EB 
Class II Gazet- 30 - 830 - 35 - 900 
tad 


40 years (Relaxable 
for Government 
servants ) 


Essential; 
(1) Atlcast 2nd Class Mas 

ter s degrco in Economics 
or Statistics of Mathe 
mætics or Commerce or 
Agricultural Economics or 
Agriculture of a rocognis 
od University or oquiva 

lont. 
( II) About 2 years experience 

in application of statisti 
cal methods to economic 
problems of about 
2 years rescarch experi 
cnce in agricultural econo 
mics or 2 years experience 
in statistics of oilscods 
and marketing thereof . 


(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion 
in case of candidates other 
wise woll qualified ). 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


No 


2 years 


By Promotion fail - Promotion : 
Ing which by direct (1 ) Senior Technical Assis - 
rocruitment 

tant (Marketing ) 
( ii) Senior Technical Assis 

tant (Agricultural Plan 

ning) ; and 
(iii ) Statistical Investigator 

with 3 years sorvice in the 
respectivo grades ren 
dered after appointment 
thereto on a regular 
basis . 

- - 


Class II Department- As required under 

al Promotion Con - the Union Public 
mittee . 

Service Commis 
sion (Exemption 
from Consulta 
tlon ) Regulations 
1958 .) 


- 


- - - 

(No. 5- 1 /73- C . A . IV ] 
S . N . SINHA , Under Secy , 


" 50 TH A ref TT 50 faste wat gratuite 

FITA 97 " 50 afara out weit TT, 50 f a inft 
बारा जिसके न होने पर सी भी वारा " प्रविष्टि रखी जायेगी । 


73" fat, 13 T4P2, 1973 
T. 97. Par. 1266. - 776547 , UNA WE309 77 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते ह,ए, केन्द्रीय भूमिगत 
STT T Carof 3 opof 4 C ) ve fa , 1988 # # 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : 

1.(1) ga poterat 97 H H fHT ACT pe carof 3 
* Yof 4 97 ) Haif (penteret ) fa44 , 1973 

(2) sxy # 441217 arta * * tanto , 


[ . 7-73/73 -77 . MT 


(5 ) ] 


New Delhi, the 13th November, 1973 


2, केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड (वर्ग 3 और वर्ग 4 पव) भी 
PTH , 1908 + 1 * , # F . 14 HTT, FWH 11 


G . Ş .R . 1266 . - - In exercise of the powers conforred by the 
proviso to Articlo 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend Central 
Ground Water Board (Class III and Class IV posts ) Re 
cruitment Rulcs , 1968, namely : 
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- 


-- - - 


- 


- - - - - - 


1. ( 1) These rules may be called the Cential Ground 

Water Board (Clay) Ill and Class IV posts ) Recruit 
Iment ( Amendment ) Rules, 1973 . 


3. भी की पर्धात, आय-सीमा आईताएं आपि. - उक्त पद पर 
भी की पपात आय-सीमा, में अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य 
बातें में होगी जो उक्त अनसची के स्संभ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Olicial Gazette . 


2 . In the Schedule to the Central Ground Water Board 
(Class 111 And Class IV posts ) Reciuitment 
against Serial No. 14 , in column 11 , for the entry " 50 per 
cent by direct recruitment, 50 per cent by promotion " the 
entry " 50 per cent by direct recruitment , 50 per cent by 
promotion failing which by direct recruitment" shall be 
substituted , 


[ No . 7- 73 / 73 - MI( A )] 


सा . का . नि . 1287. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रवृत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड 
में टेलीफोन प्रचालक के पद पर भर्ती की पति को विनिय 
मित करने वाले निम्नलिखित नियम बनासे है , अर्थात् 


___ परन्तु, सीधे भर्ती के लिए विदिष्ट अधिकतम आय-सीमा , 
केन्द्रीय सरकार व वारा समय -समय पर निकाले गए आदेशों के 
अनुसार, अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों के अभ्य 
र्थियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध में शिथिल 
की जा सकेगी : 
4. निरर्हताएं . वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित ह , विवाह किया है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते 

हए किसी व्यक्ति रो विवाह किया है : 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्स, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि 
के अधीन अनज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद 
है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट ५ 
सकेगी । 
_____ 5. ठगास्ति. - इन नियमों की कोई भी बात एस आरक्षणां, 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गये आवेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष 
प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


__ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ. - (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड टेलीफोन प्रचालक भर्ती नियम , 
1973, हैं । 


( 2) नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 


2. पद संख्या, वर्गीकरण और वतनमान.---उक्त पद की संख्या , 
उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो इन नियमों 
से उपबद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पर अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भती किए जाने वाले 
__ अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए व्यक्तियो के लिए अपेक्षित शैक्षिक 

आयु-सीमा 

और अन्य अर्हताएं 
- - - - - - 


- 


- - -- 
घार 


टेलीफोन प्रचालक 


18 से 25 वर्ष 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 110- 4- 150-६०रो० लागू नहीं होता 

वर्ग 3 ( पराम- 4- 170-5- 180 
पनित ) ( अननु- वरो० - 5- 225 १० 
सचिवीय ) । 


( i ) मैदिक या ममतुल्य अर्हताए 
( ii ) पी० बी० एस० बोर्ड से 

टेलीफोन प्रचालक के रूप 
में कम से कम दो वर्ष का 
अनुभव । 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रोन्नति प्रति नियुक्ति / म्यानातरण आरा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनमें ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में रांध 
प्रोपति की जाएगी 

सरचना लोक सेवा प्रायोग से 

परामर्श किया जाएगा 


-- - - - - - - - - -- - - - 
- - - 

- - - - - 
सोवे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति 
व्यक्तियों के लिए विहित अवधि यदि कोई हो 
प्राय और शैक्षिक महंताए 
प्रोन्नति की दशा में लागू 

होगी या नहीं 
- - - -- - - - - - - -- 

10 
- - - - - - 
लागू नहीं होता दो वर्ष सीधी भर्तीद्वारा 

- - - - - - - 


- 


- 


-- - 


- - --- -- --- -- - - - - 

11 


- - - 
____ 12 


- . . - - -- - 

13 
- - . - - - - - - 

लागू नहीं हाप्ता 


- - 


- 


- - 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ सं० 7 - 68/ 73 एम० आई० ( ए) ] 
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G . S .R . 1267 . - In cxercise of the powers conferred by the longing to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
proviso to Article 309 of the Constitution , the President other special categorics of persons in accordance with the 
hereby makes the following rules regulating the method of Orders issued by the Central Government from time to 
rocruitment to the post of Telephone Operator in the time. 
Central Ground Water Board , namely : 

4 . Disqualifications : No person.-- 
1 . Short title and commencement :-- - 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
( 1 ) These rules may be called the Central Ground 

a person having a spouse living , or 
Wator Board Telephone Operator Rocruitment 
Rules , 1973 ; 

(b ) who having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Oficial Gazette . 

shall be eligible for appointment to the said post : 
2 . Number , classification and scule of pay . The number 
of the said post, its classification and the scale of pay 

Provided that thc Central Government may, if satisficd 
attached thereto shall be as specified in column 2 to 4 of 

that such marriage is permissible under the personal law 
tho Schedulo annexed to these rules . 

applicable to such person and the other party to the 

marriage and there are other grounds for doing so cxempt 
3 . Method of Recruitment, age liinits, qualifications etc. 

any person from the operation of this rule . 
Thc method of recruitment, age limit , qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified 

5 . Saving. - - Nothing in these rules shall affect reservations 
in columns 5 to 13 of the said Schedulo : 

and other concessions rcuired to be provided for Scheduled 

Castes and Scheduled Tribes and other special categories of 
Provided that the upper age limit specified for direct persons in accordance with the orders issued by the Central 
recruitment may be relaxed in the case of candidates be Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


Name of 


No, of Classification 


Scale of pay 


post 


post 


whether selec - Age limit for direct Educational and other qualifica 
tion post or recruits 

tion required for direct 
Non - selection 

rocruits 
posts 


1 


2 


3 


3 


Telephone 

operator 


Four 


Not applicable 


18 to 25 years 


General Cen - Rs, 110 -4 - 150 --EB - 

tral Service , 4 - 170 - 5 - 180 - EB - 5 
Class III , (Non 225 
Gazetted )(Non 
Ministerial) 


(1) Matriculation or equiva 

lent qualifications. 
( ii ) At least two years ex 

perience as Telephone 
Operator PBX 
Boards. 


Whether ago & educa - Period of Method of recruit - In case of recruitment by promo- If a DPC cxists what Circumstances in 
tional qualification probation ment etc . 

tion /transfer grades from is its composition which U . P .S . C . 
ctc . prescribed for 

which promotion to be made 

is to be consulted 
direct rocruits will 

in making recruit 
apply in the case 

ment. 
of promotees 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


By direct recruitment Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- Gi- 


[No. 7 -68 / 73-MI( AN 
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.... 


, 


वेतन 300 रु० से अधिक म हो , ” से संबंधित प्रविष्टि और 
उससे सबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्टिया 
अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : 


पद का वर्णन 


नियुक्ति शास्तियो प्रधिरोपित प्रपीली 
प्राधिकारी करने के लिए सक्षम प्राधिकारी 

प्राधिकारी और उसके 
द्वारा अधिरोपित की 
आने वाली शास्तिया 
(मियम 2 में की मद 
संख्याओं के प्रति निर्देश 


प्राधिकारी शास्तियां 


1 


2 


3 


4 


5 


सा . का . मि . 1268 . -- राष्ट्रपति , केन्द्रीय सिविल सेवा (वर्गी 
करण, नियंत्रण और अपील ) नियम , 1985 के नियम के उपनियम 
(2 ) , नियम 12 के उपनियम ( 2) के खण्ड ( ख ) और नियम 24 
के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत 
सरकार के भूतपूर्व कृषि मंत्रालय की अधिसूचना सं . का . नि . आ . 
634-ए, तारीख 28 फरवरी, 2959 में निम्नलिखित और संशोधन 
करते है , अर्थात् : 

उक्त अधिसूचना में , - 
( क ) पैरा (1 ) को पैरा (2 ) के रूप में पुनःसंख्यांकित किया 

जाएगा , और - - 
( 1) इस प्रकार पुनःसंख्यांकित किए गए पैरा ( 2 ) के पूर्व 

निम्नलिखित पैरा अन्तःस्थापित किया जाएगा, 

अर्थात् : 
"( 1 ) इस आवेश की अनुसूची के भाग 1 के स्तंभ 1 में 

विनिर्दिष्ट साधारण केन्द्रीय सेवा, वर्ग 2 के पदों की 
बाबत स्तंभ 2 में विनिर्दिष्ट प्राधिकारी नियुक्ति 
प्राधिकारी होगा और स्तंभ 3 में विनिर्दिष्ट प्राधिकारी, 
स्तम्भ 4 में विदिष्ट शास्सियों के संबंध में अन 

शासनिक प्राधिकारी होगा ।" 
( 2 ) इस प्रकार पुनःसंख्यांकित किए गए पैरा (2) में , 

"भाग 1 और 2 " शब्दों और अंकों के स्थान पर "भाग 

2 और 3 " शब्द और अंक रखे जाएंगे : 
( ख ) अनुसूची में , -- 
( 1 ) "भाग 1 ---साधारण केन्द्रीय सेवा, वर्ग 3" और "भाग 3 

साधारण केन्द्रीय सेवा, वर्ग 4 " शीर्षक के स्थान पर 
क्रमशः "भाग ? - साधारण केन्द्रीय सेवा, पर्ग 3 " और 
" भाग 3 - साधारण केन्द्रीय सेवा, पर्ग 4 शीर्षक रखे 

जाएंगे । 
( 2 ) इस प्रकार प्रतिस्थापित किए गए "भाग 2 - साधारण 

केन्द्रीय सेवा, वर्ग 3 शीर्षक के पूर्व निम्नलिखित शीर्षक 
और उसके नीचे की प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की 
जाएंगी, अर्थात् : 

"भाग - 1 - साधारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग 
पद का वर्णन 

नियुक्ति शास्सिर्या अधिरोपित करने के लिए 
प्राधिकारी सक्षम प्राधिकारी और उसके द्वारा 

पधिरोपित की जाने वाली शास्तियां 
(नियम 2 में की मद संख्याओं के 
प्रति निर्देश से ) 


( 1 ) ज्येष्ठ तकनीकी 

सहायक ( अल मौसम 

विज्ञान ) 
( 2 ) ज्येष्ठ तकनीकी 

सहायक ( जल 

विज्ञान ) 
( 3 ) ज्येष्ठ तकनीकी 


सहायक ( जल भू 


मुख्य 
जल - भ - 
वैज्ञानिक 


सभी संयुक्त सचिव , 

कृषि विभाग 


वैज्ञानिक 
वैज्ञानिक 


विज्ञाम ) 
) मानषिधकार 
ज्येष्ठ तकनीकी 

सहायक ( रसायन ) 
( 6 ) ज्येष्ठ तकनीकी 

सहायक ( भूभौतिकी) 
( 1 ) तकनीकी सहायक 


सं० 7- 100/ 73 एम० आई० ( ए० ) 

एल० एन० लड्ढा, उप - सचिव . 


G . S. R. 1268 - . In oxercise of the powers conferred by 
sub - rule ( 2 ) of rule 9 , clause (b ) of sub - rulo ( 2 ) of rule 12 and 
sub - rulo ( 1) of rule 24 of the Central Civil Services (Classifica 
tion Control and Appeal) Rules , 1965, the President hereby 
makes the following further Amendments in the notification 
of the Governmont of India in the late Ministry of Agriculture 
No. S. R . O . 634- A dated the 28th February , 1959 namely : 


In the said notification,--- 


( a) paragraph (1 ) shall be re- numbered as paragraph (2), and 


( i) before paragraph ( 2 ) as so re- numbered the following 
paragraph shall be inserted , namely : 


प्राधिकारी 
3 


शास्तियां 
4 


" ( 1) In respect of the posts in the General Central Service , 
Class II, specified in column I of Part I of the Schedule to this 
order , the authority spocified in column 2 shall be the Appoint 
ing Authority and the authority specificd in column 3 shail 
be the Disciplinary Authority in regard to the penalities specifi 
ed in column 4 ; 


2 
केन्द्रीय भूमिगत जल बोई 
( 1 ) सहायक जल - भू -वैज्ञानिक ) 
( 2 ) सहायक भूभौतिकी 
( 3 ) कनिष्ठ जल - वज्ञानिक मुख्य जल- 

सहायफ रसायनश ( भू -वैज्ञानिक 

कुपलागिंग तकनीकी । 
( 6 ) सहायक भूमि रसायनश । 


सभी " 


मुख्य जल 
भू-वैज्ञानिक 


(ii ) in paragraph ( 2 ) As re- nuinberd , for the words and 
figures " Parts [ And II ", the words and figures " Parts II and 
III ” shall be substituted - - 


- 


(b ) in the Schedule 


( 3 ) इस प्रकार प्रतिस्थापित किए गए “ भाग 2 - साधारण केन्द्रीय 

सेवा वर्ग " शीर्षक में , " केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड " उपशीर्षक 
के अन्तर्गत " ऐसे वेतनमान वाले सभी पर जिसका अधिकतम 


(i ) for the headings " Part I - General Central Servico , Class 
III " and " Part II - General Central Service , Class IV " the head 
ings " Part II - General Central Service , Class III " and " Part 
III - General Central Service , Class IV " shall respectively be 
substitued ; 
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(ii ) before the heading " Part II - General Central Service , 
Class III " Asso substitued , the following heading and entries 
thereunder shall be inserted , namely : - - 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय पुस्तकालय कलकत्ता (वर्ग 

1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती (वित्तीय संशोधन ) नियम , 

1973है । 
(2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


“ Part I - General Central Service , Class II 
Description of Appointing Authority competent to 
post. 

authority impose penalities and 

penalities which it may 
impose (with reference 
to item numbers in rulo 
11 ) 


2. राष्ट्रीय पुस्तकालय कलकत्ता, (वर्ग 1 और वर्ग 2 पद) भर्ती 
नियम , 1959 की अनुसूची में , सहायक पुस्तकाध्यक्ष के पद से 
संबंधित मव 3 के सामने, - 

(1 ) स्तंभ - 1 में , -- 


Authority 

3 


Penalities 

4 


2 
. - . - -- . - -. - - 
Central Ground Water Board , 
(1) Assistant Hydrogeolo 

gist ; 
( ii ) Assistant Geophysi 

cist ; 


All" 


Chief Chief 
Hydrogeo - Hydrogeolo 
logist , 


( 1 ) मद (ग ) के सामने, उ शब्द का लोप कर दिया 

जाएगा । 
( 2 ) " सेलुग " से संबंधित मच ( 1) के पश्चात, निम्नलिखित 

मद अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : 


gist. 


( ili ) Junior Hydrologist ; 

v ) Assistant Chemist ; 
(v ) Well Logging Tech 

Dician ; and 
( vi) Assistant Soil Chemist . J 


( ii) in the heading “ Part II - General Central Service , Class 
III " as so substituted , under the sub - heading " Central Ground 
Water Board " after entry relating to " All posts having a scale 
of pay, the maximum of which does not exceed Rs. 300 / - . " and 
the entries relating thereto , the following entries shall be 
Inserted , namely : 


" (1 ) ( क) उड़िया 
( 1 ) ( ख ) असमिया 
(1 ) ( ग ) पंजाबी 
(1 ) ( घ ) उद् " , 


Description of 


Appointing 
authority . 


post 


Authority comp- Appel 
etent to impose lato 
penalities and pena - auth 
litics which mayority 
impose ( with re 
ference to item 
numbers in rule 11 ) 


( 2) स्तंभ 6 में , “ आवश्यक शीर्षक के अन्तर्गत मव ( 1 ) के 
सामने की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी 
जाएंगी, अर्थात : 
"किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से मास्टर की उपाधि या 

समसुल्य मद ( घ ) से (ठ ) ( 4) तक के पदों की दशा में 
सम्बद्ध भाषा में मास्टर की उपाधि या समतल्य होनी 
चाहिए और मद ( ग ) के पद की दशा में अरबी या फारसी 
दोनों में से किसी भी भाषा में मास्टर की उपाधि या सम 
तुल्य होनी चाहिए और अन्य भाषा में प्रवीणता अपेक्षित 
होगी । 


Authority Penalities , 


2 


3 


4 


5 


[ एफ 10 -120 / 72 सी ए 1 (2) ] 
ए . एस. तलवार , अवर सचिव । 


(i) Senior Technical 

Assistant (Hydro 

meteorology ) ; 
( II ) Senior Technical Chiof 

Assistant ( Hydro - | Hydrogeolor 
logy ) ; 

gist. 
(ii ) Senior Technical 

Assistant 

(Hydrogeology ) , 
( iv ) Cartographer ; 
(v) Senior Technical 

Assistant (Chemical) ; 
( vi ) Senior Technical 

Assistant (Geophysics ); 
(vii ) Technical Assistant . I 


Chiof All Joint 

Hydro - Secre 
geologist. tary 

Depart 
ment of 
Agricul 
ture , 


MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 

(Department of Culture) 
New Delhi , the 14th November, 1973 


G . S . R. 1269 . . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend tho Na 
tional Library , Calcutta ( Class I and Class II posts ) Recruit 
ment Rules 1959 , namely : 


[ No. 7 - 100 / 43- MI( A ) ] 
L. N. LADHA, Dy. Secy. 


1 . (1) These rules may be called the National Library , Cal. 
cutta (Class I and Class II posts ) Recruitment (second 
Amendment ) Rules, 1973 . 


(ii) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


शिक्षा तथा समाजकल्याण मंत्रालय 

संस्कृति विभाग 

नई दिल्ली, 14 नवम्बर , 1973 
सा . का . नि . 1289 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक वारा प्रस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय 
पुस्तकालय , कलकत्ता (वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1959 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात - 


2. In the Schedule to the National Library , Calcutta 
( Class I and Class II posts ) Recruitment Rules , 1959 , against 
item 3 relating to the post of Assistant Librarian ; 


( 1 ) In column 1, 

(i) against item (c), the word " Urdu " shall be omitted; 
( ii ) after item ( 1), relating to "Telugu ", the following 

items shall be inserted , namely : 
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- 


- 


- 


केडी ( श्रीलंका) स्थित भारतीय सहायक उच्च आयोग के पुनास 
सैल में श्रेणी 1 तथा श्रेणी 2 के कछ पदों पर भर्ती की पद्धति को 
विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात, : 


" (1)(i ) Oriya 
( 1 )( ii ) Assamese 
(1)( iii) Punjabi 

(1)( iv) Urdu "; 
(2 ) in column 6 , under the heading " Egsentlal” , for tho 

entry against item (i), the following entrles shall be 

substituted , namely : 
" Master s Degree of a recognised University or equi 
valent , In the case of posts at item ( d ) to ( 1) (iv ) 

Master s Degree or equivalent should be in the lan 
guage concerned and in the case of post at item (c ). 
Master s Degree or equivalent should be in either 
of the language, that is, Arabic , Persian and Pro . 
ficiency will be required in the other language." 

[ F. 10- 120 / 72 -CAI 2 ] 
A . S . TALWAR, Under Secy . 


___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . --(1) ये नियम कडी ( श्रीलंका ) 
स्थित भारतीय सहायक उस्व आयोग के पनयास सेल में ( श्रेणी 1 
तथा श्रेणी 2 के पदों पर ) भर्ती के नियम , 1973 कहलायेंगे । 


( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त 
होंगे । 


2. पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान. - इन पदों की 
संख्या, इनका वर्गीकरण और सनमान संलग्न अनुसूची के कालम 
2 से 4 में क्यिा गया है । 


3. भर्ती की पति, आण- सीमा और योग्यताएं इत्यादि . 
उपयुक्त पदों पर भती की पद्धति , आय -सीमा और इनसे संबंधित 
अन्य बातें उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में दी गई है । 


4. अयोग्यताएं . - कोई व्यक्ति -- 


( क) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो जिसका पति या 

पत्नी जीवित हो या 


( ख ) जिसने पति या पत्नी के जीवित होते किसी व्यक्ति से 

विवाह किया हो । 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi , the 7th November , 1973 
G .S . R. 1270. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following amendments to the Headquarters 
office, Civil Aviation Department, Class II (non -gazetted ) 
Class III and Class IV posts ( Civil Aviation Department) 
Recruitment Rules , 1972, namely : -- 

1. Short title and commencement. - (1) These rules may be 
called the Headquarters Office , Civil Aviation Department, 
Class II ( non-gazetted), Class ir and Class IV posts ( Civil 
Aviation Department ) Recruitment ( second amendment ) Ruels , 
1973 . 

(2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 

2. In the Schedule to the Headquarters Office, Civil 
Aviation Department , Class II ( Non- Gazetted) Class III and 
Class IV posts (Civil Aviation Department) Recruitment 
Rules , 1972 , against Serial Number 1-A relating to the post 
of Senior Librarian , in column 7, under the heading Essen 
tial in entry ( iii), for the figure and word " 3 years " the 
words " About three years " shall be substituted. 

[ No. 2 - VE( 11 ) / 69J 
A . R . GOEL, Under Secy. 


इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाए कि उक्त 
व्यक्ति पर तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर जो वैक्तिक कानून 
लागू होता है उसके अधीन ऐसा विवाह किया जा सकता है तथा 
ऐसा करने के और आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम 
के प्रवर्तन से छुट दे सकती है । 


___ 5. रियायत ने की शक्ति - यदि केन्द्रीय सरकार की ऐसी 
राए हो कि ऐसा करना उचित या आवश्यक है तो वह लिखित 
कारणों के आधार पर तथा संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से आवेश 
देकर किसी भी श्रेणी था वर्ग के व्यक्तियों के लिए इन नियमों के 
किसी भी उपबन्ध में रियायत कर सकती है । 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 

( एनवास विभाग) 

नई दिल्ली, 30 अक्तूबर , 1973 
सा . का . मि . 1271. संविधान के अनुच्छेध 309 के परन्तक 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति जी इसके 
सारा श्रम और पुनर्वास मंत्रालय ( पनास विभाग) के अन्तर्गत 


8. अपवाप - इन नियमों में दी गई कोई भी बात अनुसूचित 
जातियों, अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य विशेष वा के व्यक्तियों 
को इस संदर्भ में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए 
गए आदेशों के आधार पर दिए जाने वाले आरक्षण तथा रियायतों 
पर कोई प्रभाव नहीं डालेगी । 
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- - - - 


-- 


- 


- - -- -- - 


प्रमुसूची 
श्रम और पुनर्वास मंत्रालय, पुनर्वास विभाग के अन्तर्गत ( श्रीलंका ) स्थित भारतीय महायक उच्च प्रायोग के पुनर्वास 

सेल में I तथा II के पदों पर भर्ती के नियम 


- - 


- 


- - - 


- - 


नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेसनमान 


प्रवण पद है सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती बालो क्या सीधी भर्ती 
अथवा प्रप्रवरण के लिये प्रायु के लिये अपेक्षित थालो के लिये 
पर 

सीमा शिक्षा सबंधी और विहित आयु और 
अन्य योग्यताएं शिक्षा संबंधी योग्य 

ताए पदोन्नति वालो 
की दशा मे भी 
लागू होगी 


- 


- - 


- 


- 


3 


La 


। प्रथम सचिन 

( पुनर्याप ) 


2. आशुलिपिक 


एक सामान्य केन्द्रीय सेवा 1100-50- 1300- 60- लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नही होता लागू नहीं होता 

श्रेणी-I राजपत्रित 1600-100-1800 
अलिपिकवर्गीय 
सामान्य केन्द्रीय सेवा 210- 10- 270-15- लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
श्रेणी- II अराजपत्रित 300-द० रो०- 15 
लिपिकवर्गीय 

450-द० रो० - 20 
530 रु० 


एक 


- - 


- - - ---- - 


परिवीक्षा की कालावधि , 

यदि कोई हो तो 


भर्ती की पद्धति । क्या सीधी भर्ती होगी या पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण यदि विभागीय वे परिस्थितियां जिनमे नियम 
पदोन्नति वारा या प्रतिनियुक्ति या स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में ये ग्रेड जिनसे पदोन्नति समिति बनाते समय संघ लोक सेवा 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण है तो उसका गठन आयोग से परामर्श किया 
वाली रिक्तियों का प्रतिशत 

किया जाना है 

कैसे किया गया है जाना है । 


- - 


- 


- 


- 


- - -- 


- - - - 


9 


10 


11 


___ 12 


13 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 


लागू नहीं होता जैसा कि संघ लोक सेवा 

प्रायोग ( परामर्श से 
छुट ) विनियम , 1958 
के अन्तर्गत अपेक्षित है 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत समान 

पदो पर कार्य कर रहे अधिकारी या 
भारतीय प्रशासन सेवा या केन्द्रीय 
सिविल मेवा ग्रेड I के ऐसे अधिकारी 
जिनको अपने ग्रेड में 9 वर्ष की सेवा 
हो गई हो या केन्द्रीय सचिवालय 
सेवा के ग्रेड I के ऐसे अधिकारी जिन 
की अपने ग्रेट में 5 वष की सेवा हो 
गई हो तथा जिन्हे विस्थापित 
व्यक्तियों के सहायता एव पुनर्वास से 
संबंधित कार्यों का अनुभव हो तथा 
जिन्हें तमिल भाषा का ज्ञान हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्य 
तया 9 वर्ष से अधिक नही होगी ) 


लागू नही होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत समान 
पदो पर कार्य कर रहे अधिकारी । 
समिल भाषा का ज्ञान रखने वाले को 
परीयता दी जायेगी । ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतया तीन वर्ष 
से अधिक नही होगी ) । 


लागू नहीं होता जैसा कि संघ लोक सेवा 

प्रायोग ( पारमर्श से 
छूट ) विनियम , 1958 
के अन्तर्गत अपेक्षित है । 
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5 


6 

7 

8 
लागू नहीं होता लागू महीं होता लागू नहीं होता 


3 . 7144 


एक 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 210- 10- 270- 15• लागू नहीं होता 

22017- II qrufaa 300-cotto - 15 
लिपिकवर्गीय 

450-440- 20 
530 TO 


- - - - - 


10 


12 


13 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता जैसा कि संघ लोक सेवा 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत ममान पदों 

पायोग ( परामर्श से छूट ) 
पर कार्य कर रहे अधिकारी तथा 

faftus , 1958 # 
जिन्हें विस्थापित व्यक्तियो के सहायता 

अन्तर्गत प्रपेक्षित है 
एष पुनर्वास तथा स्थापना कार्य का 
अनुभव हो तथा जिन्हें तमिल भाषा 
का ज्ञान हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतया तीन वर्ष से अधिक 
pret stift ) 

[ 27 ( 24 ) / 72- 4770 - 1 ] 

एन० सुबामनियम , उप - सचिव 
MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 

4 . Disqualification .- - No person , 
(Department of Rebabilitation ) 

( a ) who has entered or contracted a marriage with a 
New Delhi, the 30th October , 1973 

person having a spouse living, or 
G .S . R . 1271. - lo exercise of the powers conferred by the 

(b ) who, having a spouso living, has entered into or 
proviso to Article 309 of the Constitution , the President hero 

contracted a marriage with any person , 
by makes the following rulcs regulating the method of re 
cruitment of certain Class I and Class II Posts in the Reha 
bilitation Cell, Assistant High Commission of India , Kandy shall be eligible for appointment to the said posts . 
(Sri Lanka ) under the Ministry of Labour and Rehabilitation 
(Department of Rehabilitation ) namely : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal law 
1 Short title and commencement. - ( ) These rules may be 

applicable to such person and the other party to the marriago 
called Class I and Class II Posts in the Rehabilitation Coll 

and there are grounds for so doing, exempt any person 
in the Assistant High Commission of India at Kandy (Srl 

from the operation of this rule . 
Lanka) Recruitment Rules, 1973 . 

5 . Power to relax . Whereas the Central Government 19 
(2 ) They shall come into force on tho date of their publi 

of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
cation in the Official Gazette . 

by order, for reasons to be recorded in writing and consulta 

tion with the Union Public Service Commission , relax ady 
2 . Number of the posts, their classification and scales of 

of the provisions of these rules with respect to any class or 
pay. - Tho number of the said posts , their classifcation and 
the scales of pay attached thereto , shall be as specified in 

category or persons . 
Columns 2 to 4 of the Schedulo Annexed hereto . 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations 
3. Method of recruitment, age limit, qualification , etc 

and other concessions required to be provided for Schoduled 
The method of recruitment to the said posts , ago limit , quali Castes , Scheduled Tribes and other Special categories of por 
fications and other matters concerned therewith shall be as sons in accordance with the orders issued by tho Central 
specified in Columns 3 to 13 of the said Schedule . 

Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 
Recruitment rules for Class I and Class II Posts in the rehabilitation Coll Assistant High Commission of India Kandy (Shri Lanka ) 

under the department of rehabilitation , Ministry of Labour and Rehabilitation , New Delhi, 
Name of post , No. of Classification Scale of pay . Whether se - Age limit Educationaland Whcthor a ge Period of 
posts 

lection post for direct ro other qualifica - and educational probation 
or Non - $ e - crults , tions required qualifications if any . 
loction post. 

for direct rocru , prescribed for 
its . 

direct recruits 
will apply in the 

case of promotees , 
Imam 2 - 3 
First Secret - One General Central Rs . 1100 -50 - Not applic - Not applic - Not applicable . Not applicable . Not applic 
Ary (Rcha Servico Class 1300 - 60 - 1600 - able 

ablo 

ablo 
bilitation ) 

I Gazotted 100 - 1800 
Non Ministe 

rial. 
Stenographer One General Central Rs. 210 - 10 -270 - Not applic - Not applic Not applicablo Not applicablo Not applica 
Service Class15 - 300 - EB - 15 - ablo ablo 

able 
II Non -Gazet 450 - EB -20 - 530 
ted Ministo 

rial, 
Assistant One General Central Rs. 210 -10 -270- Not applic . Not applic - Not applicable Not applicable Not applic 
Service Class 15 - 300- EB - 15 . ablo able 

ablo 
II Non -Gazet 450 -EB -20 
tod Ministe 530 
rial. 
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Method of recruitment whether by direct In case of recruitmont by promotion or If a Departmental Pro . Circumstances in which 
recruitment or by promotion or by de doputation or transfer grades from motion Committeo Union Public Service 

which promotion or deputation or exists , what is its com - Commission is to be 
Vacancies to be filled by various me transfer to be made . 

position , 

consulted in making 
thods . 

recruitment. 
- - - - - - -- - - - 
10 

12 

13 
Transfer op deputation : 
By transfer on deputation Officers holding analogous posts under Not applicable 

As required under the 
the Central Government or officers 

Union public Service 
of the Tadian Administrative Service 

Commission (Exomp 
or Central Civil Service Class I with 

tion from Consulta 
9 years service as such or Grade I 

tion ) Regulations, 
officers of the Contral Secretariat Ser 

1958 
vice with 5 ycars service in tho grade 
and having experience of work rela 
ating to relief and Rohabilitation 
of displaced persons and possessing 
knowledge of Tamil ( Period of do 
putation ordinarily not exceeding 

3 years ). 
By transfer on deputation 

Transfer on deputation : 

Not applicable 

As required under the 
Officers holding analogous posts under 

Union Publc Servico 
the Central Government, preferably 

Cominission (Exemp 
having knowledge of Tamil . ( Per 

tion from Consulta 
iod of deputation ordinarily not 

tion ) Regulations, 
exceeding 3 years ) . 
By transfer on deputation 

Transfer on deputation : 

Not applicable 

As required under the 
Officers holding analogous posts under 

Union Public Service 
the Central Government and having 

Commission (Exomp 
experience pertaining to establish 

tion from Consulta 
ment work and relief and rehabilita 

tion ) Regulations , 
tion of displaced persons and posse 

1958 
asing knowledge of Tamil , ( Period 
of doputation ordinarily not exceding 


1958 


3 years ) . 


[ No . 27 (24 )/72 - RH - 1 ] 
N . SUBRAMANIAN , Dy, Socy . 


नई दिल्ली, 14 नवम्बर , 1973 
का . नि . आ . 1272. - केन्द्रीय सरकार , पूनापस्थर और डोलोमाइट खान 
अम कल्याण निधि अधिनियम , 1972 (1972 का 82 ) की धारा 1 
की उपधारा (3 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
1 दिसम्बर, 1973 को उस तारीख के रूप में नियत करती है 
जिस तारीख को उक्त अधिनियम सम्पूर्ण भारत में प्रवृत्त 
होगा । 

[ फा सं . एम 42012/ 1 / 72- स्म 3/ एम B ] 
New Delhi, the 14th November , 1973 
G . S .R . 1272 .-- In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 3 ) of Section 1 of the Limestone and Dolomite 
Mines Labour Welfare Fund Act, 1972 ( 62 of 1972 ), the 
Central Government hereby appoints the 1st day of Decem 
ber , 1973 , as the date on which the said Act shall come into 
force in the whole of India . 

__ [ F. No. M . 42012 /1 / 72 - MII / MV] 

नई दिल्ली , 15 नवम्बर , 1973 
सा . का . नि . 1278. - यत : चूनापत्थर और कोलोमाइट खान श्रम 
कल्याण निधि नियम , 1973 का प्रारूप , चूनापत्थर और डोलोमाइट 
खान श्रम कल्याण निधि अधिर्धानथम , 1972 (1972 का 62) की 
धारा 18 की उपधारा (1) इशारा यधापक्षित , भारत सरकार के श्रम 

और पुनर्वास मंत्रालय ( श्रम और रोजगार विभाग ) की अधिसूचना 
सं , सा . का . नि . 688, तारीख 12 जून , 1973 के अन्तर्गत भारत के 
राजपत्र, भाग 2, खंड 3, उपखंड (1 ), तारीख 30 जून , 1973, पृष्ठ 
1278 से 1295 पर , उस द्वारा सम्भाव्यतः प्रभावित होने वाले सभी 
व्यक्तियों से , 15-8 -73 तक आक्षेप और सुझाव मांगते हए, प्रकाशित 
किया गया था । 

और यतः उक्त राजपत्र 30 जून , 1973 को जनता को उपलभ्य 
करा दिया गया था , 


और यतः उक्त प्रारूप पर जनता से प्राप्त आक्षेपों और सुझावों 
पर केन्द्रीय सरकार ने विचार कर लिया है । । 

अतः, अब , उक्त अधिनियम की धारा 18 वारा प्रदत्त शक्तियाँ 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार निम्नलिखित नियम बनाती 
, अर्थासः : 

अध्याय - 1 साधारण 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - (1) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम चूनापत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि नियम 
1973 है । 

(2) ये पहली दिसम्बर, 1973 को प्रवृस्त होंगे । 
2 . परिभाषाएं .- इन नियमों में , जब तक कि सन्धर्भ से अन्यथा 
अपेक्षित न हो , --- 
( 1 ) अधिनियम से चूनापत्थर और डोलोमाइट खान श्रम 

कल्याण निधि अधिनियम , 1972 (1972 का 62 ) 

अभिप्रेत है , 
(2 ) सलाहकार समिति से अर्धािनयम की धारा 8 के अधीन 

गठित समिति अभिप्रेत है , 
( 3 ) केन्द्रीय सलाहकार समिति से अधिनियम की धारा 1 

के अधीन गठित समित्ति अभिप्रेता है । 
( 4) अध्यक्ष से, यथास्थिति , किसी सलाहकार समिति या 

केन्द्रीय सलाहकार समिति का अध्यक्ष अभिप्रेत है , 
(5 ) आयुक्त से सम्बन्ध राज्य था राज्यों के लिए केन्द्रीय 
__ सरकार द्वारा धारा 8 के अधीन निथक्स चूनापत्थर और 

डोलोमाइट खान श्रम कल्याण आयक्त अभिप्रेत है । 
( 6) मरूप से इन नियमों से संलग्न प्रारूप अभिप्रेत है , 
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( 7 ) निधि से खूनापत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण 

निधि अभिप्रेत है , 
( 8) सदस्य से, यथास्थिति , किसी सलाहकार समिति या 

केन्द्रीय सलाहकार समिति का सदस्य अभिप्रेत है ; 
( 9 ) अनुसूची से इन नियमों से संलग्न अनुसूची अभिप्रेत 


(10) धारा से अधिनियम की धारा अभिप्रेत है ; 
(11) खजाना से कोई सरकार खजाना या उप - खजाना अभिप्रेत 


अध्याप 11 - केन्द्रीय सलाहकार सर्माित , सलाहकार समितियां और 

उप - समितियां 
3. गठन. - (1 ) ( क ) केन्द्रीय सलाहकार समिति में निम्नलिखित 
व्यक्ति होंगे , जिन्हें केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त किया जाएगा , 
अथात : 
(1 ) भारत सरकार के श्रम और पुनर्वास मन्त्रालय ( श्रम और 

रोजगार विभाग ) का सचिव, अवर सचिव , संयुक्त 
सचिव या अन्य कोई ज्येष्ठ अधिकारी, जो अध्यक्ष 

होगा । 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार का एक अधिकारी, जो उपाध्यक्ष होगा 

पदेन । 
(3) सभी चूनापत्थर और डोलोमाइट खान कल्याण आयुक्त 

पर्दैन । 
( 4) चूनापत्थर और डोलोमाइट खानों के स्वामियों का प्रति 

निधित्व करने वाले उतने व्यक्ति जिनकी संख्या, उप 
खण्ड ( 2 ) और ( 3) में दिए गए व्यक्तियों के योग के 
बराबर हो और जिनकी नियुक्ति स्वामियों के ऐसे 
संगठनों , यदि कोई हो , से परामर्श करने के पश्चात की 

जाएगी जो केन्द्रीय सरकार द्वारा मान्यता प्राप्त हो । 
( 5) चूनापत्थर और डोलोमाइट खान में नियोजित यक्तियों 

का प्रतिनिधित्व करने के लिए उतने व्यक्ति जिनकी 
संख्या उपखण्ड ( 4 ) में दी गई संख्या के बराबर होगी , 

और जिनकी नियुक्ति नियोजित व्यक्तियों के ऐसे 
संगठनों से, यदि कोई हो , परामर्श करने के पश्चात् की 

जाएगी जो केन्द्रीय सरकार द्वारा मान्यताप्राप्त हो । 
( 6 ) र्याच खण्ट ( 4) के अधीन कोई स्त्री नियुक्त न की जाए , 

तो एक स्त्री । 
( ख ) केन्द्रीय सरकार का एक अधिकारी केन्द्रीय सलाहकार 
समिति का सचिव होगा और वह समिति के अधिवेशनों में 
हाजिर होने और भाग लेने का हकदार होगा किन्त, मतदान करने का 
हकदार नहीं होगा । 

( 2) ( क ) धारा 8 के अधीन गठित प्रत्येक सलाहकार समिति 
में निम्नलिखित व्यक्ति होंगे, जिन्हें केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त 
किया जाएगा, अत : 

(1) अध्यक्ष ; 
( 2 ) चूनापस्थर और डोलोमाइट खान कल्याण आयुक्त कहा जाने 

पाला एक अधिकारी, जो पदेन उपाध्यक्ष होगा । 
( 3 ) केन्द्रीय सरकार का एक प्रतिनिधि - पर्वन । 
( 4) सम्बद्ध राज्य की सरकार से परामर्श करके नियुक्त किया 

गया विधान सभा का एक सदस्य । 
( 5 ) सूनापत्थर और डोलोमाइट खान के स्वामियों का प्रति 

निधित्व करने के लिए दो व्यक्ति जिनकी नियुक्ति 
स्वामियों के एसे संगठनों से, यदि कोई हो , परामर्श 


करने के पश्चात की जाएगी जो केन्द्रीय सरकार द्वारा 

मान्यताप्राप्त हो । 
( 6 ) चूनापत्थर और होलोमाइट खान में नियोजित व्यक्तियों 

का प्रतिनिधित्व करने के लिए दो व्यक्ति जिनकी 
नियक्ति नियोजित व्यक्तियों के ऐसे संगठनों से, यदि 
कोई हो , परामर्श करने के पश्चात की जाएगी जो केन्द्रीय 

सरकार द्वारा मान्यताप्राप्त हो । 
( ख ) सम्बद्ध राज्य या राज्यों के चूनापत्थर और डोलोमाइट खान 
श्रम कल्याण संगठन का एक अधिकारी सलाहकार समिति का 
सचिव होगा और वह समिति के अधिवेशनों में हाजिर होने और 
भाग लेने का हकदार होगा, किन्त , मतदान करने का हकवार नहीं 
होगा । 
____ 4. पदावधि : - ( 1) कोई सदस्य जब तक कि पहले यह पदत्याग 
न कर दे या उसकी मृत्यु न हो जाए , यथास्थिति , सलाहकार समिति 
या केन्द्रीय सलाहकार समिति के सदस्य के रूप में नियुक्त करने 
वाली अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से तीन वर्ष से अधिक 
ऐसी अवधि पर्यन्त पद धारण करेगा, जो प्रत्येक दशा में केन्द्रीय 
सरकार द्वारा अवधारित की जाए और वह पूननियुक्ति का पान 
होगा : 
परन्तु कोई पदावरोही सदस्य तब तक पद पर बना रहेगा जब तक 

भारत के राजपत्र में उसके उत्त्तांपती की निक्ति 

अधिसूचित नहीं की जाती । 
( 2) किसी आक्समिक रिक्ति को भरने के लिए नियुक्त कोई 
सदस्य उस समय तक सदस्थ के रुप में पद धारण करेगा जब तक 
वह सदस्य , जिसकी जगह उसके द्वारा भरी गई है , रिक्त न होने 
की दशा में अपना पद धारण करने का हकदार होता । 

(3 ) यदि कोई सदस्य सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार 
समिति के किसी अधिवेशन में हाजिर होने में असमर्थ हो तो 
उसके स्थान पर अधिवेशन में हाजिर होने के लिए केन्द्रीय सरकार , 
किसी प्रतिस्थानी को नामनिर्दिष्ट कर सकेंगी था वह निकाय 
जिसका प्रतिनिधित्व उसके द्वारा किया जाता है , अपनी ओर से 
और उक्त सदस्य द्वारा हस्ताक्षरित लिखित सूचना द्वारा , जाकि 
समिति के अध्यक्ष को सम्बोधित , होगी, किसी व्यक्ति को प्रति 
नियुक्त कर सकेगा और ऐसे नामनिदष्ट या प्रतिनियुक्त सदस्थ 
को उस अधिवेशन के सम्बन्ध में सदस्य के सभी अधिकार प्राप्त 
होंगे । 
___ b. पदस्थाग : - कोई अशासकीय सदस्य अध्यक्ष को सम्बोधित 
पत्र द्वारा अपना पदत्याग सकेगा और त्यागपत्र , स्वीकृति की 
सारीख था अध्यक्ष द्वारा उसकी प्राप्ति की तारीख से तीस दिन की 
समाप्ति की तारीख में से जो भी पहले हो , उस तारीख से प्रभावी होगी । 
____ 8. भारत से अनुपस्थिति . - (1) इसके पूर्व कि कोई अशासकीय 
सदस्य भारत छोड़ो, वह अध्यक्ष को भारत से अपने प्रस्थान की 
तारीख और भारत लौटने की प्रत्यशित तारीख सूचित करेगा और 
यदि उसका विचार छह मास से अधिक अवधि के लिए भारत से 
अनुपस्थित रहने का हो तो वह अपना त्यागपत्र दे देगा । 
___ ( 2) वि ऐसा कोई सदस्थ उपनियम (1) के अधीन अपेक्षित 
कार्यवाही किए बिना भारत छोड़ दे तो उसके बारे में यह समझा 
जाएगा कि उसने भारत से प्रस्थान करने की सारीख से पद-स्याग कर 
दिया है । 

7. पद का रिक्त किया जाना . - किसी आशासकीय सदस्य के 
बारे में उस दशा में यह समझा जाएगा कि उसने अपना पद रिक्त कर 
दिया है : 


( क ) जब वह विकृचिस्त हो जाए या उस दिवालिया घोषित 

कर दिया जाए , या 
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( ख ) जब उसे किसी एरो अपराध के लिए सिद्धपोष किया ( 2) जब कोई प्रश्न राय के लिए किसी सलाहकार समिति 

जाए जो केन्द्रीय सरकार की राय में नैतिक अधमता या केन्द्रीय सलाहकार समिति को निर्देशित किया जाए, तो कोई 
अतलित करता हो , या 

सबस्य प्रार्थना कर सकेगा कि उस प्रश्न पर अधिवेशन में विचार 

किया जाए और सब अध्यक्ष निदेश दे सकेगा, और यदि प्रार्थना 
( ग ) जब वह सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति सीन या अधिक सदस्यों द्वारा की जाए तो यह निर्देश देगा, कि 
के सीन क्रमवर्ती अधिवेशनों से अध्यक्ष से छट्टीलिए 

उस प्रश्न पर अधिवेशन में विचार किया जाए । 
बिना अनुपस्थित रहे । था 

___ (3) यदि सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति के 
( घ ) जब केन्द्रीय सरकार की राय में यह गांछनीय न हो कि तीन सदस्यों से अन्यून सदस्य अध्यक्ष से किसी मामले को समिति 
छह समिति का सदस्य बना रहे , या 

को निशित करने की प्रार्थना करें , तो अध्यक्ष मामले को 

तदन, सार समिति को निशित करेगा । 
( 5 ) जब वह उस हित का , प्रतिनिधित्व करना बन्द कर दे 
जिसका प्रतिनिधित्व करने के लिए उसे नियुक्त किया 

_ 12. अधिवेशनों का समय और स्थान . सलाहकार समिति पा 
गया था । 

केन्द्रीय सलाहकार समिति के अधिवेशन ऐसे स्थानों और समयों पर 
8 , सहयोजित करने की शक्ति . - ( 1 ) सताहकार समिति , किसी 

होंगे जो अध्यक्ष द्वारा स्थित किए आएं । 
भी समय और उस अवधि के लिए जो वह ठीक समझे किसी व्यक्ति 
या किन्हीं व्यक्तियों को सलाहकार समिति में सहयोजित कर 

____ 13 . अधिशनों की सूचना और कारपार की सूची. - (1) भारत 
सकेगी । 

में उपस्थित प्रत्येक मामूली अधिवेशन के लिए नियत समय और 

सदस्य स्थान की सूचना ऐसे अधिवेशन से कम से कम पन्द्रह दिन 
( 2 ) उप -नियम ( 1) के अधीन सहयोजित सदस्य इन नियमों के पूर्व दी जाएगी और प्रत्येक सदस्य को उस अधिवेशन में विचारार्थ 
अधीन सदस्य की सभी शक्तियों का प्रयोग और कृस्यों का संपावन बातों की सूची दी जाएगी : 
करेगा किन्त, वह मतदान करने का हकदार नहीं होगा । 

परन्त, जम अध्यक्ष द्वारा कोई आपातिक अधिवेशन बुलाया जाए 
. 9. अधिवेशनों में हाजिर होने के लिए क्सियों को आमंत्रित 

तब ऐसी सूचना आवश्यक नहीं होगी । 
करने की शक्ति . - सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति 
या उस का अध्यक्ष, किसी भी समय और एसे अधिवेशन या 

( 2) ऐसी किसी बात पर , जो सूची में न हो , अध्यक्ष की अभशा 
अधिवेशनों के लिए, जो आवश्यक समझ जाएं , किसी व्यक्ति या के पिना अधिवेशन में विचार नहीं किया जाएगा । 
किन्हीं व्यक्तियों की समिति के अधिवेशन या अधिवेशनों में 
हाजिर होने के लिए आमंत्रित कर सकेगा और इस प्रकार आमंत्रित 

___ 14. अधिवेशनों का सभापतित्व . अध्यक्ष , प्रत्येक अधिशम 
व्यक्ति इन नियमों के अधीन सदस्य को सभी शक्तियों का प्रयोग का जिसमें वह उपस्थित हो , सभापतित्व करेगा और उसकी अना 
करेगा किन्त, यह समिति के समक्ष आने वाले किसी प्रश्न पर पस्थिति में उपाध्यक्ष सभापतित्व करेगा । 
मतदान करने का हकदार नहीं होगा । 

____ 15. गणपूर्ती. सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति 
10. सदस्यों का परिश्रमिक. - (1) नियम 8 के अधीन के किसी भी अधिवेशन में , चाहे वह मामूली हो वा आपातिक , कोई 
सहयोजिस अशासकीय सवस्य सहित , प्रत्येक अशासकीय सदस्थ कार्य तब तक नहीं किया जाएगा जब तक सलाहकार समिति की 
सत्समय यधाप्रवृत्त वित्त मंत्रालय के कार्यालय झापन संख्या दशा में , मतदान का अधिकार रखने वाले कम से कम तीन सदस्य 
एम . 8 ( 28 )-ई .ई . 4/59 सारीख 5 सितम्बर , 1960 के अनपेशों के और केन्द्रीय सलाहकार समिति की पक्षा में , मतदान का अधिकार 
अनुसार यात्रा भत्ता और दौनिक भत्ता पाने का हकदार होगा । रखने पाले कम से कम दस सदस्य , जिनमें अध्यक्ष या उपाध्यक्ष 

भी एक होगा, उपस्थित न हो : 
(2) ऐसे अशासकीय सदस्य जो उन्हीं स्थानों पर निवास 
करते हैं जहां अधिवेशन बुलाए जाते है , प्रतिदिन दस रुपए की परन्त , यदि किसी अधिवेशन में , यथास्थिति , तीन या दस से कम 
अधिकतम सीमा में रहते हुए, सवारी भाई का वास्तधिक खर्च पार्भ 

सदस्य उपस्थित हो , तो अध्यक्ष अधिवेशन को कम से कम 
के हकदार होगे । 

सात दिन बाद की तारीख के लिए स्थगित कर सकेगा और 

उस दशा में वह उपस्थित सदस्यों को सूचित कर देगा और 
( 3 ) इस नियम के अधीन भत्त, अशासकीय सदस्य इपास 

अन्य सदस्यों को यह सूचना भेज देगा कि उसकी प्रस्थापना 
इस आशय का प्रमाणपत्र पेश किए जाने पर ही अनजय होंगे कि 

है कि स्थगित अधिवेशन में , चाहे गणपूर्ती हो या 
उसने उन यात्राओं और विरामों की बाबत यात्रा भत्ता या दनिक 

नहीं , कार्य निबटाया जाए और तब स्थगिस अधिवेशन 
भत्ता किसी अन्य श्रोत से न तो मांगा है और न लिया है । 

में हाजिर होने वाले सदस्यों की संख्या को विचार में लाए 

विना कार्य का निपटान विधिपूर्ण होगा । 
अधिवेशनों संबंधी प्रक्रिया 

___ 16. संसपा मारा सिफारिश - ( 1 ) सलाहकार समिति या 
___ 11 . कार्य का निमटारा. - ( 1 ) ऐसे प्रत्येक प्रश्न पर जिस पर केलीय सलाहकार समिति के अधिवेशन में प्रत्येक प्रश्न , का विनि 
सलाहकार सर्माित या केन्द्रीय सलाहकार समिति द्वारा विचार श्चय , उपस्थित्त और उस प्रश्न पर मतदान करने वाले सदस्यों के 
अपेक्षित हो , या तो उसके अधिवेशन में या यदि उसका अध्यक्ष मतों की यह संख्या द्वारा किया जाएगा, किन्त, अल्पसंख्या को अपनी 
ऐसा निदेश द , आवश्यक कागज पत्रों को सभी सदस्यों को विसम्मति के बारे में टिप्पणी करयाने की अपेक्षा करने का अधिकार 
उनकी राय के लिए भेज कर विचार किया जाएगा । 

होगा । 
परन्त, उस सदरय को कागजपत्र नहीं भेजे जा सकेंगे जो ___ ( 2) राय के लिए सदस्यों को निर्देशित प्रत्येक प्रश्न का 
भारत से अनुपस्थित हो । 

विमिश्चय , अब तक की अध्यक्ष मियम 11 के उप-नियम ( 2 ) के 
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अनुसार किसी अधिवेशन में उस पर विचार किए जाने के लिए उसे 22. पथ की स्कीम : - (1 ) यदि सत्प्रतिकल विपिष्ट न 
आरक्षित न कर ले इन सदस्यों की बहारांख्या की राय के अनुसार हो , तो पजद पर केन्द्रीय सरकार की मन्जूरी के बारे में यह समझा 
किया जाएगा, जिन्होंने अनज्ञात समय के भीतर अपनी राय निधिक्त जाएगा कि उस बजट में सम्मिलत सभी अनमोदित स्कीमों के 
कर दी हो । 

व्यय की मन्जूरी उसमें सम्मिलित है । । 


परन्त : 


( 3) मसों या रायों के समान विभाजन की दशा में , अध्यक्ष को 

( 2) मन्जूर किए गए बजट में की गई व्यवस्था के अधीन 
एक अतिरिक्त मत या राय का अधिकार होगा । 

रहते हुए आयक्त को प्रशासनिक कर्मचारिपन्द और कल्याणकारी 

स्कीमों पर व्यय करने की शयित होगी : 
____ 17. अधिराम के कार्ययत. - यास्थिति, सलाहकार समिति या 
केन्द्रीय सलाहकार समिति के प्रत्येक अधिवेशन का कार्यवत , भारत 
में उपस्थित सभी सदस्यों को , अधिवेशन के यथासम्भव शीघ्र 

( 1 ) यदि किसी स्कीम में पचास हजार रुपए का अनावी व्यय 
पश्चात्, परिचालित किया जाएगा , वह समिति के अगले अधिवेशन 

या पांच हजार रुपए प्रति वर्ष से अधिक आवती व्यय 
में पढ़ कर सुनाया जाएगा और पुष्ट किया जाएगा, सभापतित्व 

हो , तो उसे एसी स्कीम को मन्जूर करने की कोई शक्ति 
करने वाले , यथास्थिति , अध्यक्ष या उपाध्यक्ष द्वारा उस पर हसाक्षर 

नहीं होगी, और 
किए जाएंगे और तत्पश्चात् वह कार्यक्त्त पुस्तक में जो स्थायी अभिलेख 
के रूप में रखी जाएगी , लेखबद्ध किया जाएगा । 

( 2) इन सीमाओं के अन्दर की किसी भी नई स्कीम , पर गत 
___ 18 सलाहकार समिति पा केन्द्रीय सलाहकार समिति के 

व्यय करने से पूर्व उसके वित्त उप - समिति द्वारा अनुमोदन 
प्रधान कार्यालय . - किसी सलाहकार समिति का प्रधान कार्यालय 

की अपेक्षा होगी । 
ऐसे स्थान या स्थानों पर होगा जो केन्द्रीय सरकार द्वारा नियत किए 
जाएं और केन्द्रीय सलाहकार समिति का प्रधान कार्यालय 

( 3) मन्जूर किए गए बजट में वित्तीय व्यवस्था के और इस 
नई दिल्ली में होगा । 

शर्त के कि किसी एक विषय पर दो हजार रुपए अनावी और चार सौ 

रुपए आवर्ती से अधिक व्यय न हों , अधीन रहते हए . आयक्त अपने 
__ 19 . सलाहकार समिति की कार्यपालिका: - (1 ) आयक्त के अधीन के संगठन को चलाने के लिए आकस्मिकताओं, प्रदार्था और 
सलाहकार समिति का मुख्या कार्यपालक होगा और यह समिति की संवाओं और अपेक्षित वस्तुओं के क्रय के लिए व्यय सलाहकार समिति 
ओर से उसके कार्यपालक कस्यों का प्रयोग करेगा । 

को निर्दश किए बिना, मन्जूर कर सकेगा । 
(2 ) सलाहकार समिति का सचिव त्यिक कर्तव्यों का पालन 

सलाहकार समितियों की शक्तियां 
करेगा और ऐसी शक्तियों का प्रयोग करेगा और ऐसे कर्तव्यों का 
निर्वहन करेगा जो आयक्त केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन से उसे 

___ 23 . बजट . - (1) वित्त उप- समिति से परामर्श करके कार्य 
प्रस्यायोजित करें । 

पालिका द्वारा तैयार किए गए वार्षिक बजट पर प्रत्येक वर्ष संवद्ध 

सलाहकार समिति द्वारा विचार किया जायेगा और तत्पश्चात 
20 . कर्मचारियन्ट , : आयुक्त की शक्तियां: - (१ ) बजट और सलाहकार समिति द्घारा यथा अनुमोदित बजट की एक प्रति मंजूरी 
नियम 22 के उपबन्धों और ऐसी शक्तियों के भी जो उसे केन्द्रीय के लिए केन्द्रीय सरकार को , प्रति वर्ष अक्तूबर के प्रथम दिन तक 
सरकार द्वारा प्रत्यायोजित की जाएं , अधीन रहते हए , आयपत अपने भेजी आयगी, और वह मन्जूरी देने से पूर्व उसमें परिवर्तन कर सकेगी 
कर्तव्यों के पालन में सहायता के लिए तकनीकी और अन्य पदों जो वह आवश्यक समझे । 
को सृजन कर सकेगा और उन को भर सकेगा, स्थापन का मापमान 
और अपने द्वारा नियोजित अधिकारियों और कर्मचारियों के बेसन 

( 2 ) केन्द्रीय सरकार को भेजे जाने पाले बजट के साथ स्वतः 
और भस्त नियत कर सकेगा और उन से ली जाने वाली प्रतिभूति 

पूर्ण टिप्पणीयां होंगी, जिन में उस बजट में सम्मिलित नई 
सहित संवा की अन्य शत अवधारित कर सकेगा । 

स्कीमों के बारे में स्पष्टीकरण होगा । 
परन्त : 

24. सलाहकार समिति द्वारा विचाराधीम अम्म मामले. -- ( 1 ) 

सलाहकार समिति अपने कानूनी कर्तव्यों के पालन के अतिरिक्त 
( 1 ) इस नियम के अधीन आयुक्त बारा नियुक्स कर्मचारियों इन नियमों से संबंधित किसी भी ऐसी बात पर विचार करेगी और 

के वेतन और भत्ते केन्द्रीय सरकार द्वारा सद्रश पपों के सलाह देगी जो केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार द्वारा सलाह के लिए 

लिए मन्जूर किए गए वेतनमानों के अनुसार होंगे, और उसे निशित की जाए । 
( 2) 500 रुपए प्रति मास से अधिकतम वतन वाले पद के 

( 2 ) सलाहकार समिति बजट और किसी अन्य विषय पर भी 
सृजन के लिए केन्द्रीय सरकार की पूर्व मन्जूरी अपेक्षित 

____ जो उसके समक्ष आयुक्त द्वारा रखा जाए , विचार करेगी । 
होगी । 

25. समिति को व्यप की जानकारी दी जानी . स अधिशन 
( 2 ) आयक्त कर्मचारियों को प्राधिकृत कर सकेगा कि वे सलाहकार 

के बाप किए गए किसी अनुवान या व्यय का वर्णन करने वाला एक 
समिति के किसी सदस्य को था उस समिति की उप -समिति को 

ज्ञापन सलाहकार समिति के प्रत्येक अधिवेशन में रखा जाएगा । 
या इस अधिनियम से संबंधित कार्यपालिका या सलाहकार फस्यों 
का प्रयोग करने वाले किसी अन्य प्राधिकारी हो , सहायता । 

28. पित्त उप- समिति . -- ( 1 ) एक विस्त उप- समिति का गठन 
21 . धारा 8 के अधीन नियुक्त व्यक्तियों की संवा को शत : - - करने के लिए सलाहकार समिति अपने सदस्यों में से दो यक्तियों को 
जब तक इस निमित्त अन्य उपबन्ध नहीं किया जाता तब तक चनंगी जिन में से एक व्यक्ति ऐसा होगा जो चूना पत्थर खानी या 
अधिनियम की धारा 8 के अधीन नियुक्त व्यक्ति साधारणतया होलोमाइट खानों या दोनों के स्वामियों का प्रतिनिधित्व कर और 
सरकारी सेवकों की सेवा के निबन्धन और शतों से संबंधित उन दुसरा व्यक्ति ऐसा होगा जो चूनापत्थर खाना था डोलोमाइट खानों था 
नियमों द्वारा शामिल होंगे जो केन्द्रीय सरकार द्वारा उपान्तर सहित , दोनों के कर्मकारों का प्रतिनिधित्व कर तथा आयक्त उस समिति 
यदि कोई हो , एसे व्यक्तियों को लागू किए जाएं । 

का अपर सवस्य तथा अध्यक्ष होगा । 
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( 2) सलाहकार समिति किसी भी समय किसी व्यक्ति या ( क ) अनदत्त धन का उचित लेखा रखा जाए और ऐसे व्यक्तियों 
किन्हीं व्यक्तियों को वित्त उप -समिति में सहयोजित कर सकेगी 

नारा लेखा परीक्षा के लिए निदिस किया जाए जिन्हें 
और इस प्रकार सहयोजित कोई व्यक्ति ऐसी उपसमिति के सदस्य 

केन्द्रीय सरकार इस निमित्त प्राधिकृत कर , और 
की सभी शक्तियों का प्रयोग और कृत्यों का पालन करेगा, किन्स , 
वह मतदान कराने का हकदार नहीं होगा और केवल इस प्रकार 

( च ) अनदानमाही वारा , रीजस्ट्रीकृत लेखपाल या अन्य गन्यसा 
सहयोजित किए जाने के कारण ही वह सलाहकार समिति का सपस्य 

प्राप्त लेखा परीक्षक निकाय के प्रमाणपत्र के साथ लेखाओं 
नहीं होगा । 

का अतिरिक्त विवरण दिया जाए 
(3 ) वित्त उप - समिति के प्रत्येक अधिवेशन की सूचना सलाम (2) किसी स्थानीय प्राधिकारी या चूनापत्थर या सोलोमाइट खान 
कार समिति के अध्यक्ष को भेजी जाएगी जो , यदि वह ऐसी इच्छा 

के स्वामी या किसी अन्य व्यक्ति को अनुदान देने पूर्व केन्द्रीय 
कर तो ऐसे अधिवेशन में हाजिर होगा और यदि वह हाजिर हो 

सरकार ऐसे स्थानीय प्राधिकारी या स्वामी या व्यत्रित से उप -नियम 
तो , उप -नियम ( 1) में किसी बात के होते हए भी , वह सभापतित्व 

( 1 ) के अधीन केन्द्रीय सरकार द्वारा अधिरोपित शतों की पूर्ती 
करेगा और मतदान का हकदार होगा । 

के लिए, एक बंधपत्र निष्पादित करने की अपेक्षा करेंगी । । 
27 . वित्त उप- समिति के कर्तव्य . - वित्त उप -समिति का ( 3) उप -नियम ( 2 ) के अधीन निष्पावित प्रत्येक बंधपत्र की 
कर्तव्य होगा कि व्यथ की स्कीम तैयार कर , सलाहकार समिति की एक शर्त यह होगी कि स्थानीय प्राधिकारी या खान के स्वामी या 
कार्यपालिका द्वारा तैयार किए बजट पर और सलाहकार समिति ऐसे व्यक्ति द्वारा उप -नियम (1 ) के अधीन अधिरोपित किसी 
के लेखाओं के बारे में तथा सभी व्यय के बारे में भी सलाह दे और शर्त के उल्लंघन की दशा में , यह स्थानीय प्राधिकारी या स्वामी य 
नियम 22 के परन्तुक ( 2) में दिष्ट सभी स्कीमों पर विचार अन्य व्यक्ति , केन्द्रीय सरकार को शेष समस्त सहायना अनुदान की 
कर । 

वापसी के अतिरिक्त शक्ति के रूप में ऐसी राशि का वनधार होगा 

जो बंधपत्र में विििदष्ट हो । 
28, अन्य उप - समितिया . - जम कभी आवश्यफ समझा जाए 
तब सलाहकार समिति अपने सदस्यों में से उतनी उप- समिसियां 

31. औषधालय सेवाओं का स्तरमान . - ( 1) अधिनियम की 
गठित कर सकेगी जितनी वह ऐसे विषयों पर जो विदिष्ट रूप 

धारा 5 की उपधारा ( 2) के खण्ड (ग ) में उल्ल्खित सहायता अनुदानों 
में उसे सांप जाएं , विचार करने और रिपोर्ट देने के लिए आव 

को पाने के प्रयोजन के लिए चूनापस्थर या डोलोमाइट खानों के 
श्यक समझे 

स्वामियों द्वारा व्यवस्था की जाने वाली औषधालय सेवाओं का स्तरमान 
29. उप- समितियों के अधिशन.- - यत्त उप- समित और किरी 

वह होगा जो इस में अनुसूची 1 में इसके पश्चात् इस नियम में 

और नियम 32 और 33 में विनिदिष्ट है और जिस इस में इस 
भी अन्य उप - समिति के , जो नियम 28 के अधीन गठित की जाए 

के पश्चात् विहित स्तरमान कहा गया है । 
अधिवेशन और कार्यवाही इस में सलाहकार समिति के अधिवेशनों 
और कार्यवाही को विनियमित करने के लिए दिए गए उपबंधों 

(2 ) प्रत्येक चूनापस्थर या डोलोमाइट खान के स्थल पर विदित 
से वहां तक शासित होगी जहां तक वे उपबन्ध लागू हों 

स्तरमान के अनुसार एक स्वतंत्र ओषधालय चलाया जाएगा : 
अध्याप - - अमपान और कल्याण के स्तरमामक 

परन्त , विभिन्न खूनापत्थर और डोलोमाइट खानों के लिए एक 
30. अनुमान. -- ( 1) प्रत्येक एसे मामले में , जिसमें केन्द्रीय सर 

सामान्य मुख्य ऑषधालय भी , प्रत्येक चूनापत्थर या डोलोगह खान 
कार द्वारा या उसके अनुमोदन से कोई अनुदान, राज्य सरकार , 

से संलग्न शाखा औषधालयों के साथ- साथ निम्नलिखित शता के 

अधीन रहते हए, चलाया जा सकेगा : -- 
स्थानीय प्राधिकारी , चूनापस्थर या डोलोमाइट खान के स्वामी, या किसी 
अन्य व्यक्ति को, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस अधिनियम के प्रयो 

(1 ) सामान्य मुख्य औषधालय , तत्सपित सभी चूनापस्थर या 
जनों के लिए अनुमोदित किसी स्कीम की सहायतार्थ, दिया जाए , 

डोलोमाइट खानों के कर्मकारों की कल संख्या के लिए 
केन्द्रीय सरकार निम्नलिखित सुनिश्चित करने के लिए आवश्यक 

पिहित स्तरमान या सन् 1972 के वारान उसके द्वारा 
शर्स अधिरोपित कर सकेगी : 

बनाए रखे गए स्तरमान में , जो भी उस्तसर हो , वह 
( क ) वह काम जिस के लिए अनुदान दिया गया है ठीक से 

बनाए रखंगा , 
और शीघ्रता से निष्पादित किया जाए और धन का उपयोग 

( 2) प्रत्येक शाखा औषधालय में एक आहत डाक्टर और एका 
पस्ततः उसी प्रयोजन के लिए किया जाए जिस ६ लिए 

अहित कम्पाउन्डर होगा ; 
वह अनदत्त किया गया ; 

( 3) सामान्य मुख्य औषधालय इस प्रकार स्थित होगा कि उसके , 
( ख ) दे आंकड़े जिन के आधार पर अनदान परिकलित किया 

द्वारा संवित कोई भी चूनापत्थर या डोलोमाइट खान उस 
जाए, तथ्यों के अनुसार हो । 

से पन्द्रह किलोमीटर से अधिक की दूरी पर न हो , और 
( ग ) अपने उत्तरदायित्यों का ठीक निर्वहन करने के लिए ( 4 ) सामान्य मुख्य औषधालय में , क्षति और रूग्णता के गम्भीर 
केन्द्रीय सरकार समय-समय पर जिन विशिष्टियों की 

मामलों को शाखा औषधालयों से सामान्य मख्य औष 
अपेक्षा कर , वे शीघूत्ता से वी जाएं , 

धालय तक ले जाने के लिए , एक रोगी पाहन ( एम्बुलेन्स 

गाडी) रखी जाएगी । 
( घ ) खण्ड ( क ) के प्रयोजन के लिए या खण्ड ( ग ) ने अधीन 

दी गई किन्हीं विशिष्टियों की शुद्धता को जांचने के ( 3 ) यदि आयुक्त का समाधान हो जाए कि औषधालय नक्षता 
लिए या एसी किन्हीं विशिष्टियों के संग्रहण के लिए, से चलाया जा रहा है और उस प्रयोजन को पूरा करता है जिस के 
केन्द्रीय रारकार द्वारा सम्यक रूप से प्राधिकृत व्यक्तियों लिए उसकी स्थापना की गई तो वह विहित स्तरमान में पिष्टि 
को निरीक्षण करने की सभी आवश्यक सुविधाएं दी जाएं । अपेक्षाओं में से किसी को शिथिल कर सकेगा , 
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( 4) सामान्य मुख्य प्रसूति केन्द्र में , क्षीत और रुग्णता के 

गम्भीर मामलों को शाखा प्रसूति केन्द्र से सामान्य मुख्य 
प्रसूति केन्द्र तक ले जाने के लिए , एक रोगी वाहन ( एम्बू 

लेन्स ) रखा जाएगा । 
(3 ) यदि आयुक्त का समाधान हो जाए कि प्रसूति केन्द्र 
दक्षता से चलाया जा रहा है और उस प्रयोजन को पूरा करता है 
जिस के लिए उसकी स्थापना की गई , तो वह विहित स्तरगान में 
विििदष्ट अपेक्षाओं में से किसी को शिथिल कर सकेगा : 
परन्स , महिला स्वास्थ्य परिदर्शक के कृत्यों का पालन पूर्णतया 

आहत और जिस्टीकृत ऐसी धात्री द्वारा किया जायगा 
जिसे धात्री के रूप में दस वर्ष से अन्यून का अनभन हो : 


परन्त , ऐसे किसी ऑषधालय में भण्डारकक्ष के अतिरिक्त कोई 
एसा कक्ष नहीं होगा जो क्षेत्रफल में 4x3 मीटर से कम हो : 
परन्त , यह और भी कि किसी चिकित्सीय अनप्ति धारक को 

250 से अधिक कर्मकारो की सेवा करने वाले ऑषधालय 
का प्रभारी सब मियुक्त किया जा सकेगा जब उसे किसी 
खान औषधालय के स्वतंत्र भारसाधक चिकित्सीय अधि . 

कारी के रूप में दस वर्ष का अनुभव हो । 
32 . निरीक्षण . - खूनापत्थर या डोलोमाइट खानों के स्वामियों द्वारा 
चलाए जाने वाली औषधालय सेवाओं का निरीक्षण एक वर्ष से 
अनधिक के अन्तरालों पर ऐसे चिकित्सीय अधिकारी या अन्य 
अधिकारी द्वारा , जो आयक्त द्वारा इस प्रयोजन के लिए प्राधिकृत 
हो या जब कभी ऐसा करना आवश्यक समझे तब उसके द्वारा किया 
जाएगा और यदि औषधालय विहित स्तरमान के अनुरूप हो तो , 
यथास्थिति , निरीक्षण अधिकारी या आयुक्त प्ररूप क में एक 
प्रमाणपत्र देगा जो दिए जाने की तारीख से एक वर्ष की अवधि 
पर्यम्त विधिमान्य होगा । 

33 . कालिक पिपरीणां ना .--- चूनापत्थर या डोलोमाइ खान 
का प्रत्येक स्वामी , जो विहित स्तरमाम के अनुसार औषधालय सेवा 
बनाए रखता है , आयुक्त का -- 
(1 ) प्रत्येक वर्ष जनवरी और जुलाई में एक विवरण पंगा 

जिसमें वह पूषधी छा मास के दौरान अपमी खान में 
उत्पादित चूनापत्थर या होलोमाइट का समस्त परिमाण 

बताएगा और 
( 2) प्रत्येक वर्ष जनवरी में पूर्ववर्ती 12 मास के दौरान 

औषधालय पर किए गए व्यय का एक प्रमाणित विवरण 
देगा । 


परन्तु यह और भी कि किसी महिला चिकित्सीय अनज्ञप्ति 

धारक को एक हजार से अधिक कर्मकारों की सेवा करने 
वाले प्रसूति केन्द्र का प्रभारी तब नियुक्त किया जा सकेगा 
जब उसे किसी खान के प्रसूति केन्द्र के स्वतंत्र भारसाधक 
चिकित्सीय अधिकारी के रूप में दस वर्ष का अनभव हो । 


35 . निरीक्षण. - चूनापत्थर या डोलोमाइट खानों के स्वामियों 
द्वारा चलाए जाने वाले प्रसूति केन्द्र का निरीक्षण एक वर्ष से 
अनधिक के अन्तरायों पर ऐसे चिकित्सीय अधिकारी था अन्य 
अधिकारी द्वारा जो आयुक्त द्वारा इस प्रयोजन के लिए प्राधिकृत हो 
या जब आयुक्त ऐसा करना आवश्यक समझे तम उसके द्वारा किया 
जाएगा और यदि प्रसूति केन्द्र विहित स्तरमान के अनुरूप हो तो . यथा 
स्थिति निरीक्षण अधिकारी या आयुक्त प्ररूप ख में एक प्रमाणपत्र 
देगा जो पिए जाने की तारीख से एक वर्ष की अवधि पर्यन्त विधिमान्य 
होगा । 


36. कालिक विवरणों का भेजा आना.-- चूनापत्थर या होली 
माझ्ट खान का प्रत्येक स्वामी, जो विहित माल के अनुसार प्रसूति 
केन्द्र चलाता है . प्रत्येक वर्ष जनवरी में आयुक्त को पूर्ववर्ती 12 मास 
के दौरान केन्द्रों पर किए गए व्यय का एक प्रामाणिकृत विवरण 
देगा । 


34 . प्रसूति केन्द्र का स्तरमान . - (1) अधिनियम की धारा 5 को 
उपधारा (2) के खण्ड ( ग ) में उल्लिखित सहायता अनदानों को 
पाने के प्रयोजन के लिए चूनापत्थर या डोलोमाइट खानों के स्वामियों 
बारा व्यवस्था किए जाने याले प्रसूति केन्द्र का स्तरमान वह होगा जो 
अनुसूची 2 में , इस के पश्चात् इस नियम में और नियम 35 , 38 

और 37 में विदिष्ट है और जिसे इसके पश्चात् विहित 
स्तरमान कहा गया है । 

( 2 ) प्रत्येक चूनापस्थर था डोलोमाइट खान पर पिहित स्तरमाम 
के अनुसार एक स्वतंत्र प्रसूति केन्द्र चलाया जाएगा : 


___ _ 37 . सहायता अनुमान की मात्रा. यदि चूना पत्थर या डोलोमाइट 
खान का कोई स्वामी , जो अपनी खान में नियोजित कर्मकारों के 
फायदे के लिए ऐसा औषधालय या प्रसूत्ति केन्द्र चलाता है जो , 
यथास्थिति , नियम 31 या नियम 34 के अधीन विहित स्तरमाम 
के अनुरूप है , और, यथास्थिति , नियम 32 या नियम 35 के 
अधीन निरीक्षण के अधीन है , 1 अप्रैल , 1973 को वर्तमान सुविधाओं 
में सुधार करना चाहे तो वह ऐसे सुधारों पर होने वाले अनावर्ती 
ध्यय के लिए एसी सहायता अनुदान पाने का पात्र हंगा, किन्स यह इसे 
शर्त के अधीन रहते हए होगा कि सहायता अनुदान उक्त व्यय के 
50 प्रति शत से अधिक नहीं होगा । 


परन्स , विभिन्न चूनापत्थर और डोलोमाइट खानों के लिए एक 
सामान्य मुख्य प्रति केन्द्र भी , प्रत्येक चूनापत्थर या होलोमाइट खान 
से संलग्न शाखा, प्रसूति केन्द्र के साथ-साथ निम्नलिखित शता 
के अधीन रहते हुए , चलाया जाएगा : 
( 1) सामान्य मुख्य प्रसूति केन्द्र , तत्सवित सभी चूनापत्थर या 

डोलोमाइट खानों के कर्मकारों की कम संख्या के लिए 
विहिप्स स्तरमान या सन् 1972 के दौरान उसके द्वारा 
बनाए रखे गए स्सरमान में , जो भी उस्चतर हो , प बनाए 

रखेगा , 
( 2) प्रत्येक शाखा प्रसूति केन्द्र में एक आहत डाक्टर और 

एक हल कम्पाउन्डर होगा । 
( 3) सामान्य मुख्य प्रसूति केन्द्र इस प्रकार स्थित होगा कि 

उसके द्वारा सेविस काई भी चूनापत्थर या डोलोमाइट खान 
उस से पन्द्रह किलोमीटर से अधिक की परी पर न हो , 
और 


38 , शिक्षा और मनोरंजन की सुविधाओं का स्तरमान -- 
( 1 ) अधिनियम की धारा 5 की उपधारा ( 2 ) के खण्ड ( ग ) 

में उल्लिखित सहायता अनवान करने के प्रयोजन के 
लिए चूनापत्थर या डोलोमाइट खानों के स्वामियों द्वारा 
कर्मकारों को दी जाने वाली शिक्षा और मनोरंजन की 
सुविधाओं का स्तरमान वह होगा जो अनुसूची 3 , इसके 
पश्चात् इस नियम में और नियम 39 , 40, 41 में 
विनिर्दिष्ट है और जिसे विहित स्तरमान कहा गया 


( 2) प्रत्येक चूभापत्थर या खेलोमाइट खान पर विहित मानक के 

अनुसार एक स्वतन्त्र कल्याण केन्द्र चलाया जाएगा । 


SEC. 3ti ) ] THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 24, 1973/ AGRAHAYANA 3 , 1895 


2249 


को छोड़ दिया जाएगा और आधे टन या उस से अधिक के भिन्न 
को पूरा दन गिना जाएगा । 


( 3) यदि आयुक्त का समाधान हो जाए कि केन्द्र सक्षता से 

मनाए रखा जा रहा है और उस , प्रयोजन को पूरा करता 
है जिसके लिए उसकी स्थापना की गई थी , तो वह 
विहित स्तरमान में विनिर्दिष्ट अपेक्षाओं में से किसी 

को शिथिल कर सकेगा । 
39. मिरीक्षण. - - चूनापस्थर या होलोमाइट खानों के स्वामियों 
स्वारा चलाए जाने वाले कल्याण केन्द्र का एक वर्ष से अधिक के 
अन्तरालों पर ऐसे अधिकारी द्वारा जो आयुक्त द्वारा इस प्रयोजन 
के लिए प्राधिकृत हो था जब कभी आयुक्त ऐसा करना आपश्यक 
समझे, तब उसके द्वारा निरीक्षण किया जाएगा और यदि कल्याण 
केन्द्र विहित स्तरमान के अनुरूप हो तो , यथास्थिति , निरीक्षण 
अधिकारी या आयुक्त प्ररूप ग में एक प्रमाणपत्र देगा जो दिए 
जाने की तारीख से एक वर्ष की अवधि पर्यन्त विधिमान्य 
होगा । 


2. ( क ) चूनापत्थर या डोलोमाइट पाने वाले कारखाने का प्रत्येक 
अधिष्ठत घूनापस्थर या डोलोमाइट पाने और धारा 4 की उपधारा 
( 1 ) के खण्ड ( क ) के अधीन नियम 47 के उपनियम ( 4 ) में 
विनिर्दिष्ट रीति से वसूल किए गए उत्पाद शुल्क की रकम के बारे 
में एक तारीखवार रजिस्टर , प्ररूप ख में रखेगा । 

( ख ) प्रत्येक मास के अन्त में प्रत्येक तारीख के सामने की गई 
प्रविष्टियों का जोड़ लगाया जाएगा और चूनापत्थर या होलोमाइट 
का कल परिमाण और मास के दौरान वसूल किए गए उत्पाद शुल्क 
की रकम उसमें लिखी जाएगी । 


40 . कालिक विवरणियां पना.- - चूनापत्थर या डोलोमाइट खान 
का प्रत्येक स्वामी , जो विहित स्तरमान के अनुसार कल्याण केन्द्र 
बनाए रखता है , आयुक्त को 


44 . विवरणियों का भेजा जाना. - ( 1 ) चूनापत्थर या डोलोमाइट 
खान का प्रत्येक स्वामी और चूनापत्थर या डोलोमाइट पाने वाले 
कारखाने का प्रत्येक अदिष्ठाता प्रत्येक मास के लिए आयुक्त के 
कमश: प्ररूप घ और प्ररूप हु में विवरणी, यथास्थिति , नियम 
43 उपनियम ( 1 ) या उपनियम ( 2) के अधीन रखे गए रजिस्टर 
में की गई प्रविष्टियों के अनुसार दो प्रतियों में दंगा जिस पर 
उसके द्वारा या इस निमित्त उसके द्वारा प्राधिकृत किसी अन्य 
व्यक्ति धारा सम्यक रूप से हस्ताक्षर किए जाएंगे । यह 
विवरणी इस प्रकार भौजी जाएगी कि जिस मास की विवरणी ई 
उसके ठीक अगले मास के अन्तिम दिन तक आयुक्त के पास 
पहाच जाए । 


(2 ) यदि इस तथ्य के कारण कि किसी खान के स्वामी द्वारा मास 
के दौरान किसी खूनापत्थर या डोलोमाइट का उत्पादन या किसी 
भी रीति से व्ययन नहीं किया गया था इसी प्रकार से कारखाने के 
अधिष्ठासा द्वारा चूनापत्थर या डोलोमाइट प्राप्त नहीं किया गया 
या कोई उस्पाक्- शुल्क वसूल नहीं किया गया , तो , यथास्थिति , ऐसी 
स्वामी या अधिस्ठाता, आयुक्त को , उस मास के लिए, दो प्रतियों 
में शून्य विवरणी देगा जिस के साथ उसके द्वारा या इस निमित 
उसके द्वारा सम्यक रूप से प्राकृतिक किसी अन्य व्यक्ति स्वारा 
हस्ताक्षरित इस आशय का प्रमाणपत्र होगा, और यह विवरणी इस 
प्रकार भेजी जाएगी कि जिस मास के लिए वह विवरणी हो उस के 
अगले मास के अन्तिम दिन जक आयुक्त के पास पहप जाए । 


( 1 ) कल्याण केन्द्र की स्थापना होने पर तुरन्त आयक्त को 

समाधान प्रदान करने वाले रूप में कल्याण केन्द्र के 
निर्माण और उपस्कर पर पूंजीगत व्यय को किए गए 

दर्शित कररी हुए पर्याप्त सबूत दंगा, और 
( 2 ) प्रत्येक वर्ष जनवरी में पूर्ववर्ती 12 मास के दागन कल्याण 

केन्द्र पर किए गए व्यय का एक प्रमाणित विवरण देगा । 
परन्त, इस विवरण में वह व्यय , यदि कोई हो , 
सम्मिलित नहीं होगा जो मरम्मत और प्रतिस्थापन 

पर हुआ हो । 
41. सहायता अनुवान की मात्रा. - यदि चूनापत्थर और बोला 
माइट खान का कोई स्वामी , जो अपनी खान में नियोजित कर्मकारों 
के फायदे के लिए ऐसा कल्याण केन्द्र चलाता है , जो नियम 38 के 
अधीन विहित स्तरमान के अनुरूप है और नियम 39 के अधीन 
निरीक्षण के अधीन है , सहायता अनुदान पाने का पात्र होगा जो , पस 
हजार रुपए से या , कल्याण केन्द्र के निर्माण और उपस्कर पर स्वामी 
द्वारा व्यय की गई राशि के 50 प्रतिशत से अधिक नहीं होगी । 

अश्वाप - 4 - निर्धारण और वसूली 
42. उत्पाद शुल्क का निर्धारण और संग्रहण प्राधिकरी: - आएक्स . 
अर्धािनयम के अधीन उगृहीत उपकर के निर्धारण और संग्रहण 
के लिए उत्तरदायी होगी । 
43 . रजिस्टर रखना. -- 

1. (क ) चूनापत्थर या डोलोमाइट खान का प्रत्यक स्वामी प्ररूप 
ध में चूनापत्थर या डोलोमाइट के उत्पादन और व्ययन का एक 
सारीखवार रजिस्टर रखेगा । 

( ख ) प्रत्येक मास के अन्त में रजिस्ट्रर में प्रस्थंक के सामने की 
गई प्रविष्टियों का जोड़ लगाया जाएगा और उसमें मांस का कल 
उत्पादन और व्ययन उसमें लिखा जाएगा । 

( ग ) सीमन्ट, लोहा या इस्पात के विनिर्माण से संबंधित किसी 
प्रयोजन के लिए, खान के स्वामी द्घारा प्रयुक्त चूनापत्थर या 
डोलोमाइट पर उसके द्वारा केन्द्रीय सरकार को धारा 3 के अधीन 
दय उत्पादित शुल्क का हिसाब लगाया जाएगा और यह रकम उसी 
रजिस्टर में लिखी जाएगी । 

स्पष्टीकरण. - ऐय उत्पाद शुल्क के परिकलन में , मास के पौरन 
प्रयुक्त खूनापत्थर या डोलोमाइट के बांग में से आधे टन के भिन्न 


( 3 ) उप -नियम ( 1 ) या उपनियम ( 2 ) मैं किसी पात के होते 
हुए भी , यदि आयुक्त को पूर्वगामी बारह मास की वापस समाधान 
हो जाए कि खान के स्वामी द्वारा कोई सूनापत्थर या होलोमाइट 
उत्पादित या व्यर्थानत नहीं किया गया , या कारखाने अधिष्ठाता 
झ्वारा कोई चूनापत्थर या डोलोमाइट या उत्पाद शुल्क प्राप्त नहीं 
किया गया तो वह एस स्वामी या अधिष्ठाता को लिखित अनुज्ञापत्र 
इसारा मासिफ विवरणी के स्थान पर , यथास्थिति , एक वर्ष के 
अनधिक को एसी अवधि के लिए जो अनज्ञापत्र में विनिर्दिष्ट हो , 
प्रसप घ या प्ररूप ए में समेकित विवरणी दने के लिए अनझात 
कर सकेगा और इस प्रकार पी गई समेकित विवरणी अनुज्ञा पम 
में विनिविष्ट अधि के ठीक बाद के मास के अन्तिम दिन तक 
आयुक्त के पास पहप जाएगी । 


___ (4) उपनियम (1), ( 2) या (3) के अधीन विवरणी रसीदी 
रजिस्ट्री डाक वारा भेजी जाएगी । 


45 . विवरणियों के पने में जिसम्म के लिए शास्ति . - यदि किसी 
मास या अवधि की विवरणी आयुक्त के पास नियम 44 में 
विनिर्दिष्ट समय के अन्दर न पहाच तो , यथास्थिति , चूनापत्थर 
था होलोमाइट खान का स्वामी या कारखाने का अधिष्ठाता, जुर्माने 
से जो पांच सौ रुपए तक का हो सकेगा, दण्डनीय होगा । 
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__ 46 . निलम्बित विवरणियां और घिधरणियों का पुनरीक्षण . यदि 
किसी खान का स्वामी या किसी कारखाने का अधिष्ठाता नियम । 
44 के अधीन विनिर्दिष्ट तारीख के अन्दर विवरणी न दे या विषरणी 
भेजने के पश्चात उरी उसमें किसी लोप था अशुद्ध विवरण का 
पता चले, तो यह, यथास्थिति , विवरणी या पुनरीक्षित विधरणी , 
यथास्थिति , नियम 49 था 50 के अधीन अन्तिम निर्धारण का 
आदेश पारित किए जाने के पूर्व किसी भी समय दे सकेगा । 

47. अनंतिम निर्धारण और उत्पाद शुल्क बना. -- (1 ) किसी 
भास के लिए खान के स्वामी द्वारा देय और नियम 43 के उपनियम 
(1 ) में विनिदिष्ट रजिस्टर में लिखित उत्पाद शुल्क की रकम 
के बारे में यह समझा जाएगा कि वह उस मास के लिए उत्पाव 
शुल्क का अनौतम निर्धारण है और यह नियम 49 के अधीन 
अन्तिम निर्धारण के अधीन होगा । 
___ ( 2) खान का स्वामी उपनियम (1 ) के अधीन निर्धारित 
उत्पाद शुल्क उस मास के जिस के लिए उत्पाद शुल्क देय हो , अगले 
मास के अन्तिम दिन तक निकटतम खजाने में जमा कर देगा । 

( 3 ) ऐसे व्यक्ति द्वारा , जो चुनापत्थर या डोलोमाइट अधिष्ठाता 
को बेचे या अन्यथा त्यनित कर , कारखाने के अधिष्ठाता को पंय 
उस धूनापत्थर या डोलोमाइट पर धारा 3 के अधीन नियत उत्पाद 
शुल्क का हिसाव उस अधिष्ठाता द्वारा किया जाएगा और वह 
उत्पाद शुल्क का अनंतिम निर्धारण समझा जाएगा और नियम 50 
के अधीन अनंतिम निर्धारण के अधीन होगा । 

स्पष्टीकरण. - दय उत्पाद शुल्क के परिकलन में किसी भी समय 
किसी कारखाने के अधिष्ठाता को विक्रय किए गए या अन्यथा 
व्ययनित किए गए चूनापत्थर या डोलोमाइट के योग में से आधे टन 
से कम के भिन्न को छोड़ दिया जाएगा और आधे दन या उस से 
अधिक के भिन्न को पूरा टन गिना जाएगा । 

( 4 ) इस प्रकार जिस रकम का हिसाव लगाया जाए उसकी 
कटौती उक्त अधिष्ठाता द्वारा सम्बद्ध व्यक्ति को देय बिल में 
से की जाएगी , यदि यह रकम उस के द्वारा ऐसे अधिष्ठाता को 
नकद था बैंक ड्राफ्ट द्वारा पहले ही न दं दी गई हो तथा उक्त 
अधिष्ठाता सूयारा इस तथ्य के बारे में सूचना तुरन्त प्ररूप च में 
सम्बद्ध व्यक्ति को दी जाएगी जिसकी एक प्रति लिपि आयुक्त 
को भी पृष्यकित कर के रसीदी रजिस्ट्री डाक से भेजी जाएगी । 

( 5 ) उपनियम ( 4 ) के अधीन किसी कारखाने के अधिष्ठाता 
वारा प्राप्त था वसूल की गई रकम उसके द्वारा उस मास के जिस 
के लिए वह उत्पाद शुल्क देय हो , अगले मास के अन्तिम दिन तक 
निकटतम खजाने में जमा कर दी जाएगी । 

48 . खणाने में शुल्क जमा करने की रीति . --(1 ) नियम 47 के 
उपनियम ( 2 ) के अधीन किसी खान के स्वामी द्वारा इस्पाक्शुल्क 
या नियम 47 के उपनियम ( 4 ) के अधीन किसी कारखाने के 
अधिष्ठाता द्वारा वसूल की गई रकम खजाने में चालान द्वारा 
जमा की जाएगी, और वह रकम केन्द्रीय सरकार के खाते में मुख्य 
शीर्ष “11 संघ उत्पाद शुल्क - चूनापस्थर और डोलोमाइ " जमा की 
जाएगी । 

( 2) चालान दो प्रतियों में भरा जाएगा, जिनमें से एक प्रति 
खजाने में रखी जाएगी और दूसरी प्रति जमा करने वाले को वापस 
कर दी जाएगी । यह संदाय के सबूत के रूप में उस नियम 44, 
उपनियम (1 ) में विदिष्ट मासिक विवरणी के साथ में आयक्त 
को भेजेगा तथा खजाने की रसीद की संख्या और तारीख और उसमें 
दी गई रकम उस विवरणी में भर देगा । 

49 . खान के स्वामी दयारा देय उत्पाद शुल्क का अन्तिम 
निर्धारण. - ( 1 ) ( क ) यदि आयुक्त का समाधान हो जाए कि खान 


के किसी स्वामी द्वारा दी गई विवरणी शुद्ध और पूर्ण है तो वह 
नियम 47 , उपनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट अतिम निर्धारण को 
अन्तिम निर्धारण के रूप में पुष्ट कर देगा और खान के स्वामी को 
इस आशय की सूचना विवरणी की प्राप्ति की तारीख से 90 दिन 
के अन्दर प्ररूप छ में भेज देगा । 
___ ( ख) यदि आयुक्त का इस प्रकार समाधान नहीं होता या खान 
के स्वामी द्वारा कोई विवरणी फाइल नहीं की जाती , सां वह प्ररूप 
ज में खान के स्वामी को यह अपेक्षा करते हुए सूचना दंगा कि वह 
ऐसे समय के अन्दर जो सूचना में विनिर्दिष्ट किया जाए, प्ररूप 
घ में, यथास्थिति , विवरणी या पुनरीक्षित विवरणी दे और 
नियम 44 के अधीन दी गई विवरणी की शुद्धता और पूर्णता के 
संस्थापन के प्रयोजन के लिए वह खान के परिसरों पर रखी गई 
पहियों और लंखाओं और अन्य सुसंगत अभिलेखों से किसी 
अधिकारी को नियोजित भी कर सकेगा । 

( ग ) आयुक्त द्वारा नियोजित अधिकारी को संस्थापन के 
प्रयोजन के लिए खान के परिसरों पर सभी आवश्यक सुविधाएं दी 
जाएंगी । 
___ (घ ) यषि प्ररूप ज में दी गई सूचना के अनुपालन में दी 
गई विवरणी या पुनरीक्षित विवरणी पर विचार करने पर था 
विवरणी के यथापूर्वोक्त संस्थापन के पश्चात , या यदि विनिर्दिष्ट 
समय के अन्दर कोई ऐसी विवरणी प्राप्त नहीं होती, तो जो सूचना 
उसके पास हो उसके आधार पर आयुक्त का समाधान हो जाए 
कि खान के स्वामी द्वारा उत्पाद शुल्क की कोई रकम देय है , तो वह 
प्ररूप ( झ ) में एक मांगसूचना उस में विनिर्षिष्ट समय के अन्दर 
पेय रकम चुकाने की अपेक्षा करो हुए उस देगा और इस के अतिरिक्त 
प्ररूप ण में विवरणी न भेजने के लिए स्वामी नियम 45 में उप 
बंधिस रूप में जाने से जो पांच सौ रुपए तक का हो सकेगा , 
दण्डनीय होगा । 

( 2) प्ररूप झ की मांगसूचना में विनिर्दिष्ट रकम खजाने में 
जमा करने का वही ढंग होगा जो नियम 48 में कथित है , परन्त , 
खजाने की रसीद की जो प्रति आयुक्त को भेजी जाने के लिए 
आयित है , वह उसे मांगसूचना के प्रति निवेश करने हए एक 
बाट रक पत्र के साथ भेजी जाएगी । 
___ 50. उन व्यक्तियों द्वारा देय उत्पाद शुल्क का अंतिम निर्धारण 
जो किसी कारखाने के अधिष्ठाता को खूनापत्थर था डोलोमाइट का 
विक्रय करें या अन्यथा व्ययन करें : - ( 1) (क ) यि आयुक्त का 
समाधान हो जाए कि उस व्यक्ति से , जिस के इवारा चूनापस्थर या 
डोलोमाइट का ऐसे अधिष्ठाता को विक्रय किया गया या अन्यथा 
व्ययन किया गया , कारखाने के अधिष्ठाता वारा प्राप्त या वसूल 
किए गए उत्पाद शुल्क की रकम ऐसी है जो धारा 3 के अधीन नियत उस 
के द्वारा देय उत्पाद शुल्क की कल रकम के बराबर है , तो वह नियम 
47 के उपनियम ( 3 ) में निर्दिष्ट अनंतिम निर्धारण को अन्तिम 
निर्धारण के रूप में पुष्ट कर दंगा और इस आशय की प्ररूप अ 
में सूचना प्ररूप च ममें सूचना की प्राप्ति के 90 दिन के अन्दर उक्त 
अधिष्ठाता को भेज देगा । 


__ ( ख ) यदि आयुक्त का इस प्रकार समाधान न हो या प्ररूप 
ह में विवरणी फाइल न की जाए या किसी मास के लिए किसी 
कारखाने की अधिष्ठाता द्वारा नियम 44 और 47 में कथित रीति 
से विनिर्दिष्ट शारीख तक प्ररूप च में कोई सूचना न दी जाए, तो 
आयक्त सम्बद्ध कारखाने के अधिष्ठाता को , प्ररूप में उससे 
थाह अपेक्षा करते हुए सूचना देगा कि वह , यथार्थािस , ऐसे समय 
के अन्दर जो सूचना में विनिर्दिष्ट किया जाए , प्ररूप ए में विवरणी 
था पनरीक्षत विवरणी दे , या प्ररूप च में सूचना या पुनरीक्षित 
सूचना दे , या दोनों दे , और यह कारखाने के परिसरों पर रखी 
गई बहियो और लेखाओं बहियों और अन्य सुसंगत अभिलंखो से 


खान 
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अधिष्ठाता द्वारा प्ररूप च में पी गई विवरणी या सूचना की स्थित हो , कलक्टर से देने से रह गई रकम को धारा 13 के अधीन 
शद्ध या पूर्णता के संस्थापन के प्रयोजन के लिए किसी अधिकारी को भू - राजस्व के बकाए के रूप में वसूली करने के लिए आवेदन करेगा । 
नियोजित भी कर सकेगा । 

(2 ) जिल का फलफ्टर, प्रत्येक मास की दस तारीख तक आयुक्त 
( ग ) आयक्त द्वारा नियोजित अधिकारी को संस्थापन के को एक रिपोर्ट भेजेगा जिसमें उसके द्वारा पूर्वगामी मास के दौरान 
प्रयोजन के लिए खान के परिसरों पर सभी आवश्यक सुविधाएं दी भू - राजस्व के बकाए के रूप में वसूल की गई रकम दिखाई जाएगी । 
जाएंगी । 

___ 54 . पुनर्मिलोकन. - ( 1) मांग सूचना जारी की जाने की तारीख से 
(घ ) यदि प्ररूप द में दी गई सूचना के अनुपालन में विवरणी तीस दिन के अन्दर , यथास्थिति , खान का स्वामी या कारखाने का 
था पुनरीक्षित विवरणी या सूचना या पनरीक्षित सूचना या दोनों अधिष्ठाता , ऐसे निर्धारण के या धारा 11 या धारा 12 के अधीन 
या विवरणी या सूचना या वानों के यथापूों क्त संस्थापन के आदेशों के एर्नावलोकन की मांग करते हुए केन्द्रीय सरकार को एक 
पश्चात् कोई प्रतिफल नहीं प्राप्त होता है , या यदि सूचना या पुनरी अरजी भेजेगा जिस की एक प्रति आयुक्त को दी जाएगी , 
क्षित सूचना या वनों, विनिर्दिष्ट समय के अंदर प्राप्त नहीं होतीं , 
तो जो सूचना उसके पास हो उगके आधार पर , आयक्त का 

परन्तु ऐसी किसी अरजी को तब तक ग्रहण नहीं किया जाएगा 
समाधान हो जाए कि कारखाने के अधिष्ठाता द्वारा उत्पाद शुल्क 

जब तक केन्द्रीय सरकार का समाधान न हो जाए कि 
की कोई रकम देय है तो यह प्ररूप ठ में एक मांगसूचना उससे 

मांगी गई राशि यथास्थिति , नियम 49 या नियम 50 
उसमें विनिर्दिष्ट समय के अन्दर रकम चुकाने की अपेक्षा करते 

के अधीन अपेक्षित रूप से दे दी गई है । 
हए दंगा और इसके अतिरिक्त प्ररूप ह में विवरणी न देने या 
प्ररूप च में सूचना न देने के लिए कारखाने का अधिष्ठाता नियम 

( 2) पुर्नावलोकन के लिए प्रत्येक अरजी के साथ में किए गए 
45 में उपबंधित रूप में जुर्माने से , जो पांच सौ रुपये तक का हो 

निर्धारण के विरुद्ध आपत्तियों के प्रधान आधारों का वर्णन करने 
सकेगा, दण्डनीय होगा । 

वाला ज्ञापन होगा तथा खजाने की रसीद की एक प्रति भी होगी जो 

यह दीशत कर की निर्धारिस रकम दं दी गई है। 
(2) प्ररूप ठ की मांग सूचना में विनिदिष्ट रकम खजाने में 
जमा करने का ढंग वही होगा जो नियम 48 मैं कधित है , परन्तु (3 ) केन्द्रीय सरकार , ऐसी जांच करने के पश्चात् जो आवश्यक 
खजाने की रसीद जो प्रति आयुक्त को भेजी जाने के लिए आशयित हो , लिखित रूप में ऐसा आदेश पारित करेगी जो वह ठीक समझे , 
है वह उस मांग सुचना के प्रति निर्देश करते हुए एक आवरक पत्र के और वह आदेश अन्तिम होगा । 
साथ भेजी जाएगी । 

___ ( 4 ) अग्जीदार, पावलोकन की अरजी पर किए गए ऐसे आदेश 

की प्रति निःशुल्क पाने का हकदार होगा और वह उसे आदेश 
51 . उत्पाद शुल्क म पने के लिए शास्ति . - धारा 12 के अधीन 

पारित किए जाने के पश्चात् यथासम्भव शीधू दी जाएगी । 
शास्ति आयुक्त वारा यातक्रमी को प्ररूप B में सूचना देने के पश्चात 
अधिरोपित की जाएगी और मांग सूचना प्ररूप क में दी जाएगी । 

( 5 ) मूलतः मांगी गई और यथास्थिति , खान के स्वामी था 

कारखाने के अधिष्ठाता द्वारा दी गई रकम का उसना भाग ओ 
52 . निर्धारण होम से रह गए भापत्थर पा लामाइट पर 

उपनियम (1 ) के अधीन पनर्विलोकन के परिणामस्वरूप उसके 
उत्पाशस्क की मसूली. यदि 

द्वारा देय न पाया जाए , अरजीवार को लौटा दिया जाएगा । 
( क ) आयुक्त के पास यह विश्वास करने का कारण हो कि किसी 
खान के स्वामी या कारखाने के अधिष्ठाता इवारा किसी ऐसे चूनापत्थर 

___ ( 6 ) उपनियम ( 5) के अधीन रकम की वापसी आयुक्त सारा 
या डोलोमाइट की , जिस पर अधिनियम की धारा 4 के अधीन 

सामान्य आस्मिक बिल द्वारा खजाने से रकम निकालकर क्रास 
उस्पाफ्शुल्क देय है , विशिष्टियां छिपाये जाने के कारण उस पर 

बैंक द्वारा की जाएगी और बिल में मामले की पुर्नावलोकन संख्या, 
उत्पाद शुल्क उद्गृहीस होने से रह गया है , था 

पुर्ना वलोकन के आदेश की तारीख और संख्या तथा संबंधित खजाने 

चालान की तारीख और रकम , विनिर्दिष्ट की जाएगी । 
( ख ) खण्ड क में वर्णित विशिष्ट्रियों के छिपाथ के होते हए भी 

56. वसूली के अभिलेख . - (1) इन नियमों के अधीन वसूल 
आयुक्त को अपने पास की सूचना के परिणाम स्वरूप यह विश्वास 

किए गए शुल्क के उचित लेखा के लिए आयुक्त , किन्हीं अन्य 
करने का कारण हो कि ऐसे चूनापत्थर या डोलोमाइट पर जिस पर 

अपेक्षित न्यारों सहित , निम्नलिखित ब्योर शिस करने के लिए 
उत्पाक्- शुल्क देय है , उस्पान- शुल्क अधिग्रहीत होने से रह गया है , 

अभिलेख रखेगा, अर्थात् 
तो आयूक्त उस मास के जिसमें उत्पातशल्क दिया जाना था , अन्त से 
चार वर्ष के अन्दर खण्ड- क में आने वाले मामलों में , और दो वर्ष के 

( क) शुल्क का निर्धारण और उसकी वसूली, 
अन्दर खण्ड- ख में आने वाले मामलों में किसी भी समय , उस पर 
दय उत्पाद शुल्क को निर्धारित कर सकेगा और इस प्रकार निर्धारित ( ख ) धारा 11 के अधीन देय व्याज , 
उस्पाक्- शल्क को इन नियमों के सभी उपबंध लागू होंगे माने निर्धा 
रण, यथास्थिति , नियम 49 या 50 के अधीन उपपंधित अन्तिम ( ग) शुल्क न दिए जाने के कारण धारा 12 के अधीन अधिरोपित 
निर्धारण आदेश में समाविष्ट था : 

शास्ति ; 
परन्त इस नियम के अधीन प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करने 

(घ ) जियों के व्यार और उन पर हुए आदेश , और 
से पूर्व, आय,क्त , यथास्थिति , ऐसे स्वामी या अधिष्ठाता 

( ) वापस की गई रकर्म । 
को सुनवाई का युक्तियुक्त अवसर देगा । 
53, न दिये गए उत्पा - शुल्क की पसूली और शक्ति . - ( 1 ) ( 2) किसी खान या कारखाने की आषत शुल्क के निर्धारण से 
आयुक्त ( न दिए गए उत्पाद शुल्क , व्याज और शासित की रकम की सम्बद्ध सभी कागज -पत्र एक साथ रखे जाएंगे और वे एक निर्धारण , 
वसूली के लिए ) उस जिले के जिस में , यथास्थिति , खान या कारखाना मामले का अभिलेख होंगे । 
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का संज्ञान आयुक्त वारा या उसके प्रधिकार के अधीन किये गये 
लिखित परिवाद पर ही करेगा, अन्यथा नहीं । 


58 . खान के एस स्वामी का पापित्य जो चूनापत्थर पा संलोमाइट 
का विकप पा अम्पपा व्यपम किसी कारखाने के अधिष्ठाता को करे. - 
इन नियमों में , जो निदशक उस क्ति के प्रप्ति है जिसके द्वारा 
किसी कारखाने के अधिष्ठाता को चूनापस्थर था डोलोमाइट का विक्रय 
था अन्यथा व्ययम किया गया, उस का अर्थान्वयन इस प्रकार किया 
जाएगा कि उस दशा में वह उस खान के स्वामी के प्रति निषश है 
जब खान में उत्पादित चूनापत्थर या डोलोमाइट का कारखाने के 
अधिभोगी का विक्रय या अन्यथा व्ययन स्वामी ब्वारा किया आए 
और वर स्वामी तदनुसार वायी होगा । 


औषधालय सेवाओं का स्तरमान 
( नियम 31 देखिये ) 


1 सबम 


अध्याय - प्रकीर्ण 
57. लेखाओं का रखा जाना. - ( 1) अधिनियम के अधीन वसूल 
किए गए उपकर रकम मुख्य शीर्ष "11 संघ - उत्पाद शुल्क मापत्थर 
और होलोमाइट में जमा की जाएगी, 


1 . 1 , 000 या कम कर्मकारों की चिकित्मा के लिये औषधालय -तीन कक्ष 
जिनका प्रयोग निम्नलिखित रूप में किया जायेगा :--- 

( 1 ) परामर्श कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 3) ड्रेसिंग कभ ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 3 ) औषधालय और भण्डार कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) प्रान्छादित 

प्रतिक्षालय 18 वर्ग मीटर - - 
पो शौचालय ( फ्लश टाइप ) प्रत्येक 2 मीटर x 3 मीटर 

2. 1, 000 से 2, 000 कर्मकारों की चिकित्सा के लिये प्रौषधालय छ : 
कम जिनका प्रयोग निम्नलिखित रूप में किया जायेगा - - 


CA 


र 


( 2) उपकर के आगमों में से केन्द्रीय सरकार वारा थभा अप 
धारित संग्रहण व्यय कम करने के बाद शेष रकम , संसद निर्मित 
विधि द्वारा सम्यक विनियोग किए जाने के पश्चात् केन्द्रीय सरकार 
के लोक लेखा में “ अनुभाग नजमाराशियां और अग्रिम धम - भाग 2 
बिना व्याज वाली जमाराशियां - ( ख ) आरक्षित निधि - घुना 
पत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि " को अन्तरित की 
जाएगी जिसका व्यय चूनापत्र और होलोमाइट खान उद्योग में 
नियोजित श्रमिकों के कल्याण के उपायों के लिए किया जाएगा । 


. 


( 1 ) पुरुषों के लिये परामर्ण कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 2 ) स्त्रियों के लिये परामर्श कक्ष ( 5 मीटर x 1 मीटर ) 
( 3 ) लघु गल्प -किया कम ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 4 ) प्रौषधालय कम ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 5 ) प्रयोगशालय कक्ष ( 15 से 18 वर्ग मीटर ) 
( 6 ) भण्डार कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 

प्राग्छावित प्रतिक्षालय -- 20 वर्ग मीटर । 
वो शौचालय (फ्लश टाइप ) प्रत्येक 2 मीटर x 3 मीटर 


( 3 ) इस निधि की रकम के विनिधान से होने वाली प्रकीर्ण 
प्राप्तियां तथा चूनापत्थर और डोलोमाइट खान उद्योग में नियोजित 
श्रमिकों के कल्याण के उपायों के संबंध में प्राप्त प्रत्येक अन्य 
स्क में प्रथमतः “ XXXII प्रकीर्ण सामाजिक और विकास संगठन -- 
श्रम और रोजगार " शीर्ष के अधीन जमा की जाएंगी और तत्पश्चात 
संसद निर्मित , विधि द्घारा , सम्यक विनियोग किए जाने के 
पश्चात्, उन्हें उपनियम ( 2 ) में निर्दिष्ट आरक्षित निधि को 
अन्तरित कर दिया जाएगा । 

38 , आपटन .---प्रत्येक वर्ष चूमापत्थर और डोलोमाइट सान श्रम 
कल्याण निधि को अन्तरिक उपकर के आगमों और अन्य ऐसी 
रकमों को जो निधि में प्राप्त हो , केन्द्रीय सरकार वारा नापत्थर 
और डोलोमाइट उत्पन्न करने वाले क्षेत्रों में व्यय के लिए उनके 
उत्पापन के अनुपात में या एसी रीति से जो उन क्षेत्रों की सरकार 
से परामर्श करके विनिश्चित की जाए , वितरित किया आएगा । 

59. आकर और अन्य जानकारी - (1 ) चूनापत्थर या हलामाइट 
खाम का स्वामी और किसी कारखाने का अधिष्ठाता , ऐसे आंकड़ों 
था अन्य जानकारी देगा जिसकी अपेक्षा केन्द्रीय सरकार या केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस निमित्त लिखित रूप में प्राधिकृत कोई अन्य 
अधिनियम के प्रयोजनों के लिए लिखित आदेश स्वारा कर और 
यह जानकारी या आंकई ऐसे प्ररूप में या एसी रीति से किए जाएंगे 
जो उस आदेश में विििदष्ट हो । 


32, 001 या अधिक कर्मकारों की चिकित्सा के लिये प्रोषधालय 
नौ कक्ष जिनका प्रयोग निम्नलिखित रूप में किया जायेगा- - - 

( 1 ) पुरुषों के लिये परामर्श कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 2 ) स्त्रियों के लिये परामर्श कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 3 ) लघु शल्य कम ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 4 ) प्रौषधालय कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 5 ) प्रयोगशाला कक्ष ( 15 से 18 वर्ग मीटर ) 
( 6 ) सिंग कम ( 3 मीटर x 4 मीटर ) 
( 7 ) अन्धेरा कक्ष ( 3 मीटर x 3 मीटर ) 
( 8 ) रजिस्ट्रीकरण तथा कार्यालय अभिलेख कभ ( 1 5 वर्ग मीटर ) 
( 9 ) भण्डार कक्ष ( s मीटर x 4 मीटर ) 

पाच्छावित प्रतिक्षालय - - 25 वर्ग मीटर 
तीन शौचालय ( फ्लश टाइप ) प्रत्येक 2 मीटर x 3 मीटर 


(2) चूनापत्थर या डोलोमाइट खान का कोई स्वामी या किसी 
कारखाने का अधिभोगी, जो उपनियम ( 1 ) के अधीन अपेक्षित 
ऑकई या अन्य जानकारी देने में बिना उचित कारण के असफल 
रहेगा या ऐसा विवरण , प्रविष्टि या ब्यौरा अविष्ट करने वाले ऐसे 

आंकड़े या अन्य जानकारी देगा जो उसके सर्वोत्तम ज्ञान या 
विश्वास के अनुसार सत्य न हो , वह जुर्माने से , जो पांच सौ रुपए 
तक का हो सकेगा, दण्डनीय होगा । 

60. अभोजम . - कोई न्यायालय नियम 45, नियम 49 के 
उपनिषम (1 ) के उपखण्ड (क ) , नियम 50 के उपनियम (1 ) के 
उपखण्ड ( घ ) और नियम 59 के अधीन दण्डनीय किसी अपराध 


प्रत्येक प्रावधालय में साधारण पोर मापान रोगियों की चिकित्सा के 
लिये प्रत्येक 250 कर्मकारों पर एक विस्सर की बर से मापात बिस्तरों 
की व्यवस्था होगी जिम में से कम से कम दो बिस्तर, एक पुरुषों 
के लिये पोर एक स्त्रियों के लिये होगा । इस प्रयोजन के लिये पुरुषों 
पौर स्त्रियों के लिये पृथक -पृथक कक्षों की व्यवस्था की जायेगी । कक्षो 
में प्रति पिस्सर 18 घन मीटर स्थान हवा के लिये पौर दरवाजे पौर 
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खिड़की के लिये फर्श के क्षेत्र का कम से कम एक तिहाई म्यान होगा और 
कक्षों के सामने 2 . 5 मीटर चौड़ा बरामदा होगा । 

उन पूना पत्थर या डोलोमाइट खान, जिनके औषधालयों में खूना 
पत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि नियम , 1973 के प्रारम्भ 
पर उपणित रूप में प्रापात बिस्तरों की व्यवस्था मही है, ऐसे प्रारम्भ 
से सीन वर्ष के अन्दर ऐसे बिस्तरों की व्यवस्था नहीं करते हैं सत्पश्चात् 
किसी भी सहायियकी पाने के हकदार नहीं होंगे चाहे वे उस के लिये 
अन्यमा अहित हों । 

II -- कर्मचारियन 
1. 250 या कम कर्मकारों को चिकित्सा के लिये प्रौषधालय : 
चिकित्सीय अनुशप्तिधारक या स्नातक 

1 ( पूर्णकालिक ) 
सहायक नर्स वाई 

1 ( पूर्णकालिक ) 
कम्पाऊडर एवम् ईमर 

1 ( पूर्णकालिक ) 
माडूकश 

1 ( पूर्णकालिक ) 
2. 251 से 500 कर्मकारों की चिकित्सा के लिये प्रौषधालय : 
चिकित्सीय स्नातक 

1 ( पूर्णकालिक ) 
सहायक नर्स दाई 

_ 1 ( पूर्णकालिक ) 
कम्पाऊबर एवम् ह्रसर 

_ 1 ( पूर्णकालिक ) 
माई कश 

1 ( पूर्णकालिक ) 
3. 501 से 1, 000 फर्मकारों की चिकित्सा के लिये मौषधालय : 

चिकित्सीय स्नातक 
सहायक नर्स दाई 

1 ( पूर्णकालिक ) 
कम्पाऊन्टर एवम् ड्रेसर 
साजुकश 
परिचारक 

28 ( पूर्णकालिक ) 
रसोइया 

1 
4. 1, 001 से 2, 000 कर्मकारों को चिकित्सा के लिये प्रौषधालय : 

चिकित्सीय स्नातक 
कम्पाऊन्डर 
ड्रेसर 
सहायफ नर्स दाई 

1 ( पूर्णकालिक ) 
साकश 
परियारक 

रसोइया 
5. 2, 001 या अधिक कर्मकारों की चिकित्सा के लिये प्रौषधालय । 

चिकित्सीय स्नातक 
चिकित्सीय अनुमप्सिधारक या स्नातक 


9. वैनडिक्ट धौल 
10. कैलशियम लॅक्टेट 
11 , कापर सल्फेट 
12. कैलेमिना प्रीपरंट 
13. का लीवर तेल 
14. एफडिन हाइक्लिार (1 / 2 ग्रा . टिकियां) 
15. ईथर 
16. ऐ . दिलस. द्रव 
17. फेरी सल्फ 
18. फरिएट एमांनी सिट्स 
19. ग्लूकोस 
20 . ग्लिसरीन 
21 . बबूल गांव 
22. हाईमार्ग एम्मानियाटा 
23. हाईडार्ग आक्साइड फ्लावा 
24. एथिल 
25. काओलाइन 
28 . लिन्द्रसपानिस 
27 . एम्मान एसिटठ दुष 
28. प्लम्बी सबरसिटेट फोर्ट व 
29. लाइसाल 
30 . मैंग . आक्साइट पाउहर या मंग, ट्राइसिलिकेट 
31, मंग . सल्प . 
32, मैन्याल 
33 . बह -विटामिन टिकियां 
34 . राहसिली तेल 
35, मैन्य पिपसल 
36 . जैतून का तेल या मटर का तेल 
37 . पैलूदिन की टिकिया 
38 .फिनो पार्बिटोन 
39. पोटासियम ब्रोमाइ 
40 . पोटाथिम सिट 
41 , पोटासियम आयोडाइ 
42 . पोटासियम परमैग्नेट 
43. प्रोटारगाल था अर्गी शेल 
44, इपकास को. पूर्ण 
45 . क,नैन सल्फ. पूर्ण 
46. साडी वाइ कार्य 
47 . सोही सेलिसिलेट 
48. स्पिरिट एमान ऐरोमट 
49. सोही क्लोराइड 
50 , स्पिरिट मधाइल 
51 . स्पिरिट रेक्टिफाइड 
52 . सल्पनीलामाइड या सल्फाडाइजीन की टिकियां 
58. सल्फरगआनिहाइन 
54 . सल्फरीनलामाइस चूर्ण 


कम्पाऊन्डर 


सहायक नर्स दाई 
नसे 

( पूर्णकालिक ) 
माई कश 
परिचारक 
रसोइया 
3 . औषधालय के लिए औषधियों , शल्य चिकित्सीय उपस्करों 
इसिंग आदि की सूची । 

अभिषां 
1, ऐसिटिक अम्ल 
2. पोरिक अम्ल 
3. कार्बोलिक अम्ल 
4. सैलसिलिक अम्ल 
5 . जलीय आसव 
6. ऐमान कार्य 
7. एस्पोरीन 

8 . एकीफ्लविन या अन्य प्रतिरोधी रंजक 
99GI / 73 - 6 


- - 


- 


- 


या कम 


ALL 


- 


- - - - - 


100 ग्रा० 


1 
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55 . डिपोजाइन टिकियाएं या पिल डिगिटालिस को . बी . 

दिन के कार्यकरण को ध्यान में रखते हुए आवश्यक पाथी 
पी , सी . 

जाएं , परन्त, प्रत्येक औषधालय में औषधालय से संलग्न 

प्रति कर्मकार के लिए कम से कम 50 पैसे प्रति वर्ष की 
56. लेक्साटीन को . बी . पी सी . की टिकियाएं 

दर से ऑषधियों की व्यवस्था की जायेगी । 
37 . टेट्राक्लोरोथिलीन 

सिंग 

संस्था 
58. टिन्चर बैंलाहोना 
50 . टिन्चर नाइन को . 

250 कर्मकार 251 --- 

1000 
60 . दिन्वर ओपी कैम्फोराटा 

कर्मकार 
61. टिन्चर कार्ड को . 
62 . टिन्चर हाइओसायमस 

1. लपेटी हुई पट्टी 15 से ० मी . 
63 . टिन्चर आयोडीन 

2 . लपेटी हुई पट्टी 10 से ० मी० 
64 . सल्फयूरिस बी . पी . सी . मरहम 

3. लपेटी हुई पट्टी 8 सें . मी . 
65, सलिन 

4. त्रिकोण पष्ट्रियां 
5. रुई 

450 ग्रा० 450 ग्रा . 
68. बिन इपीका या टिन्चर / या वृष 

6. प्रत्येक गेज मीटर 

12 
67. जि . आक्साइड 

7. लिंद 

100 ग्रा० 

8. पैरिस प्लास्टर की पट्टियां 10 स० मी० 
68. एड्रीनलिन हाइडोक्लोराइड लिकर (1: 1000 ) 

___ - - 

6 

9 . पैरिस प्लास्टर की पट्टियां 8 सें . मी . 
69 . कोरामीन या निकैथमाइड 

10. लपेटे हुए प्रासंजक फीते- 2 
70. ऐमंटाइन हाइडाकोलार ( एम्प . या टिक्यां) 

11. लपेटे हुए प्रसंजक फीते- 2 

12. लपेटे हुए प्रासंजक फीते - 3 
71 . अं. 1 

13. दग्ध मरहम पट्टी 
72. प्रे . 1/ 2 

ग -- चिकित्सीय और शल्प चिकिस्मीय उपस्कर 
73 . इंजेक्शन कनन ग्रनराइट 10 
74. परकेन हाइड्रोक्लार या नावांकन 2 प्रतिशत एम्प . 

1. मेसिन , 35 में . मी . 

2. कटोरा ई० 3- 5 सें . मी . 
75 . प्रति -विष सीरम 

3. कटोरा ई० 4 - 5 सें . मी . 
76. सीरम टेटनस एन्टी टोक्सिन 1500 युनिट 

4 . केथीटर रबड़ ( प्राकार 8 और 10 ) 

5. भोजन कटोरी 
77. सोल्यूसंन्टासाइन या अन्य अन्तक्षेप्य सलपरमाइड 

6. कुश कुप्पी फिटिंग के साथ 
78 . एट्रोपाइन टिक्यिाएं (1/ 100 ग्राम ) 

7. ड्रग्स ड्रेसिंग 
79 . मारफीन टिक्यिाएं (1/ 4 ग्राम ) 

8 . परीक्षा लैम्प 

9 . धमनी (चिमटी ) 
80 . पेनसिलीन 1 , 00 , 000 यूनिट एम्पल गा 4, 00, 000 यूनिट 10. चीटल संदेश 
एम्यूल्स 

11. दात वाली द्विभाजक संदंश 
81. स्ट्रेप्टोमाइसीन 

12. सपाट विभाजक संदेश 
82 . 90 पी . ए. एस . 

13. परिताड़न हपौड़ा 

14. मापक जग 
83 . आइसोनिकोटिनिक एसांड हाइड्रोजाइम 

15. टीका छुरिका 
84. इन्ट्रोडक्स 

16. माथे का शीशा 
85. संचरण सीसियों में इक्सट्रीज और सोडियम क्लोराइड 

17. एम्युरिस्म सुई 
इन्जेक्शन यू . एस . पी . 

18. विभिन्न प्रकार की सीवन सुई 

19. प्रोष 
86. आसूत जल एम्पोन्स 

20. सेफ्टीरेजर 
87. पैराफीन द्रव्य 

21. रोगर्स का हैजा साधिन या मस्तःशिरा साधिन 
88. सिरके 

22. स्टेथिस्कोप 

23. सिरिंज 2 म्यू० से . 
89 . टेनानस टाक्साइड 

24. सिरिंज 10 क्यु ० से . 
टिप्पण . -स्टाककी जाने वाली ऊपर उपर्णित मदो की 

25. सिरिंज 20 क्यु० से० या अधिक 
पास्तविक मात्रा में होंगी जो औषधालयों के दिम प्रति 

26 स्पिगमोनानोमीटर 
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( viii ) बच्चों को नहलाने के लिये स्नानगल से लगा लघु कक्ष ( 2 मीटर x 

3 मीटर ) । 
27. नासीय स्पेकुलम 

1 
28. कर्मज स्पेकुलम 

1 सैट 

( ix ) धावन कक्ष ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 

1 सैट 
29 1 मस स्टोन 

( x ) रसोइधर ( 2 मीटर x मीटर ) 
30. स्केपिल्स 

( xi ) आच्छादित प्रतीक्षालय ( 15 वर्ग मीटर ) 
31 स्किन मास्क 

टिप्पण: - - वार्ड का एक भाग परवा डालकर अलग रखा जाएगा, जो परिचर्या 
32. स्ट्रधर 

फर्मचारीवृन्द के लिये एक कार्यकरण कक्ष होगा । 
33. कान सिरिज 

2 ऐसी खान के लिये प्रसूति केन्द्र जिसमें 2, 000 सक कर्मकार नियो 
34. पार स्पा 
35 सिलंट पांव थामस ( मध्यक ) 

जित है :--- 
36. स्पिलन्टिग तार बरैमर 

( i) परामर्श कभ ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
37 सीधी मेो की 

( ii ) प्रमन कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
38. सोदी , दोनों तेज सिरो वाली कंची 

(iii ) बन्ध्याकरण के लिये प्रसथगृह से लगा लषुकक्ष ( 3 मीटर x 3 मीटर) 
39 लघु जीवाणुनाशक उपकरण 
40. ५ मीटर 

( iv ) प्रौषधालय कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
41. जिला प्रवनमनी 

( v ) परिचर्या कर्मचारीवृन्द के लिये औषधियों के भण्डाकरण के लिये 
42. मापक टेप 

प्रदायों के बनाए रखने और तैयारी और प्रभिलेखों और रिपोटों के 
43. टस्ट टाइप चार्ट 

बनाए रखने का कार्यकरण कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) । 
44 ड्रेसिंग ट्रे 

( vi ) भणडार कक्ष ( 3 मीटर x 3 मीटर ) 
45. गुर्दा ट्रे 

( vii ) घार बिस्तरों का वार्ड ( 6 मीटर x 5 मीटर ) 
46 . निक्रेट 
47. अन्लाइन 

( viii ) स्नानगृह और शौचालय ( दो फ्लश ) ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 
48. तुलन मशीन 

( ix ) बच्चों को स्नान कराने के लिये स्नानगृह से लगा लघु कक्ष ( 2 मीटर x 
49. दो मीटर की अलभेध शीटें 

3 मीटर ) । 
50. माटोक्लेव 

( x ) धावन कक्ष ( 2 मोटर x 3 मीटर ) 
51. उपर ट्यूब 

( xi ) रसोइयर ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 
52.मुख मैग 

( xii ) प्रयोगशाला कक्ष ( 10 वर्ग मीटर ) 
53 केट गट (विभिन्न प्रकार के ) 

6 नली 12 नली 
54. रेशमी या नाइलोन के धागे का गट 

3 मी० 6 मी . 

( xiii ) प्राच्छादित प्रतीक्षालय ( 1 5 वर्ग मीटर ) 
55 लकड़ी के स्पिलन्टों के सैट ( 41 3 1, 6" ) 

3. ऐसो खान के लिये प्रसूति केन्द्र जिसमें 2, 000 से ऊपर कर्मकार 
56. लिफ्टर 

नियोजित हो : - - 
57. इनेमल बालटी 

I 

1 
58. स्टेनलेस स्टील की डेगमी 121 कन सहित 

(i ) परामर्श काल ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
59. लकड़ी का तख्ता 7 x 11 x 1 " 

( ii) प्रसव का ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
60. अतिरिक्त सल सहित टार्च 

(iii ) बरख्यीकरण प्रसव कक्ष से लगा लघु कक्ष ( 3 मीटर X 3 मीटर ) 
61. स्ट्रेपर 

( iv ) औषधालय कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
62. अखि कटोरी 

( v ) परिचर्या कर्मचारीवृन्द के लिये , औषधियों के भण्डारकरण के लिये 
मनुसूची II 

पदार्थों के बनाए रखने और तैयारी का और प्रभिलेखों और रिपोर्टों के 
प्रसूति केन्द्रों का स्तरमान 

बनाए रखने का कार्यकरण कक्ष ( 3 मीटर x 4 मीटर ) । 
( नियम 34 देखिये ) 
I - भवन 

( vi ) लघु शल्य चिकित्सा कक्ष ( 5 मोटर x 4 मीटर ) 
1. ऐसी खान के लिये प्रसूति केन्द्र जिसमे 10000 तक कर्मकार 

( vii ) भण्डार कक्ष ( 3 मीटर X 3 मीटर ) 
नियोजित है : 

( viii ) छ: बिस्तरों का वार्य ( 7 मीटर x 6 मीटर ) 
( i ) परामर्श और कार्यालय का कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 

( ix ) स्मानगृह और शौचालय ( तीन फ्लश ) ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 
(ii ) प्रसव कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 

( x ) यचो को स्नान कराने के लिमे स्नानगृह से लगा लघु कक्ष ( 2 मीटर x 
( ii ) प्रसव कक्ष से लगा लघु कक्ष जो वन्ध्यीकरण के लिये है ( 3 मीटर x 

3 मीटर ) । 
3 मीटर ) । 

( xi ) धावन कक्ष ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 
( iv ) प्रौषधालय कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( v ) भण्डार कक्ष ( 3 मीटर X 3 मीटर ) 

( xii ) रसोइगृह ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 
( vi ) दो बिस्तरों का यार्ड ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 

( xiii ) प्रयोगशाला कभ ( 1 5 वर्ग मीटर ) 
( vii ) स्नानगृह और शौचालय ( फ्लश ) वो ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 

( xiv ) प्राग्छादित प्रतीक्षालय ( 25 वर्गमीटर ) 
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II- कर्मचारिग 
1. ऐसी खान के लिये प्रसूप्त केन्द्र जिसमें 1 , 000 और उससे कम कर्मकार 
नियोजित हों : 

(i ) चिकित्सीय अनुशाप्सिधारक या स्नातक ( महिला ) 1 
( ii ) महिला स्वास्थ्य निरीक्षक 
( iii ) माइकल ( महिला ) 

2 पूर्णकालिक 
(iv ) कम्पाउन्डर 

2 . ऐसी खान के लिये प्रसूति केन्द्र जिसमें 1, 001 से 2, 000 कर्मकार 
नियोजित हों : - - 

( 1 ) चिकित्सीय स्नातक ( महिला ) 
( 2 ) कम्पाउन्डर 
( 3 ) महिला स्वास्थ्य निरीक्षक 
( 4 ) मा कक्ष ( महिला ) 

3 पूर्णकालिक 
( 5 ) पाया 
( 6 ) रसोइया 

3. ऐसी खान के लिये प्रसुप्ति केन्द्र जिसमें 2, 000 से अधिक कर्मकार 
नियोजित हों :- -- 

( 1 ) चिकित्सीय स्नातक ( महिला ) 
( 2 ) परिचारिका ( नर्स ) 
( 3 ) महिला स्वास्थ्य निरीक्षक 
( 4 ) कम्पाउन्डर 

I पूर्णकालिक 
( 5 ) माङ, कक्ष ( महिला ) 
( 6 ) प्राया 
( 7 ) रसोइया 

3. प्रसूप्ति केन्द्रों के लिये प्रौषधियों , शल्य चिकित्सीय उपकरणों, सिंग्स 
मावि की सूची । 

प्रोधियो 
1. ऐसिटिक अम्ल 
2 . बोरिफ अम्ल 
3 . कार्योलिक अम्ल 
4 . सैलसिलिक अम्ल 
5. जलीय प्रासय 
6 . ऐमोन कार्य 
7. एस्पोरीन 
8 . एक्रीफलाविन या अन्य पूतिरोदी रंजक 
9. बैनेडिक्ट धौल 
10. कैलशियम सैक्टेड 
11. कापर सल्फेट 
12. कैलेमिना प्रीपरेट 
13. काउ लीवर तेल 
14. एफैछिन हाइड्रोफ्लोर ( 1/ 2 ग्रा० टिकियां ) 
15. ईधर 
16. ए .ग्लिस द्रव 
17. फेरी सरुफ 
18. फैरिएट एम्मोनी सिट्स 
19. ग्लूकोस 
20. ग्लिसरीन 
21. बबूल गोंद 
22 हाईड्रग एम्मोनिया 
23. कामोलीन 


24. एम्मोन एस्टेिट द्रव 
25. प्लम्बी सलासेटास फोर्ट द्रव 
26. लाइसोल 
27 . मैग० प्राक्साइड पाउडर या मैग० ट्राइसिलिकेट 
28. मैग० सरफ० 
29. बहु -विटामिन टिकिया 
30. राइसिनी सेल 
31. मेस्थ पिप तेल 
32. जैतून का तेल या मटर का तेल 
33. पैसूहिन की टिकियाएं 
34. फिनो बार्षिटोन 
35. पोटासियम ब्रोमाइड 
36. पोटासियम सिट्रेट 
37. पोटासियम पायोडाइड 
38. पोटासियम परमैगनेट 
39. प्रोटागोलया मर्गीरोल 
40. इपेकास का चूर्ण 
41. कुनैन सल्फ चूर्ण 
4 2. सोडी बाइफाई 
43. सोडी सैलिसिलेट 
4 4. स्पिरिट ऐमोन ऐरोमेट 
45. स्पिरिट मैयाइल 
46. स्पिरिट रैक्टिफाइड 
47. सरूफैनालामाइट या सल्फाडाइजीन की टिकियां 
48. सल्फागुमानिडाइन 
49. सल्फानिलामाइट चूर्ण 
50. अगोफिसन टिफियाएं या 
51. रेवक को० बी० पी० सी० की टिकियांए 
52. टिन्चर बैलाडोना 
53. टिन्सर बेनोइन को 
5 4. टिम्बर प्रोपी कम्पनेराटा 
55. दिन्पर कार्य को 
5 6 . टिम्बर हामोसायमस 
57. टिन्चर प्रायोडीन 
58. सल्फ्यूरिस बी० पी० सी० मरहम 
59. पसलीन 
60. विन इपीका या टिन्चर या द्रव 
61. जिंक प्रामसाइड 
62. ऐडीनलिन हाइड्रोक्लोराइडालिकर ( 1 : 1000 ) 
63, कोरामीन या निकेषमाइड 
64 ऐमेटाइन हाइड्रोकोलोर ( एम्प० या टिकियां ) 
65. ग्रे० 1 
66. ग्रे० 1/ 2 
87. कुसैन इन्जेक्शन ग्रे० 10 
68. परकेन हाइड्रोक्लोर या नोबोकेन 2 % एम्प० 
69. सीरम टेटेनस एन्टी टोक्सिन 1500 यूनिट 
70. सोल्यूसेप्टासाइन या अन्य अन्तक्षेप्य मल्फामाछा 
71. एट्रोपाइन टिकियाएं ( 1 / 100 ग्राम ) 
72. मौरफोन टिकियांए 
73. पेनसिलीन 1, 00, 000 यूनिट ऐम्पूल या 4 , 00, 000 यूनिट ऐम्पूल 
74. स्ट्रैप्टोमाइसीन 
75. 90 पी० ए० एस० 
76. माइसोनिकोटिनिक एसिड हाइलाजा 
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77. पारगोट द्रवस्ताव 
78. प्रसंधुई कैप्सूल या नियोजिनेरजिन टिकियाएं 
79, लयलाइव सम्पूल्स 
80. इन्द्रो पस 
81 संघरग बोतलों भे रेक्सट्रो और साउियम क्लोराइड इन्जैक्शन यू० एस०पी० 
82. प्रामुत जन एम्यूल्स 
83. पैराफीन द्रव 
84, सिरके 

85. टेटेनम टाक्साइड 
टिप्पण -- स्टाफ को जाने वाली उपणित मदों की वास्तविक मात्रा वह होगी 

जो प्रमूति केन्द्रों के दिन प्रतिदिन के कार्यकरण का ध्यान में रखते हुए 
प्राधण्यक पाई जाए । परन्तु प्रत्येक केन्त्र में प्रसूति केन्द्र से संलग्न प्रत्येक 
कर्मकार के लिये कम -से -कम 50 पैसे प्रति वर्ष की दर से औषधियों की 
व्यवम्या की जाएगी । 

___ - - सिग्स 
- - - - - - 

1000 या 1001 - - 
कम कर्मकार 2000 

फर्मकार 


। सेट 


- - - - - - 


- 


__ _ - - - - 


- -- - 


2 


- - - - 


- 


12 


12 


1. लपेटी हुई पट्टी 15 से० मी० 
2. लपेटी हुई पट्टी 10 से० मी० 
3. लपेटी हुई पट्टी 8 से० मी० 
4. त्रिकोण पट्टियां 
5. रई 


10 


12 


12 


1 . 35 कि० 


ग्रा० 


1 . 35 कि० 
ग्रा 

24 मीटर 
300 ग्रा० 


8. प्रत्येक एक गेज मीटर 

12 मीटर 
7 . लिन्ट 

200 ग्रा० 
8 . लपेटे हुए प्रासंजक फीते- 12 
9 . लपेटे हुए आसंजक फीते- 2 
10. लपेटे हुए प्रासंजक फीते- 3 
11. ब्रम्प मरहम पट्टी 

ग - -चिकित्सीय और शल्य 

चिकित्सीय उपस्कर 
1. बेसिन 35 से ०मी० 
2. फटोरा ई० 3 . 5 से०मी० 
3. फटोरा ई० 4 , 5 सेमी. 
4. स्त्री कधीटर रबड़ और मेटल 

( प्राकार 8 और 10 ) 
5 . भेजन कटोरी 
6 . यूपा कुप्पी फिटिंग्स के साथ 
7. ड्रग्स ड्रेसिंग्स 
8 . परीक्षा लम्प 
9. धमनी संदंश 
10. बेटल संदंश 
11. दांत वाली द्विभाजक संदंश 
12. संपाट विभाजक संदेश 
1 3. परिताड़न हथौड़ा 
14. मापक जग 
15. टीका छुरिका 
16. माथे का शीशा 
17. एम्सूरिश्म सुई 


12 


18. विभिन्न प्रकार की सीवन सुई 
19 . प्रोम 
20. लेड सहित सेफ्टी रेजर 
21. रोगर्स का हैजा साधिन या अन्तः 

शिरा साधिन । 
22. योनि रिट्रैक्टर 
23. योनि स्पेकुलम 
24. ओवम सदंश 
25. हैगर डाइलेटर 
26. तेज म्यूरेट और कुन्ठ उत्सर्जक 
27. प्रसव सवरा 
28. फैक्टल स्टपिस्कोप 
29. पालवीमीटर 
30. परफोरेटर 
31. क्रमोटेटरी संदंश 
32. प्रसूति मेज 
33. स्टेथिस्कोप 
34. सिरिज 2 क्यू० से० 
35. सिरिज 10क्यूसे० 
36. सिरिज 20 क्यू० से ० या ऊपर 
37. स्पिगमोनानोमीटर 
38. प्राइमस स्टोय 
39. स्केपिल्स 
40. स्किम्नर्स मास्क 
41. स्ट्रैपर 
4 2. मीधी दोनो तेज सिरे याली कंची 
43. सीधी मेग्रो केची 
44. लषु बन्ध्यीकरण उपकरण 
45. थर्मामीटर 
46. जिला प्रवनमनी 
47. मापक टेप 
48. टेस्ट टाइप चार्ट 
49. ड्रेसिंग ट्रे 
50. गुर्दा ट्रे 
51 . टर्न के 
52. सुलन मशीन 
53. 2 मीटर की जलाभेट शीटें 
54. मोटोफ्लेव 
55. उदर ट्यूब 
5 6. मुख गेग 
57. विभिन्न प्रकार के फैट गट ( कई ) 
58. रेशम और नाईलोन धागे का गट 3 मीटर 
50, लकड़ी की स्प्लिन्टो का सेट ( 413 1 ,6 " 1 
60. लिफ्टर 
6 1. इनेमिल बफट 
62. स्टेनलेस स्टील की देगची 12 " 

ढक्कन सहित । 
6 3. लकड़ी का तख्ता 7 x 1 } , x 1 " 
6 4. अतिरिक्त सैल महित टार्च 
65 . स्ट्रेचर 
6 6. प्रांख कटोरी 


6 ट्यूब 


12 ट्यूब 
6 मीटर 


6 
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वैकट 


1 पैकेट 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 24 , 1973 / AGRAHAYANA 3 , 1895 [ PART II - - 

- - -- - - - - - - - - 
घअन्य उपस्कर 

टिप्पण -- इसिंग चिकित्सीय और शल्य चिकित्सीय उपस्कर , केन्द्र के अन्य उप 
- - - - - - - - 

स्करों और फर्नीचर की दशा में , हर 1000 अतिरिक्त कर्मकारों के 

लिये , 2000 कर्मकारों के लिये उपदर्शित संख्या में 50 प्रतिशत 
- - - - - - - - - 

की वृद्धि की जाएगी । 
1 . कम्बल 
2. मैले कपड़ों के लिय डोल 

अनुसूची | 
3. खानका क्त रोको के साथ योसल 

कल्याण केन्द्र पर शिक्षा और प्रामोद- प्रमोद के लिए सुविधाम्रो का स्तर 
झाप । 

( नियम 39 देखिए ) 
4. का पेच 

कस्पारण केन्द्र 
5 भिन्न -भिन्न प्रकार के कार्क 
6 . परि का ड्रापर 

I. नास सुविधा 
7 . कीप सौ ग्राम ग्लास या ई० 

( क ) 1. 45 वर्ग मीटर का एक बड़ा कमरा 
8 . निष्पन्दन कागज 

2 . दो कक्ष जिनमें प्रत्येक 15 वर्ग मीटर होगा 
9. दस्ताने 

2 जोड़ी 4 जोगी 

3. पाच्छादित बरामदा 18 वर्ग मीटर 
10. लाल लिटमस कागज 

2 पकेट ६ पैकेट 

4. एक शौचालय पुरुषो के लिए 
11. लाल मस काग 

2 पैकेट 4 पंकट 

5 . एक शौचालय स्त्रियों के लिए 
12. मापक ग्लास 200 मि 

6 बच्चों के लिए एक स्नानगृह 
13. भापक ग्लाम 50 ग्राम 

( ख ) 36 मीटर x 18 मीटर के प्राकार का खेल 
14. मिति ग्लास 

___ का मैवान 
15. मूमली पोर खरल संघटन 
16. सेफी पिन 

( ग ) बच्चो के पाक के उपस्कर 
17. क्कन सीहत सेल्फ पाट 

( i ) मला 

1 सैट 
18. स्पेचुला 

( ii ) मोशन वेव 
19. स्लेम मरहम 

( iii ) सीसा 
20. साबुन 

4 टिकिर्या 8 टिकिर्मा (iv ) स्लाइड्स 
21. स्प्रिट लम्प 

II . कर्मचारी गुम्न 
22. तुला और बाट 

1. प्रौढ़ शिक्षा अनुदेशक पौर खेल पर्यवेक्षक 
23. ग्लास स्लाइड्स 

15 ग्रा० 

15 प्रा० 
24. तेज़ केची 

2. सेविका 
25. मामली लिये 

III फर्नीचर और उपस्कार 
26. टीन खोलने वाला 

1. मेज 
27. टेस्ट ट्यूये 

2 . कुर्सी 
28. टेस्ट ट्यूब स्टेन्ड 

3 . लोहे की मुनयां कुर्सी 
29. टैस्ट ट्यूब धारक 

4 . सूचना बोर्ड 
30. मूत्र ग्लास स्पैमिमन 

5 बैच 
31. चटाई 

3. प्रयामपट 
32. यिस्तरे 

7. लोहे की अलमारी 
33. नाखून खुश 

8 नारीयल की चटायी 15 मीटर x 1 मीटर 
34 बालू के बोरे 12 " x 8 " 

१. लाउरस्पीकर महित रेडियो 
10. स्लेटे , स्लेट पन्सिले, खड़िया , आदि 

यथा प्रावश्यक 
फर्नीचर 11 पुस्तकें , चार्ट, नक्शे, मावि 

यथा पावश्यक 
1 . अलमारी 

12. पैट्रोमैक्स ( यदि विद्युत् उपलब्ध नहीं हैं ) 
2. बैचे 

13. ढोलक 
3. कुसियां 

14. झाल 
4. विष रखने के लिये प्रस्मारी 

15. बोली बाल मैदान उपस्कर , बोन प्रावि 
5 . स्त्रियों के लिये परीक्षा कोच 

16. टनीक्याइट सैट 

17 कैरम बोर्ड 
6 . स्टूल 

18. चैम 
7 . पर्दे 

19 लूडो 
8. चिकित्सीय मी कारी । मेज 

20. समाचार पत्र और सामयिफिया 

यथा प्रावश्यक 
9 . प्रौषधि -वितरण की मेज 

21. मिलाई मशीन 
22 कैंची 

1 जोड़ी 
10. पट्टी करने की मेज 

23 टेप 


- - 


. 


: 


- - 


- 


- 


- - - - - 


SEC. 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 24, 1973 / AGRAHAYANA 3, 1895 

2259 
--- - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - -- - - - - -- - - - - - - - - - -- - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - --: . 
24. बुनाई और फोशिया सुई 

जो प्रावश्यक हो 

11. वार्षिक व्यय - - 
25. कम्ची सामग्रियों 

मो मावश्यक हो 

( क ) स्थापन पर 
26. पन्दी 

( ख ) भौषधियो पर 


( नियम 32 वेखिए ) 
निरीक्षरण का प्रमाणपत्र 


• • • • •स्थित 


19 . . . . 


औषधालय को . . . . 

दारा 
समाप्त होने वाले वर्ष के लिए निरीक्षण रिपोर्ट । 


. 


1 . प्रौषधालय द्वारा सेवित खूनापत्थर और डोलोमाइट खान 

बनापत्थर/ डोलोमाइट खान का नाम । 
2. कर्मकारों की संख्या मिनकी यह आवश्यकता पूरी करता है । 
3. निरीक्षण की तारीख और समय । 
4. पिछले निरीक्षण की तारीख । 
5 . औषधालय का भवन :- -- 

( क ) प्रौषधालय भवन की दशा 
( ख ) क्या जिम वासमुविधा की व्यवस्था की गई है वह विहित 

स्तर मान के अनुरूप है ? 
6 . प्रौषधियां : - - 

( क ) क्या प्रदाय पर्याप्त और विहित स्तर मान के अनुसार है ? 
( ख ) क्या विषों पर लेबल है और वे अलग ताले में बन्द 

रखे जाते हैं ? 
7 . शल्य-चिकित्सीय उपकरण और उपस्कर - - 
___ क्या वे पर्याप्त मच्छी स्थिति में हैं ? 
8. कर्मचारियन्व - वेतन-चिट्ठा 

क्या वे ठीक पौर अद्यतन हैं ? 
9. रजिस्टर और विवरणियां - 

क्या वे ठीक रखी जाती हैं और नियमित रूप से निवेषित की जाती 


12. बहिरंग रोगी 

( क ) निरीक्षण के समय देखी गई संझ्या । 
( ख ) चालू वर्ष में मातम चिकित्सित नये रोगियों की कुल 

संख्या । 
( ग ) चालू वर्ष में अद्यतन चिकिस्मित पुराने रोगियों की कुल 

संख्या । 
( ब ) पिछले वर्ष के दौरान चिकित्सित व्यक्तियों की कुल संख्या । 
( अ ) क्या उपस्थित रोगियों के टिकट पर की प्रविष्टियाँ 

रजिस्टर पर की प्रविष्टियों से मिलती हैं । 
( च ) क्या स्त्रियों के उपचार का पुरुषों से अलग प्रबंध है ? 
13. क्या भाप औषधालय के काम - काज से सन्तुष्ट हैं ? यदि नहीं , तो 

इसके सुधार के लिए क्या मुभाष दिये जा सकते हैं ? 
मैं प्रमाणित करता हूं कि मैंने ऊपर लिखित पौषधालय का निरीक्षण 
किया है और वह चूनापत्थर मौर सोलोमाइट खान श्रम कल्याण 
निधि नियम , 1973 में अधिकथिन स्तर मान के अनुरूप है । 

निम्नलिखित बातों में अनुरूप नही है 

निरीक्षण अधिकारी के हस्ताक्षर 
तारीख 
पायुक्त के प्रति हस्ताक्षर 
तारीख सहित 

- - . 
*मीचे ब्यौरे वीजिए । 
टिप्पण : - जब प्रायुक्त स्वयं निरीक्षण अधिकारी हो तब प्रति हस्ताक्षर 
पावश्यक महीं है । 

प्ररूप च 
( नियम 35 देखिए ) 

निरीक्षण का प्रमाण पत्र 

. . . . . . . . . स्थित · · · · · 
प्रसूति केन्द्र की . . . . . . . . . . . . . . . . वर्ष 19 . . . . 

. . . . . . . वर्ष 19 . . . . . . . . • • • • को 
समाप्त होने वाले एक वर्ष के लिए निरीक्षण रिपोर्ट । 
1. प्रसूति केन्द्र द्वारा सेविस चूनापत्थर और होलोमाइट खान । 

चूना पत्थर/ डोलोमाइट खान का नाम । 
2. कर्मकारों की संख्या जिनको प्रावश्यकता वह पूरी करता है । 
3 . निरीक्षण की तारीख और समय । 
4. पिछले निरीक्षण की तारीख । 
5 . प्रसूति केन्द्र भवन - 

( क ) प्रसूति केन्द्र भवनों की दशा । 

( ख ) क्या की गई वास- सुविधां विष्ठित स्तर मान के अनुरूप है ? 
6. प्रौषधियां ---- 
( क ) क्या प्रदाय पर्याप्त और विहिल स्तर मान के अनुसार है ? 
( ख ) क्या विषों पर लेबल लगाया जाता है और वे अलग 

साले में बन्द रखे जाते हैं ? 
7. शल्य-चिकित्सा उपकरण और उपस्कर - 

क्या वे पर्याप्त और प्राछी स्थिति में है ? 


10. स्थापन : 
( क ) भारसाधन अधिकारी । 

( i) अंश कालिक पूर्णकालिक । 

( ii ) नाम और महताएं । 
( ख ) कर्मचारियन्व के पदनाम और बेसन 

(i ) चिकित्सीय स्नातक 
( ii ) चिकित्सीय अनुशाप्तिधारक 
( iii ) महिला डाक्टर 
(iv ) परिवारिका 
( v ) कम्पाउन्सर 
( vi ) सहायक परिचारिका दाई 
( vii ) पुरुष ड्रेसर 
( viii ) स्त्री सर 
( ix ) मारकश 
( x ) चौकीदार 

( xi ) चपरासी 
( ग ) हाजिरी रजिस्टर ---- 

क्या कर्मचरिवन्ध नियमित रूप से हाजिर होते हैं ? 
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- 


8. कर्मचारियन्व वेतन चिट्ठा -- - 
___ क्या वे ठीक काम मे अद्यतन है ? 
9. रजिस्टर और विवरणिरी - 

क्या वे उचित रूप से रखी और नियमित रूप से प्रस्तुत की 
जाती है ? 


* नीरे ध्यौरा दीजिए । 
जब श्रायन स्यय निरीक्षग अधिकारी हो , तब प्रति हस्ताक्षर 
मावश्यक नहीं है । 


प्रस्प ग 


(नियम 39 देखिए ) 
कल्याण को निरीक्षण का प्रमाणपत्र 


10. स्थापन - -- -- 


. . . . . . . . . . · स्थित . . . . . . . . . . . . . . कल्याण 
केन्द्र को . . . . . . . . . . . . . . . . . . . द्वारा . . . . . . . . . . . . . 19 
को समाप्त होने वाले . . . . . . . . . . . . . . . • • • • • • वर्ष के लिए 
निरीक्षण रिपोर्ट । 
1 केन्द्र द्वारा सेवित चूनापरपर और डोलोमाइट खान मूनापत्थर 

डोलोमाइट खान का नाम 
2 कर्मकारों की संख्या जिनकी प्रायश्यकता वह पूरी करता है । 
3 निरीक्षण की तारीख और ममय । 
4 पिछले निरीक्षण की तारीख । 
5 केन्द्र भवन - 

( क ) भवन की दशा 
( ख ) क्या की गई वाम - सुविधा विहित स्तरमान के अनुरूप है ? 
6 उपस्कर - 

( क ) क्या की गई उपस्फरो की व्यवस्था विहित मानक के अनुरूप 


( क ) भारमाधन अधिकारी -- -- 

( i) अंशकालिक पूर्णकालिक 

(ii ) नाम और अर्हताएं 
( ख ) कर्मचारीबुन्द के पवनाम और वेतन ---- 

( i ) चिकित्सीय स्नातक 
( ii ) चिकित्सी अनुज्ञप्तिधारक 
( iii ) महिला डाक्टर 
( iv ) कम्पाउन्टर 
( v ) परिचारिका 
( vi ) दाई 
( vii ) प्राया 
( viii ) झाइ कश 
(ix ) वार्ड परिवारक 

( x ) रसोइया 
( ग ) हाजिरी रजिस्टर --- 

क्या कर्मचारी वृन्द नियमित रूप से हाजिर रहने हैं । 
11. वार्षिक व्यय - 

( क ) स्थापम पर 

( ख ) पौषधियों पर 
12. बहिरंग रोगी - - 

( क ) निरीक्षण के ममय देखी गई संख्या । 
( ख ) चालू वर्ष में प्रद्यतन चिकित्सित नये रोगियों को कुल 

संख्या । 
( ग ) चालू वर्ष में अद्यतन चिकित्सित पुराने रोगियों की कुल 

संख्या । 
( प ) पिछले वर्ष के दौरान चिकिस्मित व्यक्तियो की कुल 

संख्या । 
( 5 ) क्या उपस्थित रोगियों के टिकट पर की प्रविष्टियां रजिस्टर 

पर की प्रविष्टियो से मिलती है ? 


( ख ) क्या जब कभी आवश्यक हो , समय पर मरम्मत / प्रतिस्थापन 

किया जाता है ? 
( ग ) क्या सभी उपस्कर सैथ्य दशा में है ? 
7. स्थापन : 
( क ) भरसाधन अधिकारी - 

( i ) अंशकालिक / पूर्णकालिक 
( ii ) नाम भौर अर्हताए । 
( ख ) कर्मचारिवन्द के पदनाम और घेतन -- 

(i ) प्रोड़ शिक्षा अनुदेशक 
( ii ) सेविका 
( iii ) झाडूकश 
( ग ) हाजिरी रजिस्टर - 
क्या कर्मचारिवन्द नियमित रूप से हाजिर रहते हैं ? 
8. वार्षिक व्यय -- 

( क ) स्थापन पर 

( ख ) उपस्करों की मरम्मत और प्रतिस्थापन पर 
9. क्रियाकलाप - - 

( क ) केन्द्र पर हाजिर होने वाले व्यक्तियो की कुल संख्या । 
( ख ) निरीक्षण के समय देखी गई सख्या । 
( ग ) साक्षरता संबंधी कभानो मे हाजिर होने वाले व्यस्थों की संख्या । 
( घ ) क्राफ्ट की कक्षामो में हाजिर होने वाली स्त्रियो की संख्या । 
( 1) खेल-कूद और क्रीडाप्रो मे भाग लेने वाले व्यस्थो की 


13 क्या माप प्रसूति केन्द्र के कामकाज से संतुष्ट है ? यदि नहीं , 

तो भाप इसके सुधार के लिए क्या सुझाव दे सकते हैं ? 
मैं प्रमाणित करता हूं कि मैंने उपर लिखित प्रसूति केन्द्र का निरीक्षण 
किया है और वह चूनापत्थर और होलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि 
नियम , 1973 में अधिकथित स्तर मान के अनुरूप है । 


- 


- 


संख्या । 


निम्नलिखित बातो * मे अनुरूप नहीं है 

निरीक्षण अधिकारी के हस्ताक्षर 
तारीख 
पायुक्त के प्रति हस्ताक्षर 
सारीख सहित 


10. क्या प्राप केन्द्र के कार्यकरण से सन्तुष्ट है ? यदि नही, तो 

- उसके सुधार के लिए क्या सुझाव दिए जा सकते हैं ? 
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में प्रमाणित करता हूं कि मैंने उपरलिखित कल्याण केन्द्र का निरीक्षण 

पायुक्त के प्रति - हस्तागर 
किया है और वह चूमापत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि 

सारीख सहित 
नियम , 1973 में मधिकथित स्तर मान के अनुरूप है । 

• मीचे ब्यौरा दीजिए । 
निम्नलिखित बातों में * अनुरूप नहीं है । 
निरीक्षण प्रधिकारी के हस्ताकर 

टिप्पण – अब प्रायुक्त स्वयं निरीक्षण अधिकारी हो तब प्रतिहस्ताकर 
सारीख 

पावश्यक नही हैं । 


(नियम 43 और 44 वेखिए ) 
चनापत्थर डोलोमाट के वास्तविक उत्पादन और व्ययन का रजिस्टर या विवरणी और खान के स्वामी द्वारा प्रयुक्त खनिज पर अनंतिम आधार पर 
निर्धारित और संवत्त शुल्क । 
खान फा नाम • • • 
खान के स्वामी का नाम . . . . . . . . . . . 
पूरा पता . . . . . . . 


भूनापत्थर / गेलोमाइट का उत्पादन ( टभो में ) 


पूनापपर /सोलोमाइट का 


योग 


क्रम उस मास के जिसके लिए विवरणी माम के दौरान चूनापत्थर 
संरुमा है प्रथम दिन का प्रारम्भिक स्टाक 

सोलोमाइट का उत्पाद 


चूना पत्थर 


गोलोमाइट 


शाला 


सिमेंट , लोहा या इस्पात के वित्ति 
मणि के संबंध में किसी प्रपोजल 
के लिए खान के स्वामी बारा 
प्रयुक्त 

गेलोमाइट 


चूना -पत्थर 


गोलोमाइट 


पूना-पत्थर 


डोलोमाइट 


12 


व्यय ( टनों में ) 


मास के अन्तिम दिन पंतिम 
स्टाक ( टनों में ) 


खान के स्वामी खजाने में किए 
द्वारा प्रयुक्त गए निक्षेपों की 
चूना पत्थर/ विशिष्टियां 


विक्रय किया गया अन्यथा यमित किया गया 


गोलोमाइट पर 


किसी कारखाने का परिमाण फिसी अन्य 

मात्रा 

-- - - - प्राधिकारी 
अधिभोगी पता . चूमा - पत्थर डोलोमाइट को चूना -परपर डोलोमाइट 
10 

11 12 13 14 15 
. . . . . . . . . . .. ( खजाने का नाम ). .. .. . (मास पौर वर्ष 
सहित सारीख ) संदाय किया 
बजाने की रसीव की एक मतिरिक्त प्रति सं० . . . . . . इसके माप संलग्न है । 


चूना पत्थर डोलोमाइट 

16 17 


शुल्क ( रुपयों में ) 

18 


19 


प्रमाणित किया जाता है कि उपरोक्त विवरण मेरे सर्वोत्तम ज्ञान और विश्वासानुसार सत्य है और वे मेरी खान में रखे गए अभिलेखों पर आधारित 


नाम 
तारीख . . . . . . . . . 
स्थान . 


हस्ताक्षर 
स्वामी/ भागीदार /निवेशक/ अभिकर्ता/प्रबन्धक 

( मोहर लगाए ) 


( नियम 43 और 44 देखिए ) 
चूनापत्थर डोलोमाइट की वास्तविक प्राप्ति का रजिस्टर या विवरणी और उस पर किसी कारणाने के अधिभोगी बारा प्राप्त या सगृहीत और बजाने 
में सवंत शुल्क । 
कारखाने के अधिभोगी का नाम . . . . . . 
पूरा पता . . . . . . . . . 
99 GI / 73 - 7 


मास . . . . . . . 


. . . . . . . . . 
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[ PART II --- 


प्राप्ति 


क्रम संख्या चूना पत्थर डोलोमाइट की प्राप्ति ( टनों में ) 

योग 

उस मास के अन्तिम दिन को अन्तिम स्टाक 

( टनो में ) 
उस मास के जिस के लिए मास के दोरान चूनापत्थर/ 
विबरणी है , 

डोलोमाइट की 
प्रथम दिन का प्रारम्भिक स्टाक 

पूना-पत्पर होलो 
घूनापत्थर डोलोमाइट 

चूनापरपर डोलोमाइट 

माइट 
___ 1 2 

56 

78 
प्राप्स शुल्क ( रुपयों में ) 

खजाने में किए गए निक्षेपों 

की विशिष्टिया 
चूनापत्थर / डोलोमाइट पर प्राप्त शुल्क 

संग्रहण की रोति 
( स्तम्भ 4 और 5 ) 

भेजी गई रकम ( संख्या और तारीख ) संदाय बिल में से कटौती (मंख्या और 
पौर व्यक्ति (पता सहित ) जिसमे तारीख ) और व्यक्ति ( पता सहित ) 
प्राप्त हुई 

जिसको संदाय किया गया 
10 

__ _ 11 
( खजाने का माम ) को (मास और वर्ष सहित तारीख ) को 
संवाय किया 
खजाने की रसीद की एक अतिरिक्त प्रति संख्या इसके साथ मनग्न है । 

प्रमाणित किया जाता है कि उपरोक्त विवरण मेरे सर्वोत्तम ज्ञान और विश्वासानुसार सत्य है और वे मेरी म्यान में रखे गए अभिलेखों पर आधारित 


12 


संख्या 


तारीख 


स्थान 


रसीबी रजिस्ट्री 

प्ररूप च 

( नियम 47( 4) देखिए ) 
संवाय बिल से उत्पाव -शुल्क की कटौती की सूचना 
संख्या . . . 

. . . . . .. . .. . तारीख. . . . . . 


अधिभोगी के हस्ताक्षर 

( मोहर लगाईए ) 
( पूनापत्थर या सोलोमाइट का परिमाण टनों में ) के परेषण पर चूना 
पत्थर पौर डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि अधिनियम , 1972 की 
धारा 3 के अधीन यथा नियत की गई . . . . . . . . . 
प्रति टन से परिकलित उत्पादशुल्क . . . . . . . . . . . . . . . . . . रुपया 
प्राता है और यह रकम नगदी या बैंक ड्राफ्ट द्वारा . . . . . . . . . . . . . . 
को प्राप्त हो 

मापके बिल संख्या . . . . . . . . . . तारीख . . . . . . . . . . . . . . . 
कटौती की गई है । 

मवनिष्ठ 

हस्ताक्षर 
रसीदी रजिस्ट्री/ एक प्रति ( एक अतिरिक्त प्रति सहित ) . . . . ( पायुक्त का 
पता ) . . . . . , को अग्रेषित की गई है । 

हस्ताक्षर 


. 


. 


प्रेषक 


( प्रधिभोगी का नाम और पता ) 
सेवा में 


- 


- 


- 


(नियम 49 देखिए ) 
खान के स्वामी द्वारा शुल्क का अनंतिम निर्धारण की पुष्टि । 
सेवा में 

. . . . . . . . . . . . . . खान का स्वामी 


( उस व्यक्ति का नाम मोर पता जिसके द्वारा चूनापत्थर या गेलो 
माइट का विक्रय या प्रन्यया व्ययन किसी प्रधिभोगी को किया जाता है ) । 
महोपय , 
विषय : पनापत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि , अधि 

नियम , 1972 के अधीन संवाय विल से कटौती किए गए 
उत्पाव - शुल्क की सूचना । 


. . . . . . . . . . . . . . पता 

चूनापत्थर और गेलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि , नियम, 1973 
के प्ररूप ( प ) में प्रापके द्वारा . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . मास , 
19 . . . . . . से संबंधित भेजी गई विवरणी के प्रति निर्देश से आपको 
एतद्वारा सूचित किया जाता है कि प्राप द्वारा. . . . . . . 
पजाना चालान संख्या . . 

. . . . . . . . . . तारीख 


यह अधिसूचित किया आता है कि आपके मीमो . . . . . . . . . . . . . 
के प्रतीन भेजे गए चूनापत्थर या होलोमाइट . . . . 
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. . . . . . . . . . . . के अनुसार संवत्त . . . . . . . . . . . . . . . . . . २० 
( रु० . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . ) की रकम का . 
. . . . . . . . . . . टन पर उत्पाद- शुल्क का पमतिम निर्धारण पुष्ट 
कर दिया गया है । 

मायुक्त 
पायुक्त की मुद्रा 
सस्या , . . . . . . . . . . . . 
सारीख . . . . . . . . . . . . 
स्थान . . . . . 

सोपी रजिस्ट्री 

प्ररूप ज 
(नियम 49 ( 1 ) ( ख ) देखिए ) 

खान के स्वामी को सूचना 
सेवा में 

. . . . . . . . . ( खाम का स्वामी ) 


. . . . . . . . . डाकपर . . . . . . जिला . . . . . . . . . . . . राज्य 
तारीख , 19 . . . को रजिस्ट्री डाक द्वारा प्रापको भेजी गई प्ररूप ( ज ) 
मास, 19 . . . . . . . के लिए आपके द्वारा प्ररूप ( घ) मे भेजो गई विवरणी के 
की सूचना के संबंध में आपको सूचना दी जाती है कि . .. . . . . . . . . मास 
सत्यापन के परिणाम स्वरूप ( मासों ) 19. . के दौरान प्रापका चूना-पत्थर पौर 
डोलोमाइट का कुल उपभोग अन्तिम रूप से . . . टन पर प्रवधारित किया गया 
है और तदनुकूल उस पर आप द्वारा केवल . . . . . . . पपये ( . . . . . . . . २० ) 
को राग संदेय है । 


2. भापको निदेश दिया जाता है कि . . . . . . . . . (. . . . . . . २० ) 
निम्नलिखित ब्यौरे के अनुसार इस सूचना की तामील से 35 दिन के 
मन्दर निकटतम सरकारी खजाने में संवाय करे और संदाय के सबूत के 
रूप में सुसंगत खजाने की रसीव को एक प्रति तत्पश्चात् 15 दिन के 
भीतर तक पायुक्त को भेज दें तथा उसके साथ एक प्रावेष्टक पत्र होगा 
जिसमे माग सूचना के प्रति निर्देश होगा । 


. . . .. . . . .. . ( पता ) 
यितः मैं प्रपमा समाधान करना चाहता हूं कि चूनापत्थर और डोलो 
माइट खान श्रम कल्याण निधि नियम , 1973 के प्ररूप घ में , . . . . . . 
मास, 19 . . . . . के लिए प्रापने जो विवरणी भेजी है वह शुद्ध और पूर्ण है 
__ पापको निदेश दिया जाता है कि प्राप . . . . . . . . को या पूर्व । 
निम्नलिखित बातें स्पष्ट फरे/निम्नलिखित बस्तावेज पेश करे एक पुन 
रीक्षित विवरणी प्ररूप घ में भेजें । 


___ 3. यदि प्राप ऊपर विनिविष्ट अवधि में या उसके पूर्व रकम का 
संदाय नहीं करते हैं तो पाप चूनापस्थर और डोलोमाइट सान श्रम कल्याण 
निधि अधिनियम , 1972 की धारा 11 के अनुसार 12 प्रतिवर्ष की दर 
से साधारण ब्याज और शास्ति ( जो उतनी ही हो सकेगी जितनी रकम 
शुल्क के बकाये की है ) जो पाप पर अधिनियम की धारा 12 के अनुसार 
प्रधिरोपित की जाए, सवाय करने के वायी होंगे । 


. 


. 


यितः मापने . . . . . . . . . . खान के बारे में . . . . . . . . 
मास, 19. . . के लिए विनिर्दिष्ट तारीख ( तारीखों ) तक प्ररूप ष में विवरणी 
नहीं भेजी है ; 


4 . यदि विनिविष्ट अवधि के रकम का संदाय नहीं करते हैं, तो 
मधिनियम की धारा 12 के अनुसार उसकी वसूली की कार्यवाही की 
जायेगी । 

मायुक्त 
निर्धारित रकम के ब्यौरे . . .. . .. . . 
1. संदेय उपकर की रफम . . . . . . . . . . . . २० . . . . . . . . 
2 . उस रकम को घटाइए जिसका सवाय मापने पहले ही बजाना चालान 
. . . . . . . . . . . . संख्या . . . . . . . 
तारीख . . . . . .. . . .. . . .. .द्वारा किया है 
3 . सवेय गुरु रकम . . . . . . . . . . . . . 
पायुक्त की मद्रा 


संस्पा 
तारीख . 
तारोख . . . . . . . . . . . . . . . 


स्थान . . 


स्थान . . . . . . . . . । । । . . . . 


प्रतः भाप से अपेक्षा की जाती है कि प्राप , . . . . . . . . . . . मास , 
19 . . . . . . के लिए चूनापत्थर भौर डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि 
नियम , 1973 के प्ररूप ष में इस सूचना के निकाले जाने की तारीख से 
एक मास के अन्दर विवरणी भेजें । 

2. यदि भाप इस सूचना का पालन करने में असफल रहते हैं तो 
उस वणा में मैं चूनापत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि नियम , 
1973 के नियम 49 के उपमियम ( 1 ) के खण्ड ( प ) के अधीन अपने 
सर्वोतम निर्णय के अनुसार प्रापको पौर कोई निर्देश किए बिना शुल्क 
निर्धारण की कार्यवाही करूगा पौर प्राप नियम 45 के अधीन मभियोजन 
के लिए उत्तरदायी भी होंगे । 

पायुक्त 
मायुक्त की मुद्रा 
संख्या . . . . . . . . . . . . . 
तारीख . . . . . . . . 
स्थान . . . . 
जो लागू न हो उसे काट दीजिए । 

रसीबी रजिस्ट्री 

प्ररूप न 

(नियम 49 ( 1 ) ( ष ) देखिए ) 
सेवा में , 

. .. . . . . . ( बाम ) का . . .. . . . . . . . . ( स्वामी / मागीदार/ 
निदेशक / प्रबन्धक / अभिकर्ता) . . . . . . . . . . . . . . . . पर स्थित . . . . . . 


प्ररूपम 

( नियम 50 ( 1 ) देखिए ) 
कारखाने के अधिभोगी द्वारा किए गए शुल्क के मनन्तिम निर्धारण 
की पुष्टि 
सेवा में , 


( अधिभोगी का नाम और पता ) 

प्ररूप च . . . . . . . .. . . . ( संख्या पोर तारीख ) में सूचना के 
जो कि प्रापने . . . . . . . . . . . . ( व्यक्ति का नाम और पता ) से प्राप्त 

नापत्थर गेलोमाइट, परेषण के बारे में भेजा है , के प्रति निर्देश में पापको 
यह सूचना दी जाती है कि . . . . . . . . . . . . . . १० ( . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . २० ) की राशि जो . . . . . . . . . टन पर 
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उत्पालक के प्रयन्तिम निर्धारण के रूप में प्रापने संग्रहीत की है उसकी 
पुष्टि की जाती है । 


प्रायपत 


पायुक्त की मुद्रा 
संख्या . . . . . . . . . . . . . . 
तारीख . . . . . . . . 
म्यान . . . . . . . . . . . 


पायुक्त की मुद्रा 
संख्या . . . . . . . . 
तारीख . . . . . . . . 
स्थान . . . . . . . . . 
जो लागू न हो उसे काट दीजिए । 

रसीवी रजिस्ट्री 

प्ररूप 


(नियम 50 ( 1 ) ( घ ) देखिए ) 
कारखाने के अधिभोगी की मांग-सूचना 


रसीवी रजिस्ट्री 

प्ररूप ट 
( नियम 50( 1 ) ( ख ) देचिए ) 
कारखाने के अधिभोगी की सूचना 


सेवा में , 


सेवा में 


. .. ( कारणावे का पधिभोगी ) 


. . . . . . . . . . ( पता ) 


यतः म पपना समाधान करना चाहता हूं कि पापमे चूनापत्थर मार 
बोलोमाइट बाम श्रम कल्याण निधि नियम , 1973 के प्ररूप । 


. . . . . . . . . . ., प्रधिभोगी ( कारखाना जो . . 
( कारखाने की स्थिति ) . . . . . . . . . . . . डाकघर . . . . . . . . . . . 
जिला . . . . . . . . . . . . . . . . . , राज्य 
. . . . . . . . . . . . . . 19 . . . . . . . , के . . . . . . . . . . दिन को 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
मापके द्वारा मास ( मासों ) के लिए दाखिल की गई प्ररूप ० की 
र रजिस्ट्री डाक द्वारा प्रापको भेजी प्ररूप ठ में सूचना के सबंध में 

के सत्यापन के परिणाम स्वरूप 
पापको सूचित किया जाता है कि . . . . . . . मास ( मासों ) 19. . . . के 
दौरान प्रापके द्वारा प्राप्त चूनापत्थर या डोलोमाइट की कुल मात्रा प्रन्सिम 
रूप से . . . . . . . . . . . .. टन प्रवधारित की गई है पोर तदनुकूस उम्र 
पर माप द्वारा केवल . . . . . . . . . . . . रु . ( . . . . . . . . . . . . १० ) 
उत्पाव - शुल्क की रकम के रूप में संदाय है । 


मरूप 


मैं . . . . . . . . . . . . . . मास , 19 . . . . . . के दौरान प्राप द्वारा प्राप्त 
किए पए चूना पत्थर या गेलोमाइट के लिए जो विवरणी 


भेणी है पहल और पूर्ण है । 

सूत्रमा 
प्रापको निवेश दिया जाता है कि प्राप . . . . . . . . . को या उसके 
पूर्व निम्नलिखित बातें स्पष्ट करें/निम्नलिखित दस्तावेज पेश करें / 
प्ररूप ८० में पुनरीक्षित विवरणी 


2. मापको निवेश दिया जाता है कि पाप केवल . . . . . . . . . . . . . 
(.. . . . . . . . . . . . . . . १० ) जिसका म्यौरा नीचे दिया गया है, निफट 
तम सरकारी खजाने में इस सूचमा की तामील के 35 दिन के भन्दर 
संदाय करें और तत्पश्चात् 15 दिन तक प्रायुक्त के समक्ष सुसंगत खजाने 
की रसीद की एक प्रति सदाय के सबूत के रूप में भेज में जिसके साप 
एक प्रावेष्टक पन होगा जिसमें मांग सूचना के प्रति निर्देश होगा । 


प्ररूप च में पुनरीक्षि सूचना 


यितः आपने प्ररूप १० में मास , 19 . . . . . के दौरान विनिर्दिष्ट तारीख 


3. यदि अपर विनिर्दिष्ट अवधि में या उसके पूर्व प्राप रकम का 
संदाय नही करते हैं तो पाप चूनापत्थर और डोलोमाइट खान श्रम 
कल्याण निधि अधिनियम , 1972 की धारा 11 के अनुसार 12 प्रतिशत 
प्रति वर्ष साधारण म्याग और शास्ति भी ( जो कि इतनी रकम हो सकेगी 
जितनी शुल्क का बकाया है ) जो अधिनियम की धारा 12 के अनुसार 
पाप पर अधिरोपित की जाए , संवत करने के पायी होंगे । 


प्ररूप 


( तारीखों ) तक अपने कारखाने में प्राप्त . . . . . . . . . . . . . . चूनापत्थर 
या डोलोमाइट के बारे में कोई विवरणी नही भेजी है । 


सूचना 
अत: आपसे अपेक्षा की जाती है कि पाप चूनापत्थर पौर डोलोमाइट 
खान श्रम कल्याण निधि नियम , 1973 के प्ररूप 10/ में . . . . . . . मास 
( मासों ) 19 . . . . . . . . . . . . के लिए इस सूचना के निकाले जाने की 
तारीख से एक मास के पन्दर विवरणी भेजे 


4. यदि ऊपर विानीदष्ट अवधि के अन्दर पाप रकम संदाय नहीं करते 
हैं तो अधिनियम की धारा 12 के अनुसार उसकी वसूली की कार्यवाहियो 
की जाएंगी । 

मायुक्त 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


सूचना 
2. इस सूचना के अनुपालन में असफल रहने की दशा में मैं पूना 
पत्थर पोर डोलोमाइट बान श्रम कल्याण निधि नियम , 1973 के नियम 
49 के उपनियम ( 1 ) खण्ड ( घ ) के अधीन प्रापको और निर्देश किए 
बिना अपने सर्वोतम निर्णय के अनुसार उत्पाद शुल्क निर्धारित करूंगा और 
पाप नियम 45 के पषीम अभियोजन के लिए भी पायी होंगे । 

प्रायुक्त 


निर्धारिस रकम के म्योरे . . . . 
1 . संदेय उपकर की रकम . . . . . . . . . . . 
2 . उस रकम को घटाइये जिसे मापने पहले ही खजामा चालान से संख्या 
. . . . . . . . . . . . . . तारीख . . . . . . . . . . .वारा संवत्त कर दिया है । 
3. शुख संवेय रकम . . . 
मायुक्त की मुद्रा 


तारीख . . . . . . . . 
स्थान . . . . 


Sec . 3 (i) ] 
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रसीवी रजिस्ट्री 

प्ररूप 
( 744 51 afat ) 

सूचना 
. . . 7 T 78 


फारखाने का अधिभोगी 


यतः मुझे यह प्रतीत होता है कि खूनापत्थर और डोलोमाइट खान 
WH 4647" fafer ofafz4h , 1972 # UTT 4 watat 4147 
trata 977 h TT -T[=* # TUT. . ... . . . . . . . 1974 
4 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 T 76 of 1 

2. भापको निवेश दिया जाता है कि आप मेरे समक्ष वैयक्तिक रूप 
से या सम्यक्त प्राधिकृत किसी प्रतिनिधि के द्वारा यह कारण दिखलाने के 
लिए हाजिर हों कि अधिनियम की धारा 12 के अधीन पाप पर शास्ति 
क्यों न प्रधिरोपित की जाए । 

3. इस सूचना के अनुपालन में असफल रहने की दशा में , में मामले 
को , पापको और निर्देश किए मिना , अपने सर्वोत्तम निर्णय के अनुसार 
fafifteet TTNI 

प्रायुक्त 
पायुक्त की मुद्रा 


(1 ) the Act means the Limestone and Dolomite Mines 

Labour Welfare Fund Act, 1972 (62 of 1972 ) ; 
(2 ) Advisory Committee means a Committee consti 

tuted under section 6 of the Act ; 
( 3 ) Central Advisory Committee means a Committed 

constituted under section 7 of the Act; 
( 4) Chairman means the Chairman of an Advisory Com 

mittee or the Central Advisory Committee, as the 

case may be 
(5 ) Commissioner ticans a Limestone and Dolomito 

Mines Welfaro Commissione appointed by the 
Central Government under section 8 , for the State 

or States concerned ; 
(6 ) Form means a form appended to these rules ; 
(7 ) Fund means the Limestone and Dolomito Mines 

Labour Welfare Fund ; 
(8 ) Member means a member of an Advisory Com 

mittee or the Central Advisory Committee, as tho 

case may be; 
( 9) Schedule meanse a schedule appended to these 

Rolos ; 
( 10 ) Section means a section of the Act ; 
(11) " Treasury means any Government Treasury or sub 

treasury . 
CHAPTER II - - Central Advisory Committee , Advisory Com 

mittees and Sub - Committees . 
3 . Composition . - ( 1) (a ) The Central Advisory Committoo 
shall consist of the following persons, to be appointed by 
the Central Government, namely : 
(i) Secretary, Additional Secretary , Joint Secretary or 

any other senior officer of the Government of India 
in the Ministry of Labour and Rehabilitation , (Do 
partment of Labour and Employment), who shall be 

the Chairman ; 
(it) an officer of the Contral Government who shall do 

tho Vico - Chairman - ex -ofilctos 
(il ) ono representative of the Central Government , 

sioners - ex-officio ; 
( iv ) such number of persons to represent the ownors of 

Limestone and DolomitoMines as 4ro equal in 
Murrber to the aggregate of those provided in sub 
clauses ( ii) and (iii) to be appointed , after consul 
tation with such organisations , if any, of the ownore 

Ag may be recognised by the Central Government; 
( v ) such number of persons to represent the persong em 

ployed in Limestone and Dolomito Mines as Aro 
equal in number of those provided in sub - clause 
(lv ) to be appointed , after consultation with such or 
ganisations , if any, of the persone employed , As Day 

be recognised by the Central Government; 
(vi) a woman if no woman has been appointed under 

sub -claugo (lv ). 
(b ) An officer of the Central Government shall be the 
Secretary of the Central Advisory Committee and shall bo 
entitled to attend and take part in the meetings of the Com 
mittec , but shall not be entitled to vote . 


941 , , , , . . . . . 
otta . . 
P T . . . . . 

. : : : : 
( 9510 HTOVAO 42012! 1/ 72 –13/TH ] 

बी० के० सक्सेना , प्रवर सचिव 
New Delhi, the 13th November , 1973 
G .S . R . 1273. - Whereas the draft of the Limestone and 
Dolomite Mines Labour Welfare Fund Rules , 1973 , was 
published as required by sub - section (1) of Section 16 of the 
Limestone and Dolomito Mines Labour Welfaro Fund Act, 
1972 , (62 of 1972 ) , at pages 1278 to 1295 of tho Gazetto 
of India , Part II, Section 3 Şub -Section ( ) , dated the 30th 
June , 1973 , under the notification of the Governmont of 
India in the Ministry of Labour and Rehabilitation Depart 
ment of Labour and Employment) No. G . S . R . 689, dated the 
12th June, 1973, inviting objections and suggestions from all 
persons likely to be affected thereby , till the 15th August , 
1973 ; 


And whereas the said Gazette was made availablo to tho 
public on the 30th June, 1973 ; 


And whoroas the objoctions and suggestions roceived from 
the public on the said draft have been considored by the 
Central Government ; 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
section 16 of the said Act, the Central Government horoby 
makes the folloiwng rules, namely : 

CHAPTER 6Geperal 


( 2 ) ( a ) Each Advisory Committee constituted under section 
6 shall consist of the following persons , to be appointed 
by the Central Government, namoly : 


- 1. Short dle and commencement. - ( 1 ) These rules may bo 
called the Limestone and Dolomito Mines Labour Welfaro 
Fund Rules, 1973 . 


(1) the Chairman ; 
( ii) an officer called the Limestone and Dolomite Mines 

Welfare Commiggioner , who shall bo the Vice 
Chairman - - el -officios 


(2) They shall come into force on the 1st day of Decem 
ber, 1973 . 


(lil) one representative of the Central Governmenko 

ex - offico; 
(iv) A member of the Legislative Assembly appointed in 

consultation with the Government of the Stato 
concerned : 


2 . Definitions. In these rules , unless the context otherwise 
requires, 
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( v ) two persons to represent the owners of the Lime 

stone and Dolomite Mines, to be appointed , after 
consultation with the organisations of the owners , 
if any , as may be recognised by the Central Gov 
ernment ; 


8 . Power to co - opt. - ( 1) An Advisory Committee or the 
Central Advisory Committee may, at any time and for such 
period as it thinks fit , co -opt any person or persons to the 
Advisory Committee . 


) A person co - opted under sub - rule ( 1 ) shall exercise all 
the powers and functions of a member under theso rules, but 
shall not be cntitled to vote . 


(vi) two persons to represent the persons omployed in 

the Limestone and Dolomite Mines , to be appoint 
ed after consultation with tho organisations of the 
persons employed , if any , as may be recognised by 
the Central Government; 


(vii) a woman if no woman has been appointed under 

sub - clause ( vi). 


9 . Power to invite person to attend meetings . - An Advisory 
Committco or the Central Advisory Committee or its Chair 
man inay at any time and for such meeting or meetings as 
is or are considered necessary , invito any person or persons 
to attend the meeting or meetings of the Committee and a per 
son or persons so invited shall exercise all the powers of a 
member under these rules , except that he or they shall not bo 
entitled to vote on any question coming before the Committco . 


( b ) An officer of the Limestone and Dolomite Mines 
Labour Welfare Organisation of the Stato or States concern 
ed shall be the Secretary of the Advisory Committee and 
shall bo entitled to attend and take part in tho meetings 
of tho Committee , but shall not be entitled to voto . 


10 . Remuneration to mombers . - ( 1 ) Every non -official 
meniber , including a non - official member co - opted under 
rulc 8 , shall be entitled to receive travelling allowance and 
daily allowance in accordance with the instructions contained 
in the Ministry of Finance Office Memorandum No . F . 
6 ( 26 ) - E . IV / 39 dated the 5th September , 1960 , as for the 
time being in force . 


4 . Term of office . ( 1 ) A member shall , unless he resigns 
his office or dies at an earlier date , hold office for a period 
not exceeding three years , as may be determined by the 
Central Government in each case , from the date of publi 
cation of the notification appointing him a member of the 
Advisory Committee or the Central Advisory Committee as 
the case may be , and shall be eligible for re-appointment: 


( 2 ) Non - official members who are resident at the places 
where the meetings are held shall be entitled only to tho actual 
cost of conveyance hire subject to a maximum of Rs. 10 per 
day. 


Provided that an outgoing member may continuo in 

office until the appointment of his successor is 
notified in the Gazette of India . 


(3 ) The allowances under this rule shall be admissible only 
on production of a cortificate by the non -official mombers to 
the effect that they have not claimed or drawn travelling or 
daily allowance in respect of the journeys and halts from any 
other source. 


( 2 ) A member appointed to fill a casual vacancy ghall 
hold office for as long as the member whoso place hº fills 
would have been entitled to hold office if tho vacancy had 
not occured . 


( 3 ) If a member is unable to attend a meeting of tho 
Advisory Committee or the Central Advisory Committee the 
Central Government may nominato , or the body which is 
represented by him may , by notice in writing signed on its 
behalf and by the said member , addressed to the Chairman 
of the Committee , deputo a substitute in his place to attend 
the meeting and such nominated or doputed member shali 
bave all the rights of a member in respect of that meeting . 


Procedure relating to Meetings 
11. Disposal of Business. ( 1 ) Every question which an 
Advisory Committee or the Central Advisory Committeo is 
required to take into consideration shall be considered olther 
at a meeting or, if the Chairman so directs , by sending tho 
necessary papers to every member for opinion : 
Provided that the papers may not be sent to a member 

who is absent from India; 
( 2 ) When a question is referred to an Advisory Committee 
or the Central Advisory Committee for opinion , any member 
may request that the question be considered at a meeting 
and thereupon the Chairman may , and if the request is made 
by thrco or more members , shall , direct that it be so consi 
dered . 


5. Resignation . A non -official member may resign his 
office by letter addressed to thc Chairman and the resignation 
shall take effect from the dato of its acceptanco or on the ex 
piry of thirty days from the date of its receipt by the Chair 
man whichever is çarlier , 


6 . Absence from India . - . - ( 1 ) Before a non -official member 
leaves India he shall intimato to the Chairman the date of his 
departure from and the date of his expected return to India , 
and if he intends to be absent from India for a period longer 
than six months, he shall tender his resignation . 


( 3 ) If not less than three members of an Advisory Com 
mittee of the Central Advisory Committec request the Chair 
man thereof to iefer any matter to the Committee, thọ Chair 
man shall refer that matter to it accordingly , 


(2 ) If any such member leaves India without taking action 
as required under sub - rulo ( 1 ) , he shall be deemed to havo 
resigned with effect from the date of his departuro from 
India . 


12 . Tinie und Place of meeting . – An Advisory Committco 
or the Central Advisory Committce shall meet at such places 
and times as may be appointed by the Chairman . 


7 . Vacation of office. A non - official member shall bo doeni 
ed to have vacated his office 


13 . Notice of meetings and list of business . ( 1 ) Notico 
shall be given to every member present in India of the time 
and place fixed for each ordinary nicețing at least fifteen dayu 
before such meeting and every member shall bo furnished with 
a list of business to be considered at tho mcoting : 


( a ) if he becomes of unsound mind or is declared Insol 

vent; or 


Provided that when an emergency mooting is called by 

the Chairman such notice shall not be nocobary . 


(b ) if he is convicted for any offence which in tho opin 

ion of the Central Government involves moral turpi 

tude ; or 
( c ) if he is absent from three consecutive meetings of tho 

Advisory Committee or the Central Advisory Com . 
mittee without leave of absence from the Chair 

man ; or 
( d ) if , in the opinion of the Central Government it to 

not desirable that he should continue to be a member 
of the committee ; or 


(2 ) No business which is not on the list shall be considered 
at a meeting without the permission of the Chairman . 

14 . Presiding at meetings. -- The Chairman shall presido at 
every meeting at which he is present and in his absence, tho 
Vice -Chairman shall preside . 

15. Quorum . — No business shall be transacted at a moot 
ing of an Advisory Committee of the Central Advisory Com 
mittce whether an ordinary or emergency meeting unless at 
least three members in the case of an Advisory Committeo 
and ten members in the case of tho Central Advisory Com 
mittco having the right to voto are prosent , of whom tho 
Chairman or Vice - Chairman shall be one : 


(.) If he ceases to represent the interest for representing 

which he was appointed . 
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22 . Schemes of expenditure . ( 1 ) The sanction of the Cen 

22. Schemes of exper 
tral Government to the budget shall, if no specific mention 
is made to the contrary , be deemed to include sanction to 
expenditure on all approved schemes included in the budget. 


Provided that if at any meeting less than three or ton , 

as the caso may be, of such members attend , tho 
Chairman may adjourn the meeting to å dato not 
less than seven days later , informing the members 
present and sending notice to the other members 
that he proposes to dispose of the business at the 
adjoumed meeting whcther there is a quorum or 
not and it shall thereupon be lawful to dispose of 
the business at the adjourned meeting irrespective 
of the number of members attending it, 


(2 ) The Commissioner shall have power , subject to the 
provision in the sanctioned budget, to incur expenditure on 
administrative staff and welfare schemcs : 

Provided that : 


16 . Recommendation by majority . ( 1 ) Every question at 
4 mceting of an Advisory Committee or the Central Advisory 
Committee shall be decided by a majority of votes of the mem 
bers present and voting on that question ; but the minority 
shall in all cases have the right of requiring their dissent to 
be noted , 


(i) he shall have no powers to sanction any achomo, 

not included in the budget, if it involves expendl 
ture exceeding Rs. 50 , 000 non - recurring and 
Rs. 5 ,000 recurring a year ; and 


( ii ) any new scheme within these limits shall requiro 

the approval of the Finance Sub - Committee bn 
fore any expenditure on it is incurred . 


( 2 ) Every question rcferred to the members for opinion shall, 
unless the Chairman in pursuance of sub - rule ( 2 ) of rule 11 
reserves it for consideration at a meeting, be decided in ac 
coradnco with the opinion of the majority of memberg record 
Ing opinion with the time allowed . 


( 3) The Commissioner may sanction , without reference to 
the Advisory Committee, expenditure on contingencies, gup 
plies and services and purchases of articles require for tho 
runding of the organisation under him subject to Hnancial pro 
vision in tho sanctioned budget and to the condition that the 
expenditure on any singlo object shall not exceed Rs. 2, 000 
non -recurring and Rs. 400 recurring . 


( 3 ) In the case of an equal dlyişion of votes or opinion , 
the Chairman shall be given an additional vote or opinion . 


POWERS OF ADVISORY COMMITTEES 


17. Minutes of meetings. The proceedings of each meeting 
of an Advisory Committee or the Central Advisory Committeo 
shall be circulated to all members present in India , As soon 
As possible after the meeting, shall be read out and confirmed 
at the next mecting of the Committee, shall be signed by the 
Chairman or the Vice-Chairman presiding, as the case may 
be, and shall thereafter be recorded in a minute book , which 
shall be kept for permanent record . 


23. Budget. - ( 1 ) The annual budget as prepared by the 
executive in consultation with tho Finance Sub - Committeo 
shall be considered by the Advisory Committee concerned 
cach year and therefator a copy of the budget, as approved 
by the Advisory Committee , shall be forwarded not later 
than the 1st day of October cach year for ganction to the 
Central Government which may make such alterations therein 
as it considers necessary before according its sanction . 


18 . Headquarter of an Advisory Committee or the Central 
Advisory Committee . - The headquarters of an Advisory 
Committee shall be at such place or places as may bo fixed by 
the Central Government and the headquarters of thhe Central 
Advisory Committee shall be in New Delhi. 


( 2 ) The budget to be forwarded to the Central Govern 
ment shall be accompanied by detailed self -contained notos 
explaining new schemes included therein . 


19 . Executlve of an Advisory Committee . - ( 1 ) Tho Com 
missioner shall be the Chief Executive of an Advisory Com 
mittee and exercise the executive functions of the Committeo 
on its behalf, 


24 . Other matters to be considered by an Advisory Com 
mittee. - ( 1 ) An Advisory Committee shall , besides carrying 
out its statutory duties , consider and adviso upon any mattor 
concerning these rules referred to it by the Central Gov . 
ernment or State Government for advico . 


( 2 ) The Secretary of an Advisory Committeo shall carry out 
routine duties and shall exercise such powers and discharge 
such duties as the Commissioner may, with the approval of 
the Central Government, delegato to bin . 


(2 ) An Advisory Committee shall also consider the budget 
and any other matter that may be laid before it by tho 
Commissioner. 


20 . Staff : Powers of the Commlsstoner, — ( 1 ) Subject to the 
provisiong in the budget and the provision of rulo 22 and also 
subject to such powers as may be delegated to him by tho 
Central Government, the Commissioner may create and fill 
technical and other posts to assist him in càrrying outhis duties , 
may fix the scale of establishment and the salaries and allow 
ances and determine the other conditions of service of offi 
cers and staff employed by him including the security to be 
taken from them : 


25. Committee to bo Informed of expenditure .- A memo 
randum setting forth any grant made or expendituro incurred 
since the last meeting shall be laid at each meeting of an 
Advisory Committee . 


26 . Finance Sub - Committee . - 1 ) An Advisory Committee 

All elect from among its members two persong of whom 
ono shall be a person represonting owners of the limestone 
mines or dolomite mines or of both and the other representing 
the workers of the limestone mine or dolomito mines or of 
both , to constitute a Finance Sub - Committeo of which tho 
Commissioner shall be an additional member and president . 


Provided that : 


(i ) the salaries and allowance of the staff appointed 

by the Commissioner under this rule shall bo in 
Accordance with the scales sanctioned by the Cea 

tral Government for similar posts , and 
( li ) the creation of a post with a maximum salary ex 

ceeding Rs. 500 per month shall require the pro 
vious sanction of tho Central Government . 


( 2 ) An Advisory Committee may at any time co - opt a per 
son or persons to the Finance Sub -Committee and any per 
son so co - opted shall exercise all the powers and functions of 
a member of such sub - committee , but shall not be cotitlod to 
vote and shall not solely by reason of being so co - opted bo 
a member of that Advisory Committee . 


( 2 ) Tho Commissioner may authorişe the staff to give assis 
tance to any member of an Advisory Committee or of a sub 
committeo of that committce or to any other authority oxor 
cising executive or advisory functions in connection with tho 
Act . 


( 3 ) Notice of every meeting of the Finance Sub -Committco 
shall be sent to the Chairman of the Advisory Committ 
who may attend such meeting if he so desires , and if he docs 
80 attend, he shall, notwithstanding anything contained in 
sub - rule (1) , preside and shall be entitled to voto. 


21. Conditions of service of persons appointed under section 
8 of the Act . - Until other provision is made in this behalf , 
persong appointed under section 8 of the Act shall be goverti 
ed by such rules relating to the terms and conditions of ser 
vice of Government servants generally , 29 may be made 
applicable , with modification, if any , to such persons by tho 
Central Government , 


27 . Duties of the Floance Sub - Committee . The duties of 
the Finance Sub - Committeo shall be to frame schomes of ex 
penditure , to advise on the budget drawn up by the executivo 
of the Advisory Committee and on the accounts of the Advi 
sory Committce and also in regard to all oxpendituro and to 
consider all schemes referred to in provigo ( ii ) to rulo 22 , 
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28 . Other Sub - Committees - - An Advisory Committeo , may 
as and when considered necessary , constitute from among its 
mombers , as many sub - committecs as it may decm nccossary 
for considering and reporting on such matters as may bo spe 
cifically assigned to it . 


workers of all the limestono or dolomito mines 
served by it or the standard maintained by it during 
the year 1972 , whichever is higher ; 


( 11 ) every branch dispengary shall have a qualified doctor 

and a qualified compounder ; 


29 . Moetings of Sub - Committeeg . - The meetings and pro 
ceedings of the Finance Sub - Committee and any other sub 
committee which may be constituted under rule 28 shall bo 
governed by the provisions herein contained for regulating the 
mootings and proceedings of an Advisory Committee in so far 
as the game aro applicable. 


(118 ) the common main dispensary shall bo so situated that 

none of the limestone or dolomito mines served by 
it is more than fifteen kilometers away from it ; and 


(iv ) the common main digpensary shall maintain an am 

bulanco van for taking serious cascs of injury and 
sickness from the branch dispensaries to the common 
main dispensary , 


CHAPTER III - Grants and Welfare Standards 


grant is made 


ment, a local of the Central 


( 3 ) The Commissioner may , if he lo satisfied that any dis 
pensary iq being efficiently run and serves the purpose for 
which it is established , waivo any of the requirements specified 
in the prescribed standard ; 


Provided that no such dispensary shall contain any room 
other than a store room which is less than four metres by 
thrco metres in area : 


30 . Grants ( 1 ) In each case in which a grant is mado 
by Or with the approval of the Central Government to a 
State Government, a local authority the owner of a lime 
stone or dolomite mine , or any other person , in aid of any 
schomo approved by the Central Government for the pur 
poses of the Act , the Central Government may imposo condi 
tlong neoeggary for ensuring : 
(a ) that the work for which the grant to made is duly 

and promptly executed and the money is actually 

utilised for the purpose for which it is granted ; 
(b ) that the data on which the grant is calculated are in 

accordance with facts; 
(c ) that any particulars which the Central Government 

may from time to time require for the proper dis 

charge of its responsibilities are promptly supplied ; 
(d ) that all necessary facilities for inspection are accorded 

to persons duly authorised by the Central Govern 
ment for the purpose of clause (a ) or for checking 
the correctness of any particular , supplied under 
clause (c ) or for the collection of any such parti 
culare ; 


Provided further that a medical licentiate may be appointed 

bo incharge of a dispensary catering to more than 230 
workers only if he has ten years experience as a medical 
officer in independent charge of a minc dispensary , 


32 . Inspection , - The dispensary services maintained by 
owners of limestone or dolomite mines shall be ingpected at 
Intervals not exceeding one year by such medical or other 
officer as may be authorised by the Commissioner for the 
purpose or by the Commission himself whenever he con 
giders it accessary and the faspecting officer or the Com 
missioner as the case may be, shall , if the dispengary conforms 
to the prescribed standard , issue a certificato in Form A 
which shall be valid for a period of one year from the dato 
of issue. 

33 . Submission of perlodic returns. Every owner of a 
limestone or dolomite wine who maintains a di епагу 
service acocrding to the prescribed standard shall submit to 
the Commissioner 


( e ) that proper accounts of the money granted are kept 

and are submitted for audit by guch persons as 
the Central Government may authorise in this 
behalf ; and 


( f) that an additional statement of Accounts together 

with a certificate of a Registered Accountant or 
other recognised body of auditors to the effect that 
the accounts are correct, is furnished by the 
grantee . 


(1) in January and July of each year a statement show 

ing the total amount of limestone or dolomito pro 
duced in his mine during the preceding six months; 
And 


( il ) In January of each year a certified statement of ox 

penditure incurred on the dispensary during the 
preceding twelve months. 


( 2 ) Before making a grant to a local authority , or the 
owner of a limestone or dolomito mind or any other person 
tho Central Government shall require such local authority 
or owner or such person to execute a bond for the fulfilment 
of conditions imposed by the Central Government under 
gub - rule ( 1) . 


(3 ) It shall be the condition of every hond executed under 
sub -rule (2 ) that in the event of the local authority or owner 
of the mine or such person violating any condition imposed 
under sub - rulo ( 1 ) such local authority Of Owner or person 
shall be liable to pay to the Central Government such sum 
by way of penalty as may be specified in the bond in addi 
tion to the refund of the entire remaining grant- in -ald . 


34 . Standard of Maternity Centre. ( 1) The standard of 
maternity centre to be provided by owners of limestono or 
dolomito mines for the purpose of getting the grants - in -ald 

nvisa red in clause ( c ) of sub - section ( 2 ) of section 5 of tho 
Act shall be as specified in Schedule TI, hereinaftor in this 
rule and in rules 35, 36 and 37 referred to as the pre 
scribed standard . 


(2 ) There shall be maintained an independent maternity 
centrę at each limestone or dolomito mino according to tho 
prescribed standard : 


31. Standard of Dispensary Services . - ( 1 ) The standard of 
dispensary services to be provided by owners of limestono or 
dolomitc mincs for the purpose of getting the grants - in -ald 
envisaged in clause (c ) of sub - section 2 of sections of the 
Act shall be as specified in Schedule I, hercinatter in this 
rule and in rules 32 and 33 referred to hereinafter as the 
prescribed standard . 


Provided that a common main maternity centro may bo 
maintained for several limestone of dolomito nines with 
branch maternity centres attached to oach limestone or dolo 
mite mjine subject to the following conditions, namely : 


( 2 ) There shall be maintained an independent dispensary 
at the site of each Limestono or Dolomito mino according 
to the prescribed standard : 


(i) the common main maternity contro shall maintain tho 

standards prescribed for the aggregate number of 
workers of all the limestone or dolomite mine 
served by it or the standard maintained by it dur 
ing the year 1972 , whichever is higher : 


Provided that a common main dispensary may be main 
talred for several limostono or dolomite mines with branch 
dispensaries attached to each limestone or dolomite mine 
subject to the following conditions, namely : 
(1) the common main dispensary ghall maintain tho 

standards prescribed for the aggregato nombor of 


(ii) every branch maternity centre shall havo a qualified 

doctor and a qualified compounder ; 
( iii ) the common main maternity centre shall bo so situa 

ted that none of the limestono or dolomito minas 
norved by it is more than fifteen kilomotres Away 
from it ; and 
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( iv ) the common maternity centre shall maintain an am 

the construction and equipment of the welfaro centro; 
bulance van for taking serious cases from the branch 

20d 
materity centres to the common maternity centre . 

(it) in January each year a certified statement of the ex 
( 3 ) The Commissioner may , if he is satisfied that a 

penditure incurred on the welfare centre during the 
maternity centre is being efficiently run and serves the pur 

precoding twelve months; 
pose for which it is established , waivo any of the roquire 
monts specified in the prescribed standard ; 

Provided that the statement shall not include expenditure, 

if any , incurred on repairs and replacements . 
Provided that the functions of a lady health visitor may 
be performed by a fully qualified and registered mid -wito 41. Extent of grant- in -nid . Every owner or a limestono 
who has not less than ten years experience as a mid -wife . 

or a dolomine mine who maintains a welfare centre for tho 

benefit of the labour employed in his mine which conforms to 
Provided further that a lady medical licenciate may be 

tho prescribed standard under rule 38 and is subject to inspec 
appointed to be incharge of a maternity centre catering to 

tion under rulc 39 be eligible to a grant - in - aid which shall not 
more than 1000 workers if she has ten years experience as a 

exceed 50 per cent of the amount spcot by the owner of the 
medical officer in independent charge of a mine maternity 

mine in the construction and equipment of the welfaro centro 
centre . 

subject to a maximum of Rs. 10 , 000 . 


CHAPTER IV - Assessment and Recovery 


42 . Assessing and collectiog Authority for duty of exche 
The Commissioner shall be responsible for the 888essment and 
collection of the cess levied under the Act. 


35. Inspection . The maternity centre maintained by 
owners of limestone or dolomite mines shall be inspected at 
intervals not exceeding one year by such medical or other 
officer as may be authorised by the Commissioner for the 
purpose or by the Commissioner himself whenever he con 
slders it necessary and the inspecting officer of the Com 
missioner as the case may be , shall , if the centre conforme 
to the prescribed standard , issue a certificate in Form B 
which shall be valid for a period of one year from the date 
of issue. 


43 . Maintenance of registers. - ( 1) ( a ) Every owner of a lime 
stone or dolomite mine shall maintain in Form D A datewise 
register of production and disposal of limestono or dolomito. 


(b ) At the close of each month , the entries made against 
cach date in the register shall be totalled and the total pro 
duction and disposal during the month shall be entered 
therein . 


36 . Submission of periodic returns . Every owner of a 
limestone or dolomite mine who maintains a maternity centre 
according to the prescribed standard shall submit to the 
Commissioner in January of each year a certified statement 
of the expenditure incurred on the maternity centre during the 
preceding twelve months. 


( c ) The duty of excise , as fixed under goction 3 , payable 
by the owner of the mino to the Central Government on tho 
limestone or dolomite used by such owner for any purpose 
in connection with the manufacture of cement, iron or steel 
shall be worked out and recorded in the register itself. 


37. Extent of Tant- in - ald . Every owner of a limestone or 
a dolomito mine who maintains a dispensary or a maternity 
centre for the benefit of labour employed in his mine which 
conforms to the prescribed standard undor rule 31 or 34 , as 
the case may be, and is subject to inspection under rule 32 
or 35 , as the case may be, shall , if he desires , to carry on im 
provement on tho facilities existing on the 1st April, 1973 , 
be eligible for such grant- in - aid in respect of non - recurring 
expenditure on such improvement as the Central Government 
may decide, subject to the condition that it will not exceed 
50 per cont of the said expenditure. 


Explanation . In calculating the duty of excise payable , a 
fraction of less then half a tonne in the total of limestone or 
dolomite used during the month shall be ignored and a 
fraction of half or more than half of a tonne shall be reckon 
cd as one tonne . 


38 . Standard of facilities for Education and Recreation . ( 1 ) 
The standard of facilities for education and recrcation of work 
ers to be provided by owners of limestono or dolomite mines 
for the purpose of getting grants - in -aid as envisaged in clause 
(c ) of sub - section ( 2 ) of section 5 of the Act shall be as speci 
fied in Schedule III, hereinafter in this rule and in rules 39 , 
and 40 referred to as the prescribed standard . 


(2 ) (a ) Every occupier of a factory receiving limestone or 
dolomite shall maintain in Form E a datewise register of 
receipt of limestone or dolomite and the amount of duty of 
excisc collected under clause ( a ) of sub - section ( 1 ) of section 
4 , in the manner specified in sub - rule (4 ) of rule 47. 

(b ) At the close of each month , the entries made againgt 
cach date in the register shall be totalled and the total 
quantity of limestone or dolomite and amount of duty of 
excise collected during the month shall be entered therein . 


( 2 ) There shall be maintained an independent welfare centre 
at cach limestone or dolomite mine according to the pres 
cribed standard . 


(3 ) The Commissioner may , if he is satisfied that the centre 
is being cfficiently maintained and serves the purpose for 
which it is established , waivo any of the requirements specified 
in the prescribed standard . 


44 . Submission of returns ( 1 ) Every owner of a lime 
stone or dolomite mine and every occupier of a factory 
receiving limestone or dolomite shall submit to the Com 
missioner , in duplicate , a return in Form Dand Form E 
respectively for each month in accordance with the entries 
mado in the register maintained under sub - rule ( 1 ) or sub 
rule (2 ) of rule 43, as the case may bo, duly signed by him 
or any other person authorised by him in this behalf, so ag 
to reach the Commissioner not later than the last day of 
the month following the month to which the return per 
tains, 


39 , Inspection . The welfare centro maintained by owners 
of limestone or dolomite mincs shall be inspected at intervals 
not exceeding one year by such officer as may be authorised 
by the Commissioner for the purpose or by the Commissioner 
himself whenever he considers it necessary and the inspecting 
officer or the Commissioner , as the case may be, shall , if the 
centre conforms to the prescribed standard , issue a certificate 
in Form C which shall be valid for a period of one year from 
the date of issue . 


( 2 ) If by reason of the fact that no limestone or dolomite 
WHS produced or disposed of in any manner by the owner 
of & mine , or like - wise no limestone or dolomite was re 
ceived or no duty of excise collected by the occupier of the 
factory , during any month , slich owner or the occupier as 
the cage may be , shall submit to the Commissioner , in 
duplicate , & nil return for that month , accompanied by a 
certificate to the effect duly signed by him or any other 
person duly authorised by him in this behalf, 90 as to reach 
the Commissioner not later than the last day of the month 
following the month to which the return pertains 


40 . Submission of periodic returns. Every owner of a 
Jimestonę or dolomite mine who maintains a welfare centre 
according to the prescribed standard shall submit to the Com 
missioner : 
(i ) immediately on the establishment of the welfare centre, 

adequate proof to the satisfaction of the Commis 

sioner showing the capital expenditure incurred on 
99 G1/ 73 — 8 


(3 ) Notwithstanding anything contained in gub - rule ( 1) or 
sub - ruilc (2 ) , if the Commissioner is satisfied with respect to 
the owner of any mine that no limestone or dolomite was 
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return specified in sub -rulo (1 ) of rule 44 after entering the 
number, dato and amount shown in the Treasury receipt in 
the copy of the return . 


produced or disposed of by him , or with respect to the 
occupier of any factory that no limestone or dolomite or 
duty of excise was received by him , during the preceding 
twelve months, ho may by a permit in writing allow such 
owner or occupier to submit in place of a monthly return , 
a consolidated return in Form D or Form E , as the case 
may be , for such period not exceeding one year as may be 
specified in the permit and the consolidated return 10 sub 
mitted shall reach the Commissioner not later than the last 
day of the month immediately following the period specified 
in the permit . 


49 . Final assessment of duty of excise payable by owner 
of a mine . - ( 1 ) ( a ) If the Commigsioner ig satisfied that the 
return submitted by any owner of a mine is correct and 
complete , he shall confirm the provisional assessment 
referred to in sub - rule ( 1 ) of rule 47 as final and send an 
inţirration to that effect to tho owner of the mine in Form 
G within ninety days of tho date of receipt of the return . 


(4 ) A return under sub - rulc ( 1), (2 ) or ( 3 ) shall be sent 
by registered post with acknowledgement due. 

45. Penalty for delay lu submission of returns. If the re 
turn for any month or period does not reach the Commis 
sioner within the time specified in rule 44, the owner of the 
limestone or dolomito mine or the occupier of the factory , 
as the case may be , shall be punishable with fine which 
may extend to five hundred rupecs . 


( b ) If the Commissioner is not go satisfied or no return 
is filed by the owner of a mnine , he may issue a notice in 
Form H on the owner of the mine requiring him to sub 
mit a return or a revised return in Form D , as the case 
may be, within such time as may be specified in the notice 
and he may also depute an oficer for the purposc of verl 
fication of the correctness and completeness of the return 
submitted under rule 44 with reference to the books and 
accounts and other relevant records of the mino at its pre 
mişcg . 


46 . Late returns and revision of returns . If the owner of 
Any mine or the occupier of any factory has not furnished 
tho return under rule 44 within tho specified date or having 
furnished it , discovers any ommission or wrong statement 
therein , he may furnish the return or revised return , as the 
case may bo, at any time before the order of final assessment 
under rule 49 or 50 , as the case may be, is passed . 


(c) The offlcer deputed by the Commissioner shall be 
afforded all necessary facilities at the premises of the mine 
for the purpose of verification . 


47 . Provisional assessment and payment of duty of excke . 


( 1 ) The amount of duty of excise payable by the owner 
of a mine for any month and recorded in the register speci 
fied in sub - rulo ( 1 ) of rule 43 shall be deemed to be a 
provisional assessment of the duty of exciso for that month 
and shall bo subject to final agsessment under rule 49 . 


( d ) If on consideration of the retum or the reviaed return recoiy 
ed in compliance of the notico in Form H or after verification 
of the return as aforesaid , or if no such return is received 
within the specified time, on the basis of tho information 
in tis possession , the Commissioner jo satisfied that any 
amount on account of duty of excise is due from the owner 
of the mine , he shall issue on him a Demand Notice in 
Form I requiring him the payment of the amount due 
within the time specified therein and the owner shall further 
be punishable with fino which may extend to five hundred 
rupees as provided in rule 45 , for non -submission of thç 
return in Form D . 


(2 ) The owner of the mine shall pay the duty of excise 
assessed under sub - rulo ( 1 ) into the nearest Treasury not later 
than the last day of the month following the month for 
which the duty of excise is payable. 


( 2 ) The mode of payment into tho treasury of the amount 
specified in Demand Notice in Form I shall be the same as 
laid down in rule 48 provided that the copy of the treasury 
receipt intended for transmission to the Commissioner shall 
bo forwarded to him with a covering letter quoting refçrence 
to the Demand Notice . 


(3 ) The duty of excise on the limestone or dolomito , as 
fixed under section 3 , payable to tho occupier of a factory , 
by the person by whom such limestone or dolomite is sold 
or otherwise disposed of to such Occupier , shall be worked 
out by the said occupier and shall be deemed to be a pro 
visional assessment of th duty of excise and shall be subject 
to a final assessment under rule 50 . 


Explanation . In calculating the duty of excise payable , a 
fraction of less than half a tonne in the total of the limestone 
or dolomite sold or otherwise disposed of to the occupier of 
any factory at a time shall be ignored and a fraction of half 
or moro than half of a tonne shall be reckoned as one 
tonne . 


50 . Final Assessment of duty of excise payable by persons 
selling or otherwise diaposing Ilmestone or dolomite to the 
occupier of any factory . - ( 1 ) (a ) If the Commissioner is 
satisfied that the amount of duty of excise received or col 
lected by the occupier of the factory from the person by 
whom the limestone or dolomite is sold or otherwise diş 
posed of to such occupier, is the total amount of the duty 
of excise payable by him as fixed under section 3, he shall 
confirm the provisional assessment referred to in rule ( 3 ) of 
47 as final and send an intimation to that effect to the said 
occupier in Form J within ninety days of the receipt of the 
intimation in Form F . 


( 4 ) 


7 


amount so worked out shall bo deducted by the 
said occupier from the bill of payment of the person con 
cerned , unless already paid by him to such occupier in cash 
Or by bank draft , and the fact shall be intimated forthwith 
by the said occupier to the person concerned in Form F , a 
copy of which shall also be endorsed to the Commissioner 
and despatched to him by registered post, acknowledgement 
duo. 


( 3) The amount received or collected by the occupier of 
any factory under sub - rule (4 ) shall be paid by him into 
the nearest Treasury not later than the last day of the 
month following the month for which the duty of excise is 
payable , 


(b ) If the Commissioner is not so satisfied or no return in 
form E is filed or information in Form F for any month 
furnished by the occupier of any factory by the specified date 
in the manner laid down in rules 44 and 47 , the Commis 
sioner may issue a notice in Form K on the occupier of 
the factory concerned requiring him to submit a return or 
revised return in Form Ė , or information or revised infor 
mation in Form F , or both , as the case may be, within guch 
time as may be specified in the notice and he may also 
depute an officer for tho purpose of verification of the cor 
rectness and completeness of the return or the information 
furnished by the occupier concerned in Form F , with re 
ference to tho books and accounts and other relevant records 
of the factory at its premises . 


48 . Manner of payment of duty Into treasury . - ( 1 ) The 
payment into the Treasury , of the duty of oxcise by the 
owner of a mine under sub - rulc ( 2 ) of rule 47 , or of the 
amount collected by the occupier of any factory under sub 
rule (4 ) of rule 47 , shall be made by means of a challan , 
the remittance being shown as creditable to the Central Gov 
erament under Maor Head " II -Union Exciso Duties - Lime 
stono and Dolomite . " 


(c ) The officer deputed by the Commissioner shall be 
afforded all necessary facilities at the premises of the factory 
for the purpose of verification . 


( 2 ) The challan shall be filled in duplicate , a copy of 
which shall be retained by the Treasury and the other copy 
returned to the depositor who will transmit it to the Com 
missionar as proof of payment along with the monthly 


( d ) If no consideration of the return or revised return , or 
information or revised information or both , received in com 
pliance of the notice in Form K or after verification of the 
return or information or both , as aforesaid , or if no such 
return or revised return , or information or revised informa 
tion , or both , is or are received within the specified time, 
on the basis of the information in his possession , the Com 
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missioner is satisfied that any amount on account of duty 
of excisc is due from the occupier of the factory , he shall 
issue on him a demand notico in Form L requiring him the 
payment of the amount within the time specified therein and 
the occupier of the factory shall further be punishable with 
fine which may extend to five hundred rupces as provided 
in iulo 45 for non submission of the return in Form E Or 
information in Form F . 


(4 ) The petitioner shall be entitled to 4 copy of such 
order on the petition for review free of cost and it shall 
be furnished to him as soon as possible after the orders 
are passed . 


( 5 ) So much of the amount originally demanded and paid 
by the owner of the mine or the occupier of the factory , & $ 
the case may be, As is found not to be due from him as 
& result of reviow under sub - rule ( 1 ) shall bo refunded to 
the pctitioner . 


( 2 ) The mode of payment into the treasury of the amount 
specified in Demand Notice in Form L shall be the same 
as laid down in rule 48 provided that tho copy of the 
treasury receipt intended for transmission to the Commis 
slonor shall be forwarded to him with a covering letter quo 
ting reference to the Demand Notice . 


(6 ) Any refund under sub - rulc ( 5 ) shall be made by tho 
Commissioner in cross cheque by drawing the amount from 
th , Treasury on an ordinary contingent bill on which sball 
be specified the review case number , date of review order 
and the number, date and amount of treasury challan 
concorned . 


31 . Pedalty for non -payment of duty of exclse . The 
penalty under section 12 shall be imposed by the Commis 
sioner after giving notice to the defaulter in Form M and 
the Demand Notice shall be isgued in Form N , 


55 . Records of collection . ( 1) For the proper RCCOUnt 
ing of duty collected under these rules , tho Commissioner 
shall maintain records to show the following particulars 
along with any other particulars required namely :-- - 


52 . Recovery of duty of excise on itmestone of dolomite 
which has escaped Assessment. If 


( a ) the Commissioner has reason to believe that by 

reason of tho conccalment, by the Owner of a mine 
Or by the occupier of any factory , of any parti 
culars of any limestone or dolomite on which duty 
of excise is payable under soction 4 of the Act , 
has escaped the levy of duty of excise ; or 


( a) Assessment and collection of duty ; 
(b ) interest payable under section 11 ; 
(c ) penalty Imposed for non -payment of duty under 

section 12 ; 
(d) pasticulars of pctitions and orders therçon ; and 
(e ) refunds. 


( b ) notwithstanding any such concealment of particulars 

as is mentioned in clauso ( a ), the Commissioner has 
in consequence of information in his possession , 
reason to believe that any limestone or dolomito 
on which duty of excise is payable has oscaped levy 
of the duty of excise ; 


( 2 ) All the papers relating to the assessment of duty in 
respect of a mine or factory shall be kept together and shall 
form an assessment case record . 


the Commissioner may , in cases falling under clause (a ), at 
any tino within four years , and in cases falling under clauso 
( b ) at any time within two years of tho end of the inonth 
during which the duty of excise should have been paid , 
assess the duty of excise payable thereon and all the pro 
visions of these rules shall apply to the duty of excise so 
assessed as if assessment were included in the final asses 
sment order as provided under rules 49 or 50 as the casc 
may bo . 


56 . Llablllty of owner of mine selling or otherwise 
disposing of Ilmestone or dolomite to the occupler of a 
factory - In these rules, the reference to the person by whom 
limestono or dolomite is sold or otherwise disposed of to 
the occupier of the factory shall be construed to mean ref 
erence to the owner of a mine where such ownor happens to 
bo the person selling or otherwiso disposing of limestone or 
dolomito produced in the mine to the occupier of the factory 
and shall be liable as such . 
CHAPTER V - Miscellaneous 


Provided that the Commissioner, before exercising the 
powers conferred upon him under this rule, shall givo the 
owner or the occupier , as the case may be , a reasonable 
opportunity of being heard , 


57 . Maintenance of the accounts . ( 1 ) The amount of the 
cess collected under the Act shall be credited to Major Hoad 
" II- Union Excise Duties - - Limestono and Dolomito . " 


53 . Recovery of unpaid duty of excise and penalty ( 1 ) 
tho Comissioner shall ( in order to recover the unpaid amount 
of the duty of cxcisc , interest and the penalty ) apply to tho 
Collector of the district in which the mine or the factory 
is situated , as the case niay be, for the recovery of the 
amount remaining unpaid as arrears of land revenue under 
section 13 . 


12 ) The proceeds of the cess , reduced by the cost of col 
lection as may be dotermined by the Central Governmont , 
shall , afterdue appropriation made by Parliament 
by law , bo transferred to " Section T -Deposits and 
Advances - Part ] - -Deposits not bearing interest - B ) 
Reserve Funds - Limestone and Dolomite Mines Labour Wel 
faro Fund " in the Public Account of the Central Govern 
ment for expendituro on measures for the welfare of labour 
employed in the Linestone and Dolomite mining industry . 


( 2 ) The Collector of the district shall send a report to 
the Commissioner by the 10th day of each month showing 
the amount recovered by him 49 arrcars of land revenue 
during the preceding month . 


( 3 ) The miscellaneous receipts accruing from the invest 
ment of the amount in the Fund and other moneys received in 
connection with the measures for the welfare of the labour 
employed in the limestone and dolomite mining industry 
sha ]] be credited in the first instance to the Head XXXII 
Miscellaneous Social and Development Organisation -Labour 
and Employment and gubsequently transferred , after due 
appropriation made by Parliament by law , to the Reservo 
Fund referred to in sub -rule ( 2 ). 


54. Review ( 1 ) Within 30 days from the date of issue 
of a Demand Notice , any owner of the mine or any occupier 
of & factory , as the case may be, may submit a petition to 
the Ceatral Government with a copy to the Commissioner , 
asking for a review of such assessment or orders under 
section 11 or 12 ; 

Provided that no such petition shall be entertained unless 
thu Central Govertiment is satisfied that the amount demand 
has bcen paid as required under rules 49 or 50 , as the case 
may be. 

( 2 ) Every petition for review shall be accompanied by a 
memorandum setting forth clearly the principal grounds of 
objections against the assessment made together with a copy 
of the trcasury reccipt showing that the amount assessed has 
been paid , 

( 3 ) The Central Government shall atter making such 
enquiry as necessary pays such order in writing as it thinks 
fit, which shall be final, 


58 . Allocation . The proceeds of the cess transferred to 
the Limestone and Dolomite Mines Labour Welfare Fund 
every year and guch other moneys as may be roceived in the 
Func shall be distributed by the Central Government for 
expenditure in limestone and dolomite producing arcag in 
proportion to their production or in such manner as may 
be decided in consultation with the Government of thogo 
areas, 


59 . Statistics and other information . ( 1) The owner of 
a limestone or dolomite mine and the occupier of any 
factory sball furnish such statistics or other information ag 
the Central Government or any other person authorised by 


1 ) 


or dolomite 


10 furnish the victory who, with 
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the Central Government in writing in this behalf , may by 

II Staff 
written order , require for the purposes of the Act in such 
form or manner and within such time as may be specified 

1 . Dispensary catering for 250 workors or less : 
in the order. 

Medical licentiatc or Graduate 
Auxiliary Nurse Midwife 

1 | (whole -time) 
(2 ) Any owner of a Ilmestone or dolomite mino or the 

Compounder - cum - Drosser 
occupier of a factory who, without reasonable excuse , fails 

Sweeper 
to furnish the statistics or other information required under 

2 . Dispensary catering for 251 to 500 workers : 
gub -rule ( 1 ) or furnishes statistics or other information con 

Medical Graduale 
taining a statement, entry or detail which is not to the best 

Auxiliary Nurse Midwifo 
of bis knowledgo or belief true, shall bo punishable with 

1 (whole -time) 

Compounder -cum -Dresser 
Ane which may extend to Rs. 500 . 

Sweeper 
60 . Progecution . - - No Court shall take cognizance of any 3 . Dispensary catering for 501 to 1 , 000 workers : 
offence punishable under rule 45, sub - rule ( d ) of sub - rulo 

Medical Graduate 
( 1 ) of rule 49 , sub -clausc ( d ) of sub - rule ( 1 ) of rulc 50 , and 

Auxiliary Nurse Midwife 
rule 59 save on a written complaint made by or under the 

Compounder -cum - Dresser 
authority of the Commissioner, 

Swçeper 

(whole -time) 

Attendants 
SCHEDULE I 

Cook 
Standard of dispensary services 

4 . Dispensary catering for 1 ,001 to 2 ,000 workers : 
[ sce rule 31] 

Medical Graduate 

Compounder 
1. BUILDING 

Dresser 
Auxiliary Nurso Midwife 

1 (whole-time) 
1 . Dispensary catering for 1,000 workers or less - Three 

Sweepers 

Attendants 
rooms to be used as follows ; 

Cook 
(i) Consulting room ( 5 metres x 4 metres) 

5 . Dispensary catering for 2, 001 workers or more ; 
( ii ) Dressing room ( 5 metres x 4 metres) 

Medical Graduate 

Medical Licentiate or Graduate 
( lii) Dispensary and store room (5 metres x 4 metres ) co 

Compounder 
vered walting accommodation -- 15 Square iactres . 

DressCE 
Two latrines ( flush type) cach 2 metres x 3 metres , 

Auxiliary Nurse Midwife 

1 (whole -time) 

Nuse 
2 . Dispensary catering for 1,001 to 2 ,000 workers -- Six 

Sweepers 
rooms to be used as follows :- - 

Attendants 
(1) Consulting room for males (5 metros x 4 metros) 

Cooks 
( il ) Consulting room for females ( 5 metros x 4 metres) 

III . LIST OF DRUGS , SURGICAL EQUIPMENTS , DRESS 
( iii) Minor Operation room ( 5 metres x 4 metres) 

INGS, ETC . FOR DISPENSARY 
( iv ) Dispensary room ( 5 metres x 4 metros ) 

A . Drugs 
(v ) Laboratory room (15 to 18 square metres ) 
(vi) Storo room (5 metres x 4 metres) 

1 . Acid Acetic 
Covored waiting accommodation - - 20 square metres , 

2 . Acid Boric 
Two latrings (flush type ) cach Z metres x 3 metres . 

3 . Acid Carbolic 

4 . Acid Salicylic 
3. Dispensary Catering for 2 , 001 workers or more Nine 
rooms to be used as follows : 

5 . Aqua Distillata 

6 . Animon Carb 
(i) Consulting room for males (5 inctres x 4 metres) 

7. Aspirin 
(li) Consulting room for females (5 metres x 4 metres) 

8 . Acriflavin or other anti-septic dye 
( iii ) Minor Operation room (5 metres x 4 pietres ) 

9 . Benedict s solution 
(iv) Dispensary room ( 5 inctres x 4 metres) 

10 , Calcium lactato 
( v ) Laboratory room (15 to 18 Square metres ) 

11 . Copper sulphate 
(vi) Dressing room (3 metrcs x 4 metres ) 

12 . Calamina Preparate 
( vii) Dark room (3 metres x 3 metres) 

13 . Cod Liver Oil 
(viii) Registration and Record Offico ( 15 squaro metres ) 14 . Ephedrine Hydrochlor ( gr . tab . ) 
( ix ) Storc room ( 5 metres x 4 metres ) 

15 . Ether 
Covered waiting accommodation - 25 squaro metres . 16 . Esct, Glycrr. Liq . 
Three latrines (flush type ) cach 2 metres x 3 metres . 

17. Ferri Sulph 
Each dispensary shall provide emergency beds for treatment 

18 . Ferriet ammoni citras 
of simple and emergency cascs at the rate of one bod for every 19 . Glucose 
250 workers subject to a mipimum of two beds , one for males 
and one for females . For this purpose separate rooms shall be 

20 . Glycerine 
provided for males and femalos. The rooms shall have air 21. Gum Acacia 
space of 18 cubic metres per bed and door and window space 

22 . Hydrarg ammoniata 
not less than one- third of the floor space with varandah 2 . 5 
metres wide along the front of the rooms, 

23 . Hydrarg oxidc flava 

24 . Ethyol 
Limestone or Dolomite mines which have no provision for 

25 . Kaoline 
emergency beds on the lines mentioned above at their dispen 
saries at the commencemont of the Limestone and Dolomite 

26 . Lint saponis 
Mines Labour Welfare Fund Rules , 1973 may within a period 27 . Lig Ammon acetato 
of three years from such commcacement provide for such beds. 

28 . Liq . Plumbi suacetas fort 
Such of those mines which fail to provide emergency beds within 
slich period shall not be entitled to any subsidy thereafter even 

29 . Lysol 
If they sall be otherwise qualified for it . 

30 . Mag Oxide Powder or mag Trisillicate 
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drugs shall be made at each dispensary at least at the rate of 
50 paise per annum per worker attached to the dispensary , 
B . Dressing 

Nurnber 


250 
workers 
or below 


231- 1000 
workers 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


1 . Bandage , roller 15 cm . 
2 . Bandage, roller 10 cm . 
3 . Bandago roller 8 cin . 
4 , Bandages Triangular 
5. Cotton wool 
6 . Gauge meter each 
7. Lint 
8 . Plaster of paris bandages 10 cm , 
9 . Plaster of Paris badago 8 cm . 
10 , Strapping adhesive 12 collor 
11, Strapping adbosive 2 roller 
12 . Strapping adhesive 3 roller 
13. Durn Dressing 


450 gms 450 gms 

6 12 
100 gms 100 gms 


6 


12 


C . Medical and Surgical Equipments 


31. Mag . Sulph 
32 . Menthol 
33 . Mufti vitamin tab . 
34 . Oil Ricini 
35 . Oil Menth pip . 
36 . Oil Olive or Oil of arachis 
37. Paludrine cabs 
38 , Pheno Barbitone 
39 . Pot, Bromide 
40 . Pot. Cltarte 
41 Pot. Iodide 
42 Pot, Permanganate 
43. Protargol or Argyrol 
44 . Pulv . Ipecas co . 
45 . Pulv . Quinine sulpho 
46 . Sodl. Bicarb 
47 , Sodi Salicylate 
48 . Spt, Ainmon Aromat. 
49 . Sodi Chloride 
50 . Spt, Mothyl 
51 . Spt, Rect. 
52 . Sulphaularide or Sulphadiazinc tablets 
53 . Sulphaguanidine 
54 . Sulphanilainido powder 
55. Tab . Digozine or Pill Digitalis co , B . P . C . 
56 . Tabs Laxative Co . B . P . C . 
57 . Tetrachlorothylene 
58 . Tinct. Belladonna 
59 . Tinct. Bonoin Co . 
60 , Tinct. Oppi Camphorata 
61, Tlact . Card Co . 
62. Tinct, Hyoscyanus 
63 . Tinct. iodiac 
64. Ung . Sulphuric B . P . C . 
65. Vaseline 
66 . Vip Ipecac or tigct /or lip . 
67. zinc , Oxide 
68 . Adrenalin Hydrochloride Liquor (1 :1000 ) 
69 . Coraniinc or Nikethmidc 
70 . Emetine Hydrocholor (amp or tab ) . 
71 . Gr, I 
72 . Gr. 1 /2 
73 . Injection Quinine Gt. 10 . 
74 . Percaine Hydrochlor or Novocain 2 % amp. 
75 . Serum Anti- venom 
76 . Serum Tatanus anti toxo 1500 units . 
77. Soluscptasine or other injectable sulphamide 
78 . Tab Atropine (1 /100 gr.) 
79 . Tab Morphinc ( 1 /4 gr.) 
80 . Pencillin 1 ,00 , 000 unit ampoules or 4 ,00,000 unit ampoules 
81. Streptomycine 
82. 90 P . A .S . 
83 . Isonicotinic Acid Hydrazide 
84. Introdex 
85. Dextrose and sodium chloride injection U . S . P . in transfusion 

bottles . 
86 . Distilled water amponds 
87. Liquid parafin 
88 . Vinegars . 
89 . Tenanus Toxoid . 
Vote : The actual quantities of the above mentioned items to 
be stocked shall be such as are found nocessary in the light of day 
to day working of the dispensaries : Provided that provision for 


1 . Bagin 35 cm . 
2 . Bowls E , 3. 5 cm , 
3 . Bowls E , 4 . 5 cm . 
4 . Catheter rubber ( size 8 & 10 ) 
5 . Cup foeding 
6 . Douche can with Attings 
7 . Drums dressing 
8 . Examination lamp 
9 . Forcops artery 
10 . Forceps Choatio 
11 . Forceps Disocting toothed 
12 . Forceps Disecting plain 
13 . Hammor percussion 
14 . Jug measures 
15 . Lancet vaccination 
16 , Mirror Forehead 
17 . Needle aneurysm 
18 . Needle şuture assorted 
19 . Probo 
20 . Razor Safety 
21, Roger s cholera apparatus or Apparatus 

travenous 
22 . Stethoscope 
23. Syringes 2 c .c . 
24 . Syringes 10 c .c . 
25 . Syringes 20 c. c . or above 
26 . Spygmonanometer 
27 . Spoculum Nasal 
28 . Speculum Aural 
29 . Stone primus 
30 . Scaples 
31 , Skinner s mask 
32 . Stretcher 
33, Syringes ear 
34 . Spud eye 
35 , Splint leg Thomas (medium ) 
36 . Splinting wire cramner 
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(xi) Kitchen ( 2 metres x 3 metres ) 
(xii ) Laboratory room (10 square motros ) 
(xiii) Covered waiting accommodation ( 15 square metres ). 
3 . Maternity Centre for a mine employing over 2000 workers : 

(1) Consulting room (3 metres x 4 metres ) 
(ii) Labour room (5 metres x 4 metres ) 
(1 ) Annexe to the labour room for storilizing 

(3 metrcg x 3 metres). 
( iv ) Dispensary room (5 metres x 4 metres ) 
( v ) Work room for nursing staff for storago of medicines , 

maintenance and proparation of supplies and mainten 

ance ofrecords and reports ( 5 metros x 4 metres ) 
(vi) Minor operation room (5 metres x 4 metres ) 
(vii ) Store room ( 3 metros x 3 metres ) 
( viii ) Warc for six bode (7 metres x 6 metres ) 
(ix ) Bath room and latrinos (throc - flush ) 

(2 metres x 3 metres) 
(x ) Annexo to the bath room for bathing babice 

(2 motres x 3 metros ) 
(x1) Washing room (2 metres x 3 metros) 
(xii) Kitchen (2 metres x 3 metres) 
( xiii) Laboratory room (15 square metres ) 
(xiv ) Covered waiting accommodation (25 square motres ) 


II. STAFF 


- 


- 


- 


NN 


(full-time) 


37, Scissors straight Mayo 
38 . Scissors straght both ends sharp 
39 . Steriliser instrument portable 
40 , Thormomoters 
41 . Tonguo depressor 
42 . Tape measure 
43. Tost type chart 
44 . Tray dressing 
45 . Tray kidney 
46 . Tourniquet 
47 . Undinc 
48 . Weighing machino 
49 . Water proof shcote of 2 motres 
50 . Autoclave 
51. Stomach tubo 
32 . Mouth gag 
53 . Cat gut (assorted numbers ) 

6 tubes 12 tubet 
54 . Silk work gut or nylon thread 

3 metres 6 metres 
55. Sets of wooden splints (4 } , 3 , 1 , 6 ") 1 sot 2 gott 
56 . Lifter 
57 . Enamel bucket 
58 . Stainless Stcel dekchi 12 " with cover 
59 . Wooden board 7 x1x1" 
60 . Torch with sparc cells 
61. Stretcher 
62 . Eye Cups 

SCHEDULE II 
Standard of Maternity Centres 

( Seo rule 343 
1 . BUILDING 
1 . Materaity Contro for a mine employing upto 1000 workers :--- 

( i) Consulting and offico room ( 5 metres x 4 mctres ) 
( ii) Labour room ( 5 metres x 4 motres) 
( iii ) Annexe to the labour room for sterflizing (3 metres x 3 

metres) 
( iv ) Dispensary room (5 motres x 4 metres ) 

(v ) Store room (3 metros x 3 metrca ) 
( vi) Ward for two beds (5 metres x 4 metres ) 
( vii ) Bath room and latrines ( flush ) two ( 2 metres x 3 metres) 
(viii ) Annexo to the bath room for batbing babics ( 2 metrcs X 

3 metres ) 
(ix ) Washing room (2 metres x 3 metres) 

(x ) Kitchen ( 2 metres x 3 metres) 

(xi) Covered waiting shed (15 square metros ) . 
Noto : - A part of the ward may be screened off to provide for 

work room for nursing staff . 
2 . Maternity Contros for a mincomploying upto 2000 workers ;- - 

(1) Consulting room (5 metres x 4 metres ) 
(11 ) Labour room (5 metres x 4 metres ) 
( lit) Annexe to the labour room for storilizing 

( 3 mactrcs x 3 metres ) 
( iv) Dispensary room (5 metres x 4 motres) 
( V ) Work room for nursing staff for storago of modicines , 

maintenance and preparation of supplies and mainten 

ance of records and roports ( 5 metres x 4 motres ) 
( vi) Store room ( 3 metres x 3 metres ) 
(vii ) Ward for four bods (6 metres x 5 metres ) 
( viii ) Bath room and latrine (two flush ) (2 metres x 3 metres) 
( ix ) Annexe to the bath room for bathing babies (2 metresx 

3 metros ) 
Washing room ( 2 metros x 3 metres) 


1 ] 


1 . Maternity Contre for a mine employing 1000 workers and 

below : 
(1) Modical Licentiate or Graduate (Lady ) 1 ) 
(it ) Lady Health Visitor 
(lii ) Sweopors (Female ) 

(iv ) Compounder 
2. Maternity Centre for a mino employing 1001 to 2000 workers : 

(1) Medical Graduato (Lady) 
(it) Compounder 
( iii ) Lady Hoalth Visitor 
(iv ) Swooper (Females ) 

31 (full- time) 
( v ) Ayahs 

2 
(vi) Cook 
3. Maternity Centro for a mine omploying more than 2000 

workers 
(1) Medical Graduate (Lady ) 
(11 ) Nurse 
( iii) Lady Health Visitor 
( iv ) Compouder 

1 | ( full-time) 
(v ) Sweepers ( Females) 
( vi) Ayahs 
(vii ) Cook 
III. LIST OF DRUGS , SURGICAL EQUIPMENTS , 
DRESSINGS, ETC . FOR MATERNITY CENTRES 

A . Drugs 
1 . Acid Acotic 
2 . Acid Boric 
3 . Acid Carbolic 
4. Acid Salicylic 
3. Aqua Distillata 
6 . Ammon Carb 
7. Aspirin 
8 . Acriflavin or other anti- septic dyo 
9 . Bonedict s solution 
10 . Calcium lactato 
11, Copper sulphato 
12 , Calamina Proparate 
13. Cod Liver Oil 
14 . Ephedrine Hydrochlor (1/2 gr . tab . ) 
15 . Ether 
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PURE 
LL 


79 . Lovelivo ampoulos 
80 . Introdex 
81 . Dextroso and sodium chloride injection U . S .P . in trans 

fusion bottlos 
82 . Distilled water ampoulos 
83. Liquid paraffin 
84 . Vinegars 
85. Tetanus toxoid . 


NOTE :-- The actual quantities of the abovo montionod items to 

be stocked shall be such as arc found necessary in the 
light of the day - to -day working of the matornity cen 
tres provided that provision for drugs shall be made 
at cach contre at lcast at the rate of 50 paiso por annum 
por worker attached to the maternity contre , 


B . Dressings 


1000 1001 - 2000 
workors or workers 
below 
2 

3 


SN 
i 
wt 


12 


12 


- 


. 


16 . Esct. Clycrt . Liq . 
17 . Forri sulph 
18 . Forriet Ammoni citras 
19 . Glucoso 
20 , Glycerino 
21 , Gum acacia 
22 . Hydrarg ammoniata 
23 . Kaolino 
24 . Liq . Ammon Acotato 
25 . Liq . Plumbi subacetas fort 
26 . Lysol 
27. Mag. Oxide powder or Mag . Trisillicato 
28. Mag. Sulph . 
29 . Multi vitamin tab . . 

. . 
30. Oil Ricini 
31. Oil Menth pip 
32. Oil Olive or Oll of arachis 
33 . Paludrine tabs . . 
34 . Phono barbitono 
35 . Pot Bromide 
36 . Pot Citrate 
37 . Pot Iodido 
38 . Pot Permanaganato 
39 . Protargol or Argyrol 
40 . Pulv , Ipocas co . . . 
41. Pulv , Quinino gulph . 
42 . Sodi Bicarb 
43. Sodi Salicylate 
44 . Spt. Ammon Aromat 
45 . Spt. Methyl 
46 . Spt, Rect 
47. Sulphanilamido or sulphadiazino tablets 
48 . Sulphaguanidino . 
49 . Sulphanllamido powder 
50 . Tab . Digoxin or Pill Digitalis co , B . P . C . 
51. Tab . Laxative Co . B . P . C . 
52 . Tinct Belladonna 
53 . Tinct . Benoin Co . 
54 . Tinct. Opii Camphorata 
55 . Tinct. Card Co . 
36 . Tinct Hyoscyamus 
57 . Tinct , Iodine 
58 . Ung , Sulphuris B . P . C . 
59 . Vaselino 
60 . Vin Jpccae or tinct, or liq . 
61. Zinc Oxide 
62 . Andrenalin Hydrochloride Liquor ( 1 : 1000 ) 
63. Coramine or Nikethmide 
64. Emetine Hydrochlor (amp. or tab .) 
65. Gr. 1 
66 . Gr. 1 / 2 
67. Injection Quinino Gr. 10 
68 . Poracine Hyderochlor or Novocain 2 % amp. 
69 , Serus Tatanus anti toxin 1, 500 units 
70 . Seluse ptasinc or other injectable sulphamido 
71. Tab . Atropine (1/ 100 gr.) 
72 . Tab . Morphine 
73 . Pencillin 1 , 00 ,000 unit ampoules or 4 ,00 ,000 unit amps , 
74 . Streptomycine 
75 . 90 P . A . S . 
76 . Isonicotinic Acid Hydrazide 
77. Ext. Ergot Liquid 
78 . Erodhui Capsules or Neogynorcin Tabs , 


1 . Bandago , rollor 15 cm , . 
2 . Bandage , roller, 10 cm , . . 
3. Bandage , roller, 8 m . . . 
4 . Bandagos Triangular , 

12 

12 
5 . Cotton Wool 

1 . 35 1 . 35 

Kilogram Kilogram 
6 . Gauze 1 metre cach . . . 12 metros 24 metros 
7 . Lint . . . . . . 200 grams 300 grams 
8 . Strapping adhesivo 12 roller , 
9 . Strapping adhesive 2 roller . 
10 . Strapping adhesive 3 roller 
11. Burn Dressing . . . . 

C. Medical and Surgical Equipment 


2. 


Noa 


NA 


--- 


1. Basin 35 cms. 
2 . Bowls E . 3 . 5 cms . 

. 
3 . Bowls E . 4 , 5 cms . 
4 . Female Catheters rubber & Motal 

( size 8 and 10 ) . . 
5 . Cup feeding 
6 . Douche can with fittings . . 
7 , Druins dressing . . . . 
8 . Examination lamp . . . . 
9. Forceps artery . . . 
10 . Forceps Cheatle 
11. Forceps Disecting toothod 
12 . Forceps Disocting plain . 
13 . Hammer percussion 
14 . Jug measure . . 
15 . Lancet Vaccinations 
16 . Mirror Forchoad . 
17 . Neodle aneurysm . 
18 . Neodle suturo assorted 
19 . Probe . . . . . 
20 . Razor Safoty with blades 
21. Rager s cholern aparatus or Appara 

tus intravenous , , 
22 . Vaginal retractor , . . . 
23 . Vaginal spoculum , 
24 . Ovam Forceps , 
25. Heggar s Dalator . 
26 . Curetto sharp and blunt flushing , 


-- 


- 


- 


1 got 

1 


1 set 

1 
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3 
12 


, 


12 


4 cakes 


8 cakes 


15 gms 


15 gmg 


27 . Delivery is , , , , 
28 . Factal Ştethoscope . . 
29 . Palvimeter 
30 , Perforator 
31. Cramotatory forceps . 
32. Maternity table , . 
33 . Stethoscope . 
34 . Syrioges 2 c. . , 
35. Syringes 10 c . c. . . 
36 . Syringes 20 c . c . or above 
37. Spygmonanometer 
38 . Stovo Primus 
39 . Scaplos , , , 
40 . Skinners mask 
41. Stretcher . . . . 
42 . Scissors straight both ends sharp 
43. Scissors straight Mayo . . 
44. Sterilizer Instrument portable . 


16 , Pin safety 
17 . Pot delf with cover , 
18 . Spatula 
19 . Slab ointinent 
20 . Soap 
21 . Spirit lamp , . 
22 , Scales and weights 
23 . Slides glass . , 
24 . Scissors sharp 
25. Towels ordinary . 
26 . Tin opener , , 
27. Test tubos . , 
28. Test tubes stand 
29 . Test tube holder . 
30. Urine glass specimen 
31, Matress 
32 . Bods . . . 
33 . Nail Brush , . 
34 . Sand Bags 12 " x 8 " 


, 


. 


. 
. 


, 


. 
, 


E , Furniture 


45 . Thermometers 
46 . Tonguo depressor 
47. Tape moasura 
48 . Tost type chart . . 
49 . Tray dressing . . 
50 . Tray kidncy 

, 
51, Tourniquet . . . . 
52 . Weighing machine . . 
53. Wator Proof shoets of 2 metros 
$ 4 , Autoclavo , . . . 
53. Stomach tube 
56 . Month gag . . . . . 
57. Cat gut assorted (numbers) . . 
58 . Silkworm gut or nylon thread . .. 
59. Sets of wooden splints (4 1/2 , 3 , 1 , 6 ) 
60 . Lifter . . . . . . 
61. Enamel bucket : 
62 . Stainless Steel dekchi 12 with cover 
63. Wooden board 7 x1 1/2 1" , 
64 . Torch with sparo cells . 
65. Stretcher 
66 . Eyo Cups 


1 . Almirah 
2 . Benches 
3 . Chairs 
4 . Cupboard poison . , 
5. Examination couch female 
6 . Stools , . . . 
7. Screen . , 
8. Table Medical Officer , 
9. Table dispensing . . 
10 . Tablo dressing , . 


. 


6 tubes 
3 metres 


12 tubes 
6 metre 


NOTE : - In the case of dressings, medical and surgical equip 

ments , other centre equipments and furniture , a 50 % 
increase in the number shown above for 2 ,000 workers 
shall be made for every additional 1 , 000 workers. 


. 


. 


. 


D . Other Equipment 


SCHEDULE III 
Standard of Fazllities for Education and Recroation Welfare 

Contre 
(Sec rule 38 ] 

Welfare Centre 
I. ACCOMMODATION 
(a ) 1. Onc hall of 45 square metres , 

2 . Two rooms of 15 square metres cach . 
3 . Covered Verandah 18 square metres 
4 . One lavatory for men , 
5 . Ono lavatory for women 

6 . One bath room for children . 
(b ) Play ground of the size of 36 metres x 18 metres . 
(c ) Children s Park equipments - 
(1) Swing 

1 set 
( il ) Ocean wave 
( iii) Sea Saw 

(iv ) Slides 
I . STAFF 
1. Adult Education Instructor -cum -Games Supor 

visor . . . . . . . . 1 
2 . Sevika . . . . . . . 


1. Blankets . . . . 
2 . Bin for soiled clothes . 
3 . Bottles drop with grooved stoppers . 
4 . Cork screw , , , 
5 . Corks assorted 
6 . Droppør oye . . 
7 . Funnel 100 gms glass or E . 1 . 
8 . Filter paper . . . . , 1 packet 1 packet 

9 . Glovos . . . . . . 2 pairs 4 pairs 
10 . Litmus paper red . . . . 2 packets 4 packets 
11 . Litmus paper blue . . . 2 packets 4 packets 
12 . Moaşure glass 200 gms. . 
13 . Measure glass 50 gms. . 
14 . Minim glass . . . 
15 . Pestle and Mortar composition 


N 
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III , FURNITURE AND EQUIPMENT 

( b ) Dosignation and pay of staff 
1. Table , . . . . 

(i) Medical Graduate 
2 . Chair , 

(ii) Medical Licentiate 
3 . Chair Steel folding 

(iii) Lady Doctor 
4 . Notice Board 

(iv ) Nurse 
5 . Benches 

(v) Compounder 
6 . Black Board . 

(vi) Auxiliary Nurse Midwifo 
7 . Steel Almirah 

(vii) Male Dresser 
8 . Coir mat 15 metros x 1 metre 

(viii ) Female Dresser 
9 . Radio with loud -speaker . . . 

(ix ) Sweeper 
10 . Slates , Slate Pencils , Chalk , etc . . . . As neces 

( x ) Chowkidar 
sary 

(xi) Peon 
11. Books, charts , maps, etc. . . . As neces 

sary 

( c ) Attendance Register - Do the staff attend rogularly ? 
12. Petromax (if no electricity is available ). 

11. Annual expenditure on : 
13 . Dholak 

(a ) Establishment 
14 . Jhals 

. . . 4 pairs 

(b ) Medicines . 
15 . Volley ball court cquipment, ball etc. . . 1 set 12. Out-patients. 
16 . Tennikoit sct 

( a ) Number seen at the time of visit . 
17 . Carron Board 

(b ) Total number of new patients treated in current year 
18 . Chess . . . . 

up -to -date. 
19 . Ludo 

( c) Total number of old patients treated in curront year 
20. Newspapers and Periodicals 

. As neces 

up -to -date. 

Sary 
21. Sewing machine , . . 

1 

(d ) Total treated during the last year. 
22 . Scissors , 

1 pair 

(e ) Do the entries on tickets of patients present tally with 
23 . Tape , . 

the entries on the registers . 
24 . Koitting and crochet needles . 

As neces 

(1 ) Aro there any arrangements for treating women Apart 
sary 

from men ? 
25 . Raw materials 

As neces 13. Are you satisfied with the working of the dispensary ? If 
sary 

not, what suggestions can be made for its improvement ? 
26 . Gong . . . . . . . . 

I certify that I have inspected the dispensary noted above 

and that it conforms 
FORM A 

does not coilormu 

in the following respects * to 
[Seo rule 321 

tho standards laid dow in the Limestone and Dolomito 
CERTIFICATE OF INSPECTION 

Mines Labour Welfare Fund Rules , 1973. 
Inspection report of the . . . . . . . 

Signature of Inspecting Officer 
Dispensary at . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . by tho . . . . . . . . . . . . 

Dato 
for the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ending . . . . . . . . 19 . . 

Countersignaturo of Commissioner 
1 . Name of Linestone and Dolomite mine / Limestonc /Dolo 

with date . 
mite mino served by Dispensary . 
2 . Number of workers for which it caters. 

*Give details below . 
3, Date and hour of Inspection . 

NOTE : The countersignature of the Commissioner is not 
4 . Date of last Inspoction . 

necossary when the Commissioner himself is the las 

pecting Authority . 
5 . Dispensary buildings 
(a ) Condition of Dispensary building . 

FORM B 
(b ) Doos the accommodation provided conform to the 

[ See rule 35 ] 
prescribed standard ? 

CERTIFICATE OF INSPECTION 
6 . Medicines , 

Inspection report of the Maternity Centre at. . . . . . . . . . by 
( a ) Is tho supply sufficient and according to the prescribed the . . . . . . . . . . . . for the year . . . . . . . . . . ending . . . . . . 19 . 
scale ? 

1 . Name of limestone and dolomite mine /limestone ! 
( b ) Are the poisons labelled and kept separately under 

dolomite mine served by the Maternity Centro . 

2 . Number of workers for which it caters . 
lock and koy ? 
7 . Surgical instruments and equipment - Are they sufficient 

3. Dato and hour of inspection , 

4 Dato of last inspection , 
and in good order ? 
8 . Staff Acquittance Rools - -Are they in order and up -to -date ? 

5 . Maternity Centre Buildings 
9 . Registers and Returns-- - Are these properly kept and rogu 

(a ) Condition of Maternity Centro buildings. 
larly submitted ? 

(b ) Does the accommodation provided conform to tho 

prescribed standard ? 
10 . Establishment 

6 . Medicines , 

( a ) Is the Supply sufficient and according to the pres 
(a ) Officer -in -charge 

cribed scale ? 
( i) Part -time/whole time. 

(6 ) Are the poisons labelled and kept separately under 
(ii) Naine and qualifications . 

lock and key ? 
99 G 1 / 73 - - - 9 


. . . 19 
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7 . Surgical Instruments and equipments — 

Inspection report of the . . . . . . . .Welfare Centre at. . . .. 
8 . Are they sufficient and in good order ? 

by the . . . . . . . . . . . . . . for the year . . . . . . . . . . . . ending . . . . . . . . 
9 . Staff Acquittance Rolls — Are they in order and up 
to - date ? 

1 . Name of Limestone and Dolomite Minc/ Limestone / 

Dolomite mine served by the centre , 
10 . Registers and Returns — Are these properly kept and 
regularly submitted ? 

2 . Number of workers for which it caters , 
11. Establishment - 

3. Date and hour of inspection . 
(a ) Officer -in -charge 

4 . Date of last inspection , 
(i) Parl - time/whole- time 

5 . Centre Building 
( il) Naine and qualifications 

(a ) Condition of the building 
(b) Designation and Pay of staff 

(b ) Does the accommodation provided conform to 

the prescribed standard ? 
(1 ) Medical Graduate 

6 . Equipment - 
(li) Medical Licentiate 

( a ) Are the equipments provided according to the 
(iil) Lady Doctor 

prescribed standard ? 
(lv ) Compounder 

( b ) Is timely ropairs / replacements done where nccos 

sary ? 
( V ) Nurse 
(vi) Midwife 

(c ) Are the equipments all in serviceable condition ? 
(vii ) Ayah 

7 . Establishments — 
( viil) Sweeper 

( a ) Officer- in -charge - 
( ix ) Ward Attendant 

(i) Part - time /whole -time. 
(x ) Cook 

( ii) Nanie and qualifications 
(c ) Attendance Register - Do the staff attend regu 

(b ) Designation and pay of staff - 
larly ? 

(i) Adult Education Instructor 
12 . Annual expenditure on - 

( ii) Sevika 
(a ) Establishment 

(iil) Sweeper 
(b ) Medicines 

(c ) Attendance Register – Do the staff attend ro 
13. Outpatients - 

gularly ? 
( a ) Number seen at the time of visit 

8 . Annual expenditure - 
(h ) Total number of new patients treated in current 

(a) Establishment. 
year up -to - dato . 

( b ) Ropairs and replacement of equipments 
(c) Total number of old patients treated in current 
year up -to - date . 

Activities - 
(d) Total treated during the last year. 

(a ) Total number of rolls attending the centre . 
(e ) Do the entries on tickets of patients present tally 
with the entries on the register ? 

(b ) Number seen at the time of inspection . 
4 . Are you satisfied with the working of the Maternity 

(c) Number of adults attending literacy classe . 
Centre ? If not, what suggestions can you make for its 
improvements ? 

(d ) Number of women attending craft classes 
I certify that I have inspected the Maternity Centre noted 

(e) Number of adults participating in games and 

sports , 
conforms 
above and that does not conform " 
h on in the following respects* 

10 . Are you satisfied with the working of the Centre ? 

If not, what suggestion can be make for its improve 
to the standards laid down in the Limestone and Dolomite 

ment ? 
Minos Labour Welfare Fund Rules , 1973 . 

I certify that I have inspected the Welfare Centre noted above 
Signature of the Inspecting Officer . 

conforms 
and that it do 

- in the following respoçts * to 
Date 

hat does not conform 
Counter Signature of Commis to the standards laid down in the Limestone and Dolomite 
sioner with date . 

Mines Labour Welfaro Fund Rules , 1973. 

Signature of Inspecting Officer . 
* Give details below . 

Date 
The Counter Signature of the Commissioner is not nocessary 

Counter Signature of Commissioner 
when the Commissioner himself is the Inspecting Authority , 

with dato 
FORM C 

" Give details below . 
( see rule 391 

NOTE : The countersignature of the Conimissioner is not 
CERTIFICATE OF INSPECTION OF THE WELFARE 

nocossary when the Commissioner himself is the 
CENTRE 

Inspecting Authority . 


- - 


- - - 


- - - - - - 


= 
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FORM D 

(Seo rules 43 and 44 ) 
Register or Return of Actual production and disposal of Limestone/Dolomite and Duty Asgessed and paid on provisional bagls on the mineral 

used by owner of mine 


Month . . .. .. . . Year . .. . . . . . .. 


Name of the Mine . . . . 
Name of owacr of mine . . . . . . . . . . 
Full address 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


Total 


Production of limestone/dolomite ( in tonnes) 

Output of Limestone 
Opening stock on the 1st during the month 

day of the month to 
which the return pertains limestone 

dolomito 


Disposal of 
Uscd by owner of mine for any 
purpose in connection with 
the manufacture of cement, 
iron or steel. 


during the month 


limestono 


Dolomito 


day or another month 


SI, No. limestone 


Dolomite 


Limestone 


Dolomite 


3 


- - 


limestone /dolomite ( in tonnos) 
Sold or otherwise disposed of to 

Quantity 
Occupior of any factory - 
Address 

Limestone Dolomite 


Any other 
authority 
Address 


Quantity 
Linjestone Dolomito 


Closing stock on the last Duty in Parti 
day of the month ( in rupees on culars 
tonno) 

limestone of depo . 

dolomite sits into 
Limestone Dolomite used by treasury 

owner of 

minc 
16 17 

18 o 


- 


W 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 

- 


13 


14 


15 
- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


Paid into 


name of Treas 
sury ) 01 . . . . 


( date with ino 
nth and year ). 
A spare copy 
of Treasury 
Receipt Num 
bor . . . . . . 
enclosed here 
with . 


Certified that the above statements are true to the best of my knowledge and belicf and are based on the records maintained in my 
mine. 


Namo , . . . 
Dato .. . .. .. . . . . .. 
Placo 


Signature 


Owner / Partner /Director /Agent/Managor 

( affix scal) 


FORM E 

(Scc rules 43 and 44 ) 
Register or Return of Actual receipt of limestone /dolomſte and Duty received or collected thereon and pald into Treasury by occupler of any 

factory 


Name of occupier of factory . . . . . . . . . . 
Full Addres . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . , . , . , . , . 


Month . . . . . . . . . . Year. . . . . . . . . 


Receipt of limestone /dolomito 

( in tonne ) 


Closing stock on the last day 

the month (in tonne) 


of 


Total 


limestone 


dolomite 


Opening stock on the lat day of the Receipt of limestone ) dolo 
month to which the return pertains mite during the month 


dolomite 


limestone 


dolomite 


Sl. No . 

1 


limestone 
2 


34 

- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 
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7 


- - - 


- 


- 


- 


- 


Duty ( in rupees ) received 


Particulars of deposits into 
Treasury 


Duty received on limestone /do 

lomite (Col. 4 & 5 ) 


Manner of collection 
Remittanco (Number and Deduction from bill of payment 
date ) and porson (with add - (Numbor & date ) and person 
ress) from whom received (with address) to whom paid 


- - 


- 


- 


. 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


10 


12 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


Paid into 

(nameof treasury ) on . . . . . . . . 
. . . . 

. . . . . . . . 
(date with month and year) . 
A spare copy of Treasury Re 
ceipt Number . . . . . . . . . . 4 
enclosed herewith . 


- 


- . 


- 


Certified that the above statements are true to the best ofmy knowledge and belief and are based on the records maintained in tho 
factory occupied by me. 


Number . . . . 


Registered Acknowledgement Due 
FORM F 

[See rule 47(4 )] 
INTIMATION OF DUTY OF EXCISE DEDUCTED 

FROM BILL OF PAYMENT 


Signature 
Occupier of 

(affix seal) 
Registered Acknowledgment Duo 

FORM G 

[See rule 49] 
CONFIRMATION OF PROVISIONAL ASSESSMENT 

OF DUTY OF EXCISE BY OWNER OF MINE 


To 


. . . . Dated , the . . . 


LIIVI 


. 


. 


LILLYV 


. 


. 


+ 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


ILIUDVII 


Number . . . . 
From 


. . . . . . . . . . (Mine owner ) 

. . .(Address) 


(Name and address of occupier ) 


With reference to the Return in Form D of the Limestono 
and Dolomite Mines Labour Welfaro Fund Rules , 1973 , sub 
mitted by you in respect of the , . . . . . . tnine for the month of 
. . . . . . . . 19 . . , you are hereby informed that the provisional 
assessment of duty of exciso on . ... . . . . . . . tonne amounting to 
Rs., . . . . . . . (Rupees . . . . . . . . . . . . . . . . . . ) only paid by you 
as per . . ... . . . . . . . . Troasury Rccepit No . . . . . . . . . . . . dated 
. . . . . . . . . . . . . has been confirmed . 

Commissioner 


. . . . . . . 


. . 


(Name and address of person by whom limestone 

Or dolomite is sold or otherwise disposed of 
to occupier .) 


Seal of the Commissioner 
Number . . . 
Dato . . . , 
Place . . 


Sir 


SUBJECT : — Intination of duty of excise deducted from 

bill of payment under the Limestone and 
Dolomite Mincs Labour Welfare Fund Act, 
1972 . 


Registered Ackdowledgement Due 
FORM H 

(See rule 49 (1) (b )] 
NOTICE TO THE OWNER OF MINE 


Το 


. . .. . . . .. . (Mine (owner ) 


This is to notify that the duty of cxcise calculated @ . . . per 
tonne , as fixed under section 3 of the Limestone and Dolomite 
Mines Labour Welfare Fund Act, 1972 , on the consignment 
of limestone or dolomito of . . . . . , . . (amount of limestone or 
dolomite in tonnes ) despatched under your memo , 

. . 1 . . . . . 
(Number and date) works out to Rs. . . . . . . and that this amount 
has received in cash or by bank draft on . 
deducted from your bill No . . . . . 

VO . , , ccntcccdated . . . 


. . . . . 


. . . . 


(Address ) 


Yours faithfully , 


" Whereas I desire to satisfy myself that tho Return in Form 
D of the Limestone and Dolomite Mines Labour Welfare Fund 
Rules , 1973 , filed by you in respoct of . . . . . . . . mine for the 
month . . . . . . . . . . 19 . . . . , is correct and complete . 

You are hereby directed to clarify the following points/ 
produce the following documents / submit a revised rctura in 
Form D on or beforc , . . . . . . . . . . . 


Signature 


Registered , Acknowledgement Due. Copy (with a spare copy ) 
forwarded to tho . . . . . . . . 

( Address of the Commissioner) 

Signature 


Sec . 3 (1) ] 
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- 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


*Whereas you have not furnished a return in Form D in 
respect of . . . . . . . . . . mine for the month (s ) of . . . . . . . . 19 . . . . , 
by the spcified date ( s ) ; 


FORM J 

[See rule 50 ( 1) 
CONFIRMATION OF PROVISIONAL ASSESSMENT OF 
DUTY OF EXCISE MADE BY THE OCCUPIER OF A 

FACTORY 
To 


You are, therefore , required to submit a return within one 
month from the date of issue of this notice for the month (s ) 
of . . . . . . 19 . . . , in Form D of the Limestone and Dolomite 
Mines Labour Wellare Fund Rules , 1973 , 


2 . In the event of your failure to comply with this notice , 
1 sliall proceed to assess the duty to the best of my judgement 
under clause ( d ) of sub - rule ( 1 ) of rulo 49 of the Limestone and 
Dolomite Mines Labour Welfare Fund Rules , 1973 , without 
further reference to you and you will also further be liable to 
prosecution under rule 45 , 

Commissioner , 


( Name and address of occupier ). 

With refcrence to the intimation in FORM F . . . . 
(Number and date ) sent by you in iespect of the consignment 
of limestone /dolomite received from . . . . . . . . . (Name and 
address of the person ), you are informed that the provisional 
assessment of duty of excisc on . . . . . . . . . . toano amounting to 
Rs. . . . . . . . . . (Rupecs . . . . . . . . ) only collected by you is hereby 
confirmed . 

Commissioner, 
Seal of the Commissioner 


Seal of the Commissioner 
Number . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , 


Date . .. 


* Strike out which is not applicable . 


Registered Acknowledgement Due 

FORM I 
[See rule 49 (1) (d )] 


То 


ΤΟ 


. . . (Owner /Partner/Director Manager /Agent) of 
. . . . . . . . . . (mine ) at . . . . . . . . . . . . . . . . ( location of nine) 

. . . . . . P . O . . . . . . . . . . . . . . . District . . . . . . . . . . . . . . 
in the State of . . . . . . 


Datç ,GLIII . 
Place , . . 

Registered Acknowledgement Due 

FORM K 

[See rule 50 (1) (b )] 
NOTICE TO OCCUPIER OF A FACTORY 

. . .. .. . .. .. .. (Occupier of factory) 
. . . . . . . L . . . . . (Address) 

Return in Form E 
* Whereas I desire to satisfy myself that the information Form F 
of the Limestone and Dolomite Mines Labour Welfare Fund 
Rules , 1973 , filed by you in respect of . . . . . . . . . . limes 
tone or dolomito received by you during the month , . . . . 
. . . . . . . . 19 . . . . . . , is correct and complete . 

You are hereby directed to clarify the following points /pro 
duce the following documents/submit a Revised return in Form E 

revised information in Form F 
on or beforo . . . . 


In continuation of the notice in Form H issued to you per 


As a result of the verification of the return in Form D ) 
rogistered post on the . . .. .. .. . . .. . . . .. . day of . .. . .. .. .. .. ... 19 . .. .. . . 
filed by you for the month ( s ) of , . . . . . . 

. . . . . . . . . 19 . . . . , 
you aro hereby informed that your total consumption of lime 
stone and dolomite during the month ( 6 ) of . . . . . . 19 . , . . , bas 
been finally determined at . . . . . . . ... . . . . tonne and accord 
ingly duty of excise amounting to Rs. . . . . . . . . (Rupees . . . . . . . ) 
only is payable by you thercon , 


- 


- 


- - - - 


- 


2 . You are hereby directed to pay the sum of Rs. . . . . . . 
(Rupces . . . . . . . . . . ) only as detailed below into the nearest 
Government Treasury within thirty five days of the service 
of this notice and to forward to the Commissioner a copy of 
the relevant Treasury Receipt as proof of payment not later 
than fifteen days thereafter , with a covering letter quoting 
roference of the Demand notice, 


3. If you do not pay the amount on or before the period 
specified above , you shall be liable to pay simple interest @ 12 % 
per annum in accordance with section 11 of the Limestone and 
Dolomite Mues Labour Welfare Fund Act , 1972 and also to 
Pay penalty (which may be as great as the amount of duty in 
arrear) as may be imposed on you in accordance with section 
12 of the Act . 


a return in Forin E 
* Whereas you have not furnished information in Form F 
in respect of . . . . . . . . . . . . limestone or dolomite received in 
your factory during the month (s) of. . . . . . . . . . ... 19 . . . . . 
by the specified date (s) ; 

You are, therefore, required to sumbit a roturn / information 
within one month from the date of issue of this notice for the 
month ( s ) of . . . . . . . . . 19 . . . ., in Form E / F of the Limestone 
and Dolomite Mincs Labour Welfare Fund Rules, 1973 . 

In the event of your failure to comply with this notice, 
I shall proceed to assess the duty to the best of may judgement 
under clause (d ) of sub -rule ( 1 ) of rule 49 of the Limestone and 
Dolomite Mines Labour Welfare Fund Rules, 1973 without 
further reference to you and you shall also further be liablo to 
prosecution under rule 45 . 

Commissioner , 
Seal of the Commissioner 

Number . . 
Date . . . . . . . . . 
Place . . . . . . . . . . . . . . . . 
* Strike out which is not applicable . 

Registered Acknowledgement Due 


5 . If you do not pay the amount within the period specified 
above , proceedings for the recovery thereof shall be taken in 
accordance with section 12 of the Act , 

Commissioner , 


Details of Assessed Amount . . . . . . . . . . . . . 
1. Amount of ccss payable 

RS . . . . . . . . . . . . 
2 . Deduct amount already paid by you as per Treasury Challan 
No . . . . . . . . . . . . 

. . . . dated . . . . . . . . . . . . . . 


R9. , . , 1 , . . . 


3 . Net amount payable 

Seal of the Commissioner 


FORM L 

[See rule 50 ( 1) ( d )] 
DEMAND NOTICE TO OCCUPIER OF A FACTORY 
To 

. . . . . . . . Occupier of . . . . . . . . . . 
. . . . factory at . . . . . . . . (location of factory ) 
. P . O . . . . . . . . . . . . . District . . . . 

VISLICI . . . . . . . . . . . . 10 the 
State of . . . . . . 


Number . . . . . . . . . . . . . . . 4 


Place . . . . 


Dalt VI . . . IL . . . . ULUI . . . , 


. . 


. 


, 
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Io Continuation of the notice in Form Kissued 
As a result of the verification of the 


Registered Acknowledgement Due 
FORM N 
(See Rule 51 ) 
DEMAND NOTICE 


Το 


to you per registered post on the , . . . . . . . . . day of . . . . . . . . . . 19 . . 
return in Form E filed by you for the month (s ) 
information in Form F sent by you on . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
you are hereby informed that the total amount of the lime- stone 
or dolomite received by you during the month ( s ) of . . . . . . . . 19 . . , 
has been finally determined at . . . . . . . . . . . . . . tonne and accord 
ingly duty of excise amounting of Rs. , . . . . . (Rupees . . . , . . . ) 
only is payable by you thereon . 


Owner of the Mine 


2 . You are hereby directed to pay the sum to Rs. . . . . 
(Rupees . . . . . . . . . . . . . . . ) only as detailed below into the near 
est Government Treasury within thirty - five days of the service 
of this notice and to forward to the Commissioner a copy of the 
relevant Treasury Receipt as proof of payment not later than 
fifteen days thereafter , with a covering letter quoting reference 
of the Demand Notice , 


Occupier of factory 

In continuation of the notice in Form M issued to you are 
registered post on th e day ofr - 19 , you aro 
hereby informed that an amount of Rs. - - 

has been 
imposed by me as penalty on the arrears of excise duty amount 
ing to Rs. 

and payable by you under section 4 of the 
Limestone and Dolomite Mincs Labour Welfare Fund Act, 
1972 . 

2 . You are hereby directed to pay the sum of Rs. 
(Rupees 

- - ) only on account of arrears of duty of 
excise and penalty into the nearest Treasury on or before the 
nud 

19 , and to produce before the 
Commissioner a copy of the relevant Treasury receipt as proof 
of payment not later than the 

day of - 19 failing 
which the said suin of Rs. 

(Rupees 
only shall be recovered from you as arrears of land revenue . 


OI 


3. If you do not pay the amount on before the period speci 
fied above , you shall be liable to pay simple interest 12 % per 
apnum in accordance with a section 11 of the Limestone and 
Dolomite Mines Labour Welfare Fund Act , 1972 and also to 
pay penalty (which may be as great as the amount of duty in 
arrear) as may be imposed on you in accordance with section 12 
of the Act. 


4 . If you do not pay the amount within the period specified 
above , proceedings for the recovery thereof shall be taken in 
accordance with section 12 of the Act . 


Commissioner 
Seal of the Commissioner 
Number . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Date . . . . , - . . . . . . . . . . . . . . 
Place . .. .. . .... .. . . . .. .. ... . . 

(F .No. M -42012 / 1/72 - M III /MZ ] 


Commissioner 


- - - 


- - 


Details of assessed amount. . . . 
1. Amount of cess payable Rs.. . .. . . . . 
2 . Deduct amount already paid by you as per 

Treasury Challan No . 
3 . Net amount payable 

Rs. . . . . 
Seal of the Commissioner 


dated . ir . . . . 


. . . . . . . . . . . . dated . .. . 


Number . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


T. 6 . f . 1274. te prere, 4914TT 4415€ 
UIT 9 tetor Pater erfufah, 1972 ( 1972 T 62 ) * * ETT 3 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करत हुए, यथास्थिति , चूनापत्थर 
या डोलोमाइट की 20 पैसे प्रति मीट्रिक टन की दर उस दर के रूप 
में नियत करती है जिस दर पर उक्त अधिनियम के प्रयोजनों 

far h7 -256 , 1 f44 , 1973 # 397 4 # The 
और घसूल किया जायेगा । 


Date . . , . . . , 1 , . , . . . . . . . . . . 
Placo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Registered Acknowledgement Duc 


FORM M 
(See rule 51) 

Notice 


[97. # . TH 42012 /1 /725 3 /07 5] 

बी . के . सेक्सना , अवर सचिव 


Owner of Mine 


Occupier of factory 


G . S . R . 1274 , - In exercise of the powers conferred by Section 
3 of the Limestone and Dolomite Mines Labour Welfare 
Fund Act, 1972 (62 of 1972 ) , the Central Government here 
by fixes the rate of 20 paise per metric tonne of Limestono 
and dolomite , as the case may be , as the rate at which 
the duty of excise for the purposes of the said Act shall , 
with effect from the 1st day of December , 1973 , be levied 
and collected as a cess . 


Whereas it appears to inc that you were required to pay 
Rs, . , . . . . . . on account of duty of excise to tho Central Govern 
ment under Section 4 of the Liinestone and Dolomite Mines 
Labour Welfare Fund Act , 1972 on . . . . . 


[ F . No . M . 42012 / 1 / 72 -MIII /MV) 

B . K . SAKSENA , Under Secy . 


2 . You are hereby directed to appear in person or through 
a duly authorised representative before me to show cause why 
a penalty should not be iinposed on you under section 12 of the 
Act. 


3 . In the cvent of your failure to comply with this notice , 
I shall proceed to decide the case to the best of my judgement 
without further reference to you , 


feet , 16 Tara, 1973 
HT T. PH . 1275 . - teren an em fy7 , 1959 * 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित प्रारूप निथम , जिन्हें 
etista 717 ETT afu , 1952 ( 1952 T 35 ) 07 STET 58 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना 
करती है , उक्त अधिनियम की धारा 58 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
यथापक्षित उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए जिनका उनसे 
प्रभावित होना संम्भाव्य है , प्रकाशित किए जाते हैं और सूचना दी 


Commissioner 


Seal of the Commissioner 
Number . . . . . . . . . . . . . . . . 
Date , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Place. . . , 
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- 
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- 


-- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


_ 


- - 


- 


_ - - - - - - - 


- - - - - 


- - _ - - - - 


जाती है कि उक्त प्रारूप पर राजपत्र में इस अधिसूचना के प्रकाशन 
की तारीख से सीन मास की अवधि की समाप्ति पर या उसके पश्चात 
विचार किया जाएगा । 

उक्त प्रारूप के संबंध में किसी व्यक्ति से इस प्रकार विदिष्ट 
तारीख की समाप्ति के पूर्व प्राप्त किन्हीं आक्षेपों या सुझावों पर 
केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 


प्रारूप नियम 
1. इन नियमों का नाम कोयला खान बचाव ( संशांधन ) नियम , 
1973 है । 


New Delhi, the 16th November , 1973 
G . S . R . 1275 . - The following draft rules further to amend 
the Coal Mincs Rescue Rules , 1959 which the Central 
Government proposes to make in exercise of the powers 
conferred by section 58 of the Mines Act , 1952 (35 of 1952 ), 
is published , as required by sub - section ( 1 ) of Section 59 of 
the said Act , for the information of all persons likely to 
be affected thereby, and notice is hereby given that tho 
said draft will be taken into consideration on or after the 
expiry of a period of three months from the date of publi 
cation of this notification in the Official Gazette . 

Any objections or suggestions which may be received from 
any person , with respect to the said draft before the expiry 
of the period so specified will be considered by the Central 
Government . 

DRAFT RULES 
1 Thcsc rules may be called the Coal Mines Reşcuo 
(Amendment ) Rules, 1973 . 

2 . In sub -rule ( 2 ) of rule 1 of th Coal Mines Rescue 
Rules , 1959 , after the word , " Bihar ", the words , " Jammu 
and Kashmir , " may be inserted. 

[ No. N - 12021 / 1 / 73- M.I ] 
P . R . NAYAR, Under Secy , 


2. कोयला खान बचाव नियम, 1959 के नियम 1 के उपनियम ( 2) 
में “बिहार " शब्द के पश्चात् " जम्मू -काशमीर शब्द अन्तः स्थापित 
किए जाएंगे । 


[ संख्या एम -12021 / 1 / 73-नएम . आई . ] 

पी . आर. नैयर, अवर सचिव 
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